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LAGECVM ,
ton syndicat étudiant.

Etre aux études, ce mest pas seulement payer ses frais de scolari-
té, aller 4 ses couwrs el avoir son dipldme. Motre statut d'éudiant-g
nous confére une condiion particuliére, comparable a cefle dun
travailleur cu dune ravaleuse inteBectuel-le. Nous avons donc
des intéréts ef des droits en commun, mais aussi des devoirs face
a l'ensemble de ka société. En ce sens, puisque ladministration du
CEGEP, comme le gouvernement, prennent souvent des décisions
gui Nous som défavorables, NOUS avVons INENe. & NoUS Meqrouper
pour batir une force collective afin de probéger el revendiquer nos
droits. Clest justement la mission que sest donnésa FAssociation
genarale des eludiantEs du cégep du Vieux-Moniréal (AGECWM)

Votre syndicat efudiant fonctionne dune maniére démocratique,;
c'est-a-dire sous le contrdle direct de ses membres (lensemble
des etudiant-e-s inscrit-e5 a lenseignement regulier) et ce, par le
biais des assemblées générales (AG) qui se tiennent environ &
tous les mais. On y traite entre autres du budget, des élections
et des campagnes de 'AGECVM. Toutes les positions mises de
Iavant par FAGECYM proviennent de décisions prisas en AG. Les
décisions voltées seront ensuite appliquées par le conseil exécutif
ainsi que divers comites de lassociation. CAGECVYM est donc &
lmage de la participation de ses membres!

Que se soit lors d'un conflit avec un-e professeur-e, lorsque
vous crovez éfre victime de discrimination ou pour lutter pour
Famétioration des conditions de vie des éudiant-e-s el de
l'ensemble de la sociétd, FAGECYM est un outil de chaix,

LAGECVYM est issue d'un syndicalisme éudiant combatif et dé-
maocratique: elle privilége la mobilisation des &tudiant-es, par
le bigis dune diffusion massive dinformation, puis la mise en
branle dun plan d'action afin de faire entendre nofre woi lors
deventuelies negociations, Pour FAGECVYM, chaque citoyen-ne
a le droit & une éducation publique, gratuite, laigue, de qualité, ac-
cassible et non discriminatore, Mon seulemeant elle denonce, mais
également elle lulle contre la tendance des derniénes années qui
consiste en un recul du financement public des institutions post-
secondaires el place le drost 3 l'éducation au centre d'un combat
plus large pour une societe agalitaire ef demaocratique

Mous avons l'obligation de rester vigilant-es, car pas une année
ne passe sans 'annonce d'une nouvelle attague contre le droit &
Feducation

Gadieqy @ Bureay Godave

Le bureau exnécutif de I'RGECVIT]: ce dermjer sroccupe de
la gestion quotidienne de notre asrodation etudionte.
Ler différents poster ront : responsable E&q&mlz. re
crétaire géngrale, responrable aun affaires internes, re-
sponsable oux offaires exbernes, responyable a la bre:

rorerie, respongoble & la pédog:gle. respongable aux
afPairer rocioculburelles, responroble & la mobiliration,

responsoble & lnformation,

AFin de connaitre ler modalicés der élections vour devez
étre présent & lasremblée gé du 3 septembre,
qui oura fieu & ISH30 ow cofe I'éxode. Pour plur dinfo
au sujet der différents porter ainsi que pour déporer
vobre condidabure vour devez vous présrenter ou locol de
I'RAGECYIM (3.85).

f{ ceun et celler qui veulent Paire bouger les chores,
BlenVenue!

Pour plur JdinPormabion sur ler poster di-
sponibler, congulbez  vobre enda ébudiont
ou lesr stobuts et réglements de I'RGECYM di-
sponibler au local 3.B5 ou en allant sur le sibe .

qcbpffwgn.wm.qc.mfngewnvgﬂmﬂmf

Dates a retenir

AG : 3 septembre, 15h30 au café I'Exode
BE : habituellement tous les lundis
TC : a déeterminer (surveillez le site web)
Comité de mobilisation :

alternance entre les mardis et les jeudis.
Camp de formation de I'ASSE :

27 et 28 septembre 2008.
Congrés de I'ASSE :

25 et 26 octobre 2008
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Ou va notre argent?

Chague membre paie une colisation automatique
(pergue lors de l'inscription) de 205 par année qui est
fixee deémocratiquement par l'assemblée générale.
Ces cotisations témoignent du principe de solidarité au
nom duquel tous les individus mettent en commun des
ressources afin de pouvoir concrétiser des actions col-
lectives ayant pour but la défense de leurs droits et in-
terets.

Le budget de TAGECVM sert a financer différents ser-
vices offerts a la population &tudiante (agenda, phato-
copieurs, fax, etc.), différents comités qui organisent di-
verses activités pour les étudiant-es, la production de
matériel dinformation, des activités socio-culturelles
comme le party de la rentrée.

Pour plus de détails, consultez notre site web:
http.//vega.cvm.qc.ca/agecvm/gamma/

A surveiller cette session...

Au cours G818 demeers annes, Nnous avons beautounp pare du
degel des fraks de scolarité universilaires amorce par ke gouveme-
ment libdral. Haussant les frais annuels de 5008 sur ang ans,
celle masure, nous dit-on, vise & réduire le defict énorme des uni-
versités québécoises. Or, au cours des dermidres anndes, e gou-
vemement a pour 5a part diminué sa contribution au financemeant
des institulions publiques1 ef préféne dépenser les fonds publics
dans des mesures qui avantagent kas méeux naniis (aboltion de la
{axe sur ke capital, baisse d'impdts pour les plus fartunés, ). Or, si
les deboires financiers des universites ont défraye les manchettes
da la presse au cours das defniars mois, il ne faul pas oublier que
C'est l'ensemble des senices sociaux qui patit de ce désengage-

ment de 'Etat et qui se toume progressivement vars le privé pour
combiler ses officits. Aussi, non seulement ka qualité des services
Sg dégpade-t-alle, mais surtowl, on it gradueiemeant entrer bas
services sociaux dans une logique marchande ol ceux-ci ne sont
plus un droit pour fous of toutes, mais deviennant plulét un produst
offert aux ctoyen-nes qui en ont ks moyens.

En &ducation, cela se traduit par la hausse des frais de scolarité
el des frais affdrents, par Mocinoi de monopoles 4 des multination-
ales pour le contrdle des cafétérias, par une plus grande place
accordes a Nndusing au Sen des consals dadmimsraton das
cegeps el des universites et par la prise en charge de certains
programmes par Mindustrie ala-méme (Campus Ubisoft du cégep
de Matane, par exempie).

« Et moi qu'est-ce que je
peux y faire? »

Le comité de mobilisation permet de rassembler les
perscnnes désirant agir afin de diffuser de l'nformation
sur les enjeux touchant la population etudiante,
dinciter cette derniére a participer aux assemblées gé-
nerales et d'assurer la mise en branle du plan d'action
volé en assemblée générale.

Le comité de mobilisation est ouvert 4 toutes et 4 tous;
n'hésites pas a venir tinformer au A3.85.

Les comités théematiques

En plus de ton comité de concentration (Comité qui
regroupe toutEs les EtudiantEs de ton programme),
tu peux timpliguer au sein d'un comité thematique. Il
en existe une vingtaine : comité Envieuxro, Libertad,
Amnistie International, Impro, etc. (tu peux retrouver
des descriptions précises sur chague comité dans
l'agenda qui t'es offert par FAGECVM.)

En somme, quels que soient tes intéréts, implique-toi;
il y a une place pour faire entendre ta voix!

Pour connaitre les heures et le lieu de réunion de ces
organismes, informe-toi a TAGECVM, au local A3.85.

Slinsurgeant devani cette ingérence du privé dans les sefvices
publics, I'ASSE (IAssodation pour une Solidarité Syndicale Etsdi-
ante) a donc consullé ses membres par ke biais des assemblées
generales locales el a decde de lancer une campagne contre |a
privatisation des services sociaux el plus particuliérement des in-
shtutons scolawes. Au Vieux-Montréal, une consultation sur cetle
éveniuelle campagne aura beu kors de la premiére Fassemblée gé-
nérale de la session dautomne 2008 du 3 septembre | et dewrait
tourner autour de deux axes pancipaux. Dabord, metire fin au
monopoie exerce sur la cafétéria par la firme Laliberte, dans le
but davolr une caféténa qui nous offrirail des prodults sains, &
coli raisonnable, ainsi que des conditions de trevail plus respect-
ahles pour ses employvé-as. Ensuite, dénoncer ke caraciére anti-
gémocratique du conseil dadmnistration du cégep dont la majorite
des membres sont des acleurs exténeurs ou des membres de
ladministration, ce qui empéche les vértables acteurs du collége
(etudiant-e-s, prolesseur-e-s, professionnel-le-s, employé-e-s de
soutien) de prendre récliement part aux decisions, Ainsi, vous re-
cenez da Ffinformation sur ces enjeux et Serez imat-as 4 vous
promocer sur lonentation de cetle campagne lors de la prochians
AG. Si par la sisle vous désiez vous impliguer dans cette cam-
pagne, nhesfez pas a rejoindre le comité de mobdisation!|




