X - ASSEMBLEE GENERALE A06-01

ASSEMBLEE GENERALE

# O
PROCES-VERBAL (ADDPTE): 06 SEPTEMBRE 2008

83 personnes ont signé les listes de
présence lorsque I’Assemblée générale
s’ouvre

0.0 Procédures

Anne-Marie Provost (Histoire & civilisation) propose 'ouverture de I’Assemblée générale
du 06 septembre 2006.

Gilles XXX (Communication) appuie

Adoptée a 'unanimité

0.1 Praesidium

Laurent Levesque (Double DEC) propose Stéphanie Poitras (Histoire & civilisation)
comme présidente et Alexandre Riccio (Double DEC) comme secrétaire d’assemblée.
Anne-Marie Provost (Histoire et civilisation) appuie.

Adoptée a 'unanimité

0.2 Lecture et adoption des proceés verbaux :
HO06-01 : 08 février 2006
HO06-02 : 22 février 2006
H06-03 : 29 mars 2006 (PDQ)
HO06-sp01 : 13 avril 2006
HO06-04 : 26 avril 2006 (PDQ)

Anne-Marie Provost (Histoire & civilisation) propose I'adoption en bloc des proceés-
verbaux des Assemblées générales #1, #2, #3, sp01 et #4 qui se sont tenues,
respectivement, le 08 février, le 22 février, le 29 mars, le 13 avril et le 26 avril 2006
Julie Massey (TIL) appuie

Adoptée a 'unanimité

0.3 Suivi des procés verbaux
R.A.S.
0.4 Lecture et adoption de I'ordre du jour

1.0 Elections Bureau exécutif
2.0 Affaires Financiéres
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2.1 Bilan Année 2005-2006
2.2 Budget Automne 2006
3.0 Affaires diverses
4.0 Levée

Justine Blanco-Lalonde (Soins infirmiers) amende le point 3.0 Camp de formation
Nicolas Barbeau (XXX) appuie
Adoptée a 'unanimité

Laurent Levesque (Double DEC) propose I'adoption de I'ordre du jour tel que modifié
1.0 Elections Bureau exécutif
2.0 Affaires Financiéres
2.1 Bilan Année 2005-2006
2.2 Budget Automne 2006
3.0 Camp de formation
4.0 Affaires diverses
5.0 Levée
Anne-Marie Provost (Histoire & civilisation) appuie
Adoptée a 'unanimité

Date de la prochaine assemblée générale réguliére

Viviane Trottier-Picard (Sciences humaines — Questions internationales) propose que la
prochaine Assemblée générale de ’TAGECVM soit le mercredi, 27 septembre a 15h30.
Francgois Pinet-Fortier (TES) appuie

Adoptée a 'unanimité

Justine Blanco-Lalonde (Soins infirmiers) propose que le premier point de la prochaine
Assemblée générale soit : Plan d’actions
Marie-Claude Laprise (TES) appuie

Laurent Levesque (Double DEC) amende pour que soit rajouté a la fin de la proposition :
Sauf si le point Budget n’est pas adopté a 'assemblée du 06 septembre.
Frédéric April (Sciences humaines — Regards sur la personne) appuie

Proposition jugée irrecevable par la Présidence.

Elections Bureau exécutif 2006-2007

Viviane Trottier-Picard (Sciences humaines — Questions internationales) propose le
calendrier électoral suivant :
- Une période de mise en candidature pour tous les postes du jeudi 07
septembre a 08 h 00 au vendredi 15 septembre 2006, a 17 h 00;
- Une campagne d’information du lundi 18 au lundi 25 septembre 2006 a 21 h
00, avec un débat le jeudi 21 septembre sur I’heure du diner;
- Un vote sur trois jours, les 26 et 27 septembre, entre 08 h 30 et 21 h 30, et le
28 septembre 2006, entre 08 h 30 et 18 h 30;
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De plus que la présidence du scrutin soit confiée a Vanessa Giroux, et le secrétariat
du scrutin, a Christina Sansregret

Anne-Marie Provost (Histoire & civilisation) appuie

Adoptée a 'unanimité

2.0 Affaires financieres

2.1 Bilan année 2005-2006

Anne-Marie Provost (Histoire & civilisation) propose I’adoption du bilan 2005-2006
tel que présenté :
Jacoues Davis Leraivre, sewce

COMPTABLES MCREES

RAPPORT DE MISSION D'EXAMEN

Aux membres de
Association Générale des Ftudiants et Etudiantes
du Collége du Vieux-Montréal (AGEECWYM)

Mous avens procédé & lexamen du bilan de ASSOCIATION GENERALE DES
ETUDIANTS ET ETUDIANTES DU COLLEGE DU VIEUX-MONTREAL (AGEECVM) au
30 juin 2006 ainsi que des états des résultats et de I'évolution des actifs nets de l'exercice
terminé & cette date. Notre examen a été effectué conformément aux normes d'examen
généralement reconnues du Canada et a donc consisté essentiellement en prises de
renseignements, procédés analytiques et discussions portant sur les renseignements qui
nous ont été fournis par l'organisme.

Un examen ne constitue pas une vérification et, par conséguent, nous n'exprimons pas
une opinion de vérificateurs sur ces &tats financiers.

Au cours de nolre examen, nous n'avons rien relevé qui nous porte a croire que ces états

financiers ne sont pas conformes, a tous les égards importants, aux principes comptables

généralement reconnus du Canada.

vt o e

Comptables agréés

Montréal, le 28 aol(t 2006

CORRESPONDANT INTERNATIONAL
1030, COTE DU BEawer Hall, eureau 1900, MonTrial [Quinec] HZZ 158
TEL : (514) 878-2600 - Fax : {514) 866-6360 - Courmier - jdighjdl.ca
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ASSOCIATION GEMERALE DES ETUDIAMNTS ET ETUDIANTES

DU COLLEGE DU VIEUX-MONTREAL (AGEECWM)
RESULTATS
EXERCICE TERMINE LE 30 JUIM 2006

(MNon werifié)

PRODUITS

Cotisations étudiantes
Geénearales
Affectées aux comités
Activités - comités
Livres usages
Photocopies
Café Exode - ventes
Divers

CHARGES

Activités militantes
Administration

wWie etudiante
Café Exode

EXCEDENT DES PRODUITS SUR LES CHARGES (INSUFFISANCE)

Renseignements complémentaires a I'état des résultats - Page 7

ASSOCIATION GENERALE DES ETUDIANTS ET ETUDIANTES
DU COLLEGE DU VIEUX-MONTREAL (AGEECYM)

EVOLUTION DES ACTIFS NETS
EXERCICE TERMINE LE 30 JUIN 2006

(Non vérifié)

ACTIFS NETS
Solde au début

Excédent des produits sur les charges
(insuffisance)

Solde alafin

Fonds des comités

2006 2005
154 185 5 159 389 3
103 000 88 811
114 936 118 151
20 098 20 126
a8 616 10 909
548 173 515 296
13 234 1312
962 242 2913 994
13 879 24 149
114 426 111 682
264 242 255 113
537 122 585 898
229 669 a76 842
32573 % (62 848)%
Affectés
au fonds
des Non
comités affectés 2006 2005
19327 § (24 777)% (5450) $ 57398 §
9285 23288 32 573 (62 848)
28612 % (1489)% 27123 % (5 450)8

Le fonds des comités représente des ressources qui, en vertu d'affectation d'origine interne, sont

destinées & assurer de constituer un fonds pour les comités.
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ASSOCIATION GENERALE DES ETUDIANTS ET ETUDIANTES
DU COLLEGE DU VIEUX-MONTREAL (AGEECWM)

BILANMN
30 JUIN 2006

(Mon weérifié)
2006 2005
ACTIF
COURT TERME
Encaisse 92 261 % 79730 %
Sommes a recevoir 3 378 -
Stocks - Mote 2 4 034 -
Frais payés d'avance 10 569 -
110 242 $ 79730 %
PASSIF
COURT TERME
Comptes-fournisseurs et frais courus 13419 3 7580 %
Cotisations pergues d'avance 69 700 77 600
83 119 85 180
ACTIFS NETS
Affectés au fonds des comités 28 612 19 327
MNon affectés (1. 489) (24 777)
27 123 (5 450)
110 242 § 79 730 %

CHIFFRES COMPARATIFS - Note 7
ASSOCIATION GENERALE DES ETUDIANTS ET ETUDIANTES
DU COLLEGE DU VIEUX-MONTREAL (AGEECWNM)

NMOTES COMPLEMENTAIRES
30 JUIMN 2006
(Non wérifié)

1. STATUT ET NATURE DES ACTIVITES

L Association est constituée en vertu de la partie |1l de la Loi sur les compagnies du Québec.

L Aassociation est exempitée des impots sur les bénefices. Son objectif est de promouwvoir,
organiser., superviser et administrer la défense des droits et intéréts des étudiants et étudiantes
du Collége du Vieux-Maontréal. De plus, I'Association opére un café &étudiant.

2. CONVENTIONS COMPTABLES
Constatation des apports

L'Association appligue la méthode du report pour comptabiliser les apports. Les apports
affectés sont constatés a titre de produits de l'exercice au cours duquel les charges connexes
sont engagées. Les apports non affectés sont constatés a titre de produits lorsgu’ils sont
regus ou a recevoir si le montant a recevoir peut faire 'objet d'une estimation raisonnable et
que sa réception est raisonnablement assurée. Les apports recus en dotations sont cons-
tatés a titre d'auvgmentation directe des actifs nets au cours de l'exercice.

Stocks

Les stocks sont évalués au moindre du coat (méthode de la dermiére facture) et de la
wvaleur de réalisation nette.

3. FLUX DE TRESORERIE

Ces états financiers n'incluent pas I'état des flux de trésorerie, cet état ne fournissant aucune
imformation additionnelle utile a la compréhension des flux de trésorerie de l'exercice.

4. OPERATIOMNS NON MOMETAIRES

Les locaux qu'occupent présentement l'organisme et le Café Exode sont offerts gratuitement par le
Collédge du Wieux-Montréal. En raison de la difficulté de déterminer la juste valaur du loyer, celui-ci n'a
pas été constaté dans les états financiers.
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ASSOCIATION GENERALE DES ETUDIANTS ET ETUDIANTES
DU COLLEGE DU VIEUX-MONTREAL (AGEECVM)

NOTES COMPLEMENTAIRES
30 JUIN 2006
(Non vérifig)

5. CONTRATS DE LOCATION-EXPLOITATION

Les frais de location d'équipement & payer, en vertu de contrats de location-exploitation, a

échéances diverses jusqu'en 2011, s'établissent comme suit :

2007 17 809 $
2008 15 703
2009 12 532
2010 3056
2011 508
49 609 3

6. INSTRUMENTS FINAMNCIERS

Juste valeur

La juste valeur des actifs et passifs financiers, pour lesquels il est possible de la déterminer,
correspond approximativement & leur valeur comptable a moins d'indication contraire.

7. CHIFFRES COMPARATIFS

Les chiffres comparatifs proviennent d'états financiers non vérifiés, dressés par la direction de
I'organisme. De plus, certains chiffres comparatifs ont été reclassés en fonction de la présentation

adoptée pour le présent exercice.
ASSOCIATION GENERALE DES ETUDIANTS ET ETUDIANTES
DU COLLEGE DU VIEUX-MONTREAL (AGEECWM)
RENSEIGNEMENTS COMPLEMENTAIRES A L'ETAT DES RESULTATS
EXERCICE TERMIMNE LE 30 JUIMN 2006

{MNon wverifié)

2006 2005
ACTIVITES MILITANTES
Information 1293 5 1651 5
Mobilisation 4 3ST 19 557
Honoraires professionneals - avocats 5 000 -
Représentation 3 219 2 941
13879 % 24 149 $
ADMINISTRATION
Fournitures de bureau 5 453 % T 736 $
Frais de photocopies 16 124 15 254
Te&l&Ecommunications 1 998 1 787
Honoraires professionnels - comptables T eTo -
Support informatique 3 855 3 586
Frais bancaires 3 331 3 000
Assurances 10 911 2 125
Salaires et charges sociales - permanence 53 028 59 781
Diwvers 12 056 11 433
114 426 $ 111 682 $
WIE ETUDIANTE
Livres usageés 21 819 % 20414 5
Agendas - 2 100
Fournitures 15 540 11 634
Subwventions 5 484 56810
Comités de concentration 128 S74 135 694
Comités thématiques 80 OF7F 66 752
Organisation socioculturelle 2 048 3 209
Commandites - SAECWM 9 Foo 9 Foo
264 242 $ 255 113 $
CAFE EXODE
Produits
wWentes 548 173 $ 515 2968 $
Charges
Achats et frais dexploitation 438 088 473 708
Salaires et charges sociales 99 034 112 190
537 122 585 898
Excéedent des produits sur les charges (insuffisance) 11 051 5 (70O 802)%
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Frédéric Morin-Bordeleau (Sciences humaines — Regards sur la personne) appuie
Adoptée a 'unanimité

2.2 Budget Automne-2006

Nicolas Barbeau (Sciences humaines — Regards sur la personne) propose que le
Bureau exécutif recouvre I’'argent des dettes étudiantes :

-L.-F. B. 25,00 $
-J.C. 248,07 $
-Y.F. 150,00 $
-M. S. 185,00 $
-J. V.L. 169,00 $
POUR UN TOTAL DE 927,64 $

Marie-Claude Laprise (TES)

Ousmane Thiam (Soins infimiers) amende : ajouter a la fin de la proposition : d’ici
au 21 décembre 2006

Marie-Claude Laprise (TES) appuie

Demande de vote :
Adoptée a la majorité (Amendement et proposition amendée)

Viviane Trottier-Picard propose le Budget Automne 2006 tel que présenté :

(4

Budget A-06 b

v M

PRODUITS Budget proposé
Cotisations étudiantes (6250 éleves) 70 000,00 $
Cotisations étudiantes dédiées aux Comités: Thématiques 25 000,00 $
Cotisations étudiantes dédiées aux Comités: Concentration: QP 9000,00 $
Cotisations étudiantes dédiées aux Comités: Concentration: Subvention 20 000,00 $
Comités: revenus propres 40 000,00 $
Comités: recettes biéres 5000,00 $
Livres usagés: recettes 10 000,00 $
Revenus des photocopies 5000,00 $
Exode: ventes 260 000,00 $
Intérét sur EOP 100,00 $
Dettes étudiants - Revenus divers 4 000,00 $
TOTAL PRODUITS 448 100,00 $
DEPENSES DE FONCTIONNEMENT Budget proposé

Activités militantes
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Information : Achat quotidiens 800,00 $
Mobilisation 4 000,00 $
Représentation 1900,00 $
Honoraires professionnels: Avocats 5 000,00 $
Matériel de bureau - Papier 3750,00 $
Photocopieurs + CVM + fax 9 000,00 $
Téléphone 1000,00 $
Honoraires professionnels: Comptable 1 500,00 $
Support informatique 1 000,00 $
Frais bancaires 1 500,00 $
Assurances (groupe + Responsabilité civile) 6 500,00 $
Salaires (D.A.S. inclus + CSST+ Honoraire)
Salaires Permanence ( - salaires livres usagés) 22 000,00 $
Honoraires 2 000,00 $
Frais Cognicase 1000,00 $
Autres frais (imprévu, ...) 3000,00 $
TOTAL DEPENSES DE FONCTIONNEMENT 63 950,00 $
FINANCEMENT VIE ETUDIANTE Budget proposé
Exode: Achat produits + charges d'exploitation 210 000,00 $
Exode: Salaires 50 000,00 $
Livres usagés 8 000,00 $
AGEnda 2006-2007 17 296,59 $
Achat Biére 8 000,00 $
Subventions étudiantes et autres 3 000,00 $
Comités de concentration: dépenses 39 000,00 $
Comités thématiques: dépenses 34 000,00 $
Immobilisations comités 4 000,00 $
Organisation socioculturelle 6 000,00 $
Commandites CVM (Vidéo-Théatre-Cégep en spectacles - TV-Danse) 4 850,00 $
TOTAL FINANCEMENT VIE ETUDIANTE 384 146,59 $
TOTAL DES DEPENSES: 448 096,59 $
Excédent (Insuffisance) 341 $
Anne-Marie Provost (Histoire & civilisation) appuie
Demande de vote
Adopté a la majorité
3.0 Camp de formation
AY ’ r r y
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ASSE : Camp de formation : 22 au 24 septembre 2006

FECQ : Camp de formation : 22 au 24 septembre 2006

4.0 Affaires diverses
Francois Pinet-Fortier (TES) propose que soit ajouté un point Achat AK47

immédiatement
Vanessa Giroux (Sciences humaines — Regards sur la personne) appuie

La présidence constate le manque de quorum et léve ’Assemblée générale

5.0 Levée
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