BUREAL EXECUTIF

# (i
PROCES-VERBAL (Adopte): 08 anot 2006

Responsable Viviane Trottier-Picard Externe Anne-Marie Provost

| générale

Secrétaire Plus étudiante Information Absent

| générale

Interne Plus étudiant Sensibilisation et |Plus étudiant
Mobilisation

Pédagogie Ariane Brisson Affaires Alexandre Riccio
socioculturelles

Trésorerie Chaise

Observateur-trice-s :
Mathieu Robillard

0.0 Procédures

Anne-Marie Provost propose I'ouverture du Bureau exécutif
Viviane Trottier-Picard appuie
Adoptée a I'unanimité

0.1 Praesidium

Alexandre Riccio propose Viviane Trottier-Picard a la présidence et comme
secrétaire

Ariane Brisson appuie

Adoptée a I'unanimité

0.2 Lecture et adoption des procés-verbaux (05 juin 2006)

Correction :
Régie : recherche sur la gréve de 1990 au lieu de 19990

Viviane Trottier-Picard propose I'adoption du proces-verbal du Bureau exécutif du
05 juin 2006 tel que modifié

Anne-Marie Provost appuie

Adoptée a I'unanimité

0.3 Suite du proces-verbal
0.4 Lecture et adoption du présent ordre du jour

1.0 Distribution AGEnda 2006-2007
2.0 Kiosques des comités
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0.5

0.6

1.0

2.0

3.0 1% Assemblée générale (06 septembre 2006)
4.0 Congreés FECQ

5.0 Bureau exécutif

6.0 Budget A06

7.0 Affaires diverses

8.0 Levée

Viviane Trottier-Picard propose I'adoption de I'ordre du jour tel que modifié
Ariane Brisson appuie
Adoptée a I'unanimité

Déclarations

Anne-Marie Provost
« Pour vaincre la chaleur, I'’ASSE a Saint-Sauveur ! »

Ariane Brisson
« Une minute de silence pour Félix Leclerc »

Anne-Marie Provost
« Manceuvre anti-démocratique a I’AGECVM ... Je préviens le coup sur le site »

Alexandre Riccio
« Jai rien d'impertinent a dire »

Mathieu Robillard
« Tant d’amour pour autant de haine, le monde est un grand partage ... »

Régie / réflexions

Distribution AGEnda 2006-2007

L'’AGEnda 2006-2007 sera distribué les trois premiers jours de la semaine du 28 ao(t
(lundi 28, mardi 29 et mercredi 30).

Anne-Marie Provost sera responsable de la coordination de cette distribution et donc de
gérer les horaires de présences des étudiant-e-s chargé-e-s de cette distribution

Kiosque des comités

Viviane Trottier-Picard et Alexandre Riccio ont des informations différentes sur ce sujet ...
Cependant, il est sir qu’il y aura une journée dans le courant de la 1% semaine (celle du
28 aolit) de cours ou les comités pourront tenir un kiosque pour faire connaitre leur

comité et recruter de nouveaux membres.

Alexandre Riccio s’occupera de contacter les comités et ira voir Danielle L'Espérance
pour peaufiner le déroulement de cette journée
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3.0

4.0

5.0

1°* Assemblée générale (06 septembre 2006)

Un calendrier de mobilisation sera établi

Il y aura du tractage, de l'affichage, des kiosques d’information et des tournées de
classe.

Nous discutons de la possibilité de tenir cette Assemblée dans la grande cafétéria, parce
gue L'Exode, c’est petit, et la cafétéria du personnel, ¢ « sonne » mal, et la cafétéria des
non-fumeurs, c’est perdu ...

Ca serait bien de contacter Olivier Benoit pour la présidence

Congreés FECQ

Anne-Marie Provost et Frédérick Morin-Bordeleau seront délégué-e-s de I'’AGECVM au
Congres de la FECQ a Trois-Riviéres, ces 11, 12 et 13 ao(t prochain

Considérant les récents événements au sujet du financement de lI'éducation
post-secondaire au Québec,

Anne-Marie Provost propose que I'AGECVM se positionne en faveur d’'une stratégie
basée sur la gratuité scolaire, sans se cantonner au seul gel des frais de
scolarité

Viviane Trottier-Picard appuie

Adoptée a I'unanimité

Mathieu Robillard signifie son désir de se rendre a ce congrés pour faire la promotion du
journal Le Pont. Ce ser«it plus pertinent qu’il se rende au Camp de formation parce qu’il
y aura plus de monde et plus de militant-e-s.

Ariane Brisson propose Mathieu Robillard comme un des délégué-e-s de '/AGECVM
au Camp de formation Automne 2006 de I’ASSE et de la FECQ

Anne-Marie Provost appuie

Adoptée a I'unanimité

Bureau exécutif

Considérant son absence a plusieurs Bureaux exécutifs,

Anne-Marie Provost propose la démission de David Hamann-Benoit du poste de
Responsable a I'information

Ariane Brisson appuie

Adoptée a I'unanimité

Nous considérons que ceux et celles qui ne sont plus étudiant-e-s au cégep du Vieux
Montréal a la session Automne 2006 ont démissionné de leur poste, soit

- Philippe Lafrance, Responsable a la mobilisation

- Pierre-Hugues Aubertin, Responsable aux Affaires internes

- Sarah Girard, Secrétaire général
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6.0 Budget AO6

Ce budget est presque complété. Il reste a voir comment redistribuer certains montants

7.0 Affaires diverses

8.0 Levée

Anne-Marie Provost propose la levée du Bureau exécutif
Ariane Brisson appuie
Adoptée a I'unanimité
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