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ASSEMBLEE GENERALE

# 04
PROCES-VERBAL: 26 Novembre 2008

129 personnes ont signé les listes de présence lors-
que I’Assemblée générale débute a 15h40

Procédures

Marie-Pier Lévesque (Sciences humaines — Actions sociales et média) propose l'ouverture de
I’Assemblée générale de ce26 novembre 2008

Marilyne Parent (Optimonde) appuie

Adoptée a 'unanimité

Praesidium

Marie-Pier Lévesque (Sciences humaines-Actions sociales et média) propose Gabrielle Provost (an-
cienne exécutante de 'AGECVM) comme présidente et Pierre-Luc Junet (ancien exécutant de
'AGECVM) comme secrétaire

Roxanne Forgues (Langues) appuie

Question préalable
Rejetée a la majorité

Dominic Remiro (Génie électrique) propose Julien Legault-Savard comme président et Laurence
Paré-Plante comme secrétaire

Marilyne Parent (Optimonde) appuie

Adoptée a la majorité.

Procés Verbaux

Maximilien Jean (Sciences humaines — Questions internationales) propose que I'on adopter le pro-
cés-verbal de I’Assemblée générale A08-02 du 1°" octobre 2008, et celui A08-03 de I’Assemblée
générale annulée du 05 novembre 2008

Dorothée Charest Belzile (Communication) appuie

Adopté a 'unanimité

Suite du procés-verbal
R.A.S.
Ordre du jour

Ordre du jour affiché
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http://www.agecvm.org/documents/archives/pv/a08/ag/04-Presen.pdf
http://www.agecvm.org/documents/archives/pv/A08/AG/02-081001pvag.pdf
http://www.agecvm.org/documents/archives/pv/A08/AG/03-081105pvag.pdf
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1.0 Campagne contre le privé
2.0 Bureau exécutif

3.0 Affaires internes

4.0 Affaires diverses

5.0 Levée

Virginie Couture-Boucher (Sciences humaines — Questions internationales) propose de changer le
point 1.0 pour Plan d’action et de décaler les autres points

Amendement de Julien XXX (XXX): changement total de procés-verbal ???, appuyé par Camille
Brisson (Sciences humaines — Actions sociales et média)
Approuvé a majorité

Sous amendement de Ousmane Thiam (Soins infirmiers) d’'omettre le point Directrice générale

Marie-Pier Lévesque (Sciences humaines — Actions sociales et média) en appelle a la Présidence

Dorothée Charest Belzile (Communication) demande le huis clos

Maximilien Jean (Sciences humaines — Questions internationales) est pour
Marianne Breton-Fontaine (Photographie) est contre

Julien XXX (XXX) est pour

Maryline Parent (Optimonde) est contre

Amendement pour un huis-clos administratif proposé par Marie-Pier Lévesque
(Sciences humaines — Actions sociales et média) et appuyé par Ousmane Thiam
(Soins infirmiers)

Question préalable

Vote demandé sur le 'amendement

Amendement battu

Huis clos battu

David Simard, non membre, demande la parole, appuyé par Marie-Pier Lévesque (Sciences humai-
nes — Actions sociales et média)

Ousmane Thiam (Soins infirmiers) propose David Simard comme président
David Simard se propose comme président

Francois Cérat (Sciences humaines — Regards sur la personne propose David Simard
comme président, appuyé par Marie-Pier Lévesque (Sciences humaines — Actions
sociales et média)
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Débat sur I'ordre du jour suivant :

1.0 Plan d’action

2.0 Bureau exécutif
2.1 Auvis Etienne Philippart
2.2 Vote de confiance

3.0 Affaires internes

4.0 Affaires diverses

5.0 Levée

Question préalable demandé par Dorothée Charest Belzile (Communication)

Marie-Pier Lévesque (Sciences humaines — Actions sociales et média) propose
1.0 Directrice générale
2.0 Bureau exécutif
2.1 Auvis Etienne Philippart
2.2 Vote de confiance
2.3 Fourre-tout
3.0 Plan d’Action
4.0 Affaires diverses
5.0 Levée

Mathilde Létourneau (Sciences humaines — Questions internationales) propose d’ajouter un point 4.0

Affaires internes
Julien Nepveu-Villeneuve (Sciences humaines — Actions sociales et média) appuie

1.0 Directrice générale

2.0 Bureau exécutif
2.1 Avis Etienne Philippart
2.2 Vote de confiance
2.3 Fourre-tout

3.0 Plan d’Action

4.0 Affaires internes

5.0 Affaires diverses

6.0 Levée

Adopté a majorité

0.5 Ordre du jour

1.0 Directrice générale

Virginie Couture-Boucher (Sciences humaines — Questions internationales) propose :
ATTENDU :
Le profil et critéres d’admissibilité pour le processus de dotation a la Direc-
tion générale qui se lit comme suit :
e La Directrice générale posséde les qualités d’'un leadership rassem-
bleur et respectueux de la culture du College du Vieux Montréal;
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e Elle est capable d’établir des liens significatifs tant a I'intérieur qu’a
I'extérieur du Collége pour en assurer le développement et le rayon-
nement;

e Elle est animée par des valeurs éthiques;

e Elle est respectueuse des personnes et transparente dans sa ges-

tion;

e Elle se soucie du climat de travail;

e Elle mobilise tous les acteurs de la communauté;

e Elle vise la qualité des relations humaines et des conditions de tra-

vail au sein du Collége;

e Elle encourage la résolution de problémes;

e Elle place le Projet éducatif du Collége au centre de son action;
L'intersyndicale du College du Vieux Montréal fait état d’une perte de
confiance généralisée a I'endroit de Madame Francine Sénécal et demande
au Conseil d'administration de reconsidérer sa décision quant a sa nomina-
tion au poste de Directrice générale du college du Vieux Montréal.

Julien Nepveu-Villeneuve (Sciences humaines — Actions sociales et média) appuie
Adopté a la majorité

Maxime Cardinal-Lemieux (Histoire et civilisation) propose :
Que 'AGECVM informe ses membres des agissements de Francine Sénécal et de Mar-
tial Fillion, qui sont plus que douteux
Et que, dans le cas ou Francine Sénécal serait tout de méme nommée Directrice géné-
rale du Cégep du Vieux Montréal, TAGECVM organise une campagne pour exiger sa
démission

Virginie Couture-Boucher (Sciences humaines — Questions internationales) appuie

Amendement de Maximilien Jean (Sciences humaines — Questions internationales) : ajouter
Et la démission des gens possiblement en conflit d’intérét et en lien avec eux
Andrée-Anne Huard (Techniques d’éducation spécialisée) appuie

Principale amendée adoptée a la majorité
Que PAGECVM informe ses membres des agissements de Francine Sénécal et de
Martial Fillion, qui sont plus que douteux
Et que, dans le cas ou Francine Sénécal serait tout de méme nommeée Directrice
générale du Cégep du Vieux Montréal, ’TAGECVM organise une campagne pour
exiger sa démission, et celle des gens possiblement en conflit d’intérét et en lien
avec eux

Marie-Pier Lévesque (Sciences humaines — Actions sociales et média) propose :
Que tou-te-s les délégué-e-s de TAGECVM a des congrés nationaux soient entériné-e-s

préalablement en Assemblée générale
Virginie Couture-Boucher (Sciences humaines — Questions internationales) appuie

Quorum demandé = n’existe plus = Assemblée générale levée

2.0 Bureau exécutif

2.1 Auvis Etienne Philippart
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Andréanne Huard-Bérubé (Techniques d’éducation a I'enfance) demande la question
préalable

2.2 Vote de confiance

2.3 Fourre-tout

3.0 Plan d’action

4.0 Affaires internes

5.0 Affaires diverses

6.0 Levée
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