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BUREAU EXÉCUTIF 
# 12 

PROCÈS-VERBAL (Adopté): 25 NOVEMBRE 2008 
 

 

Responsable géné-
ral  

Maxime Cardinal-
Lemieux  

Externe  Jo-Anick Perreault  

Secrétaire généra-
le  

Dorothée Charest 
Belzile  

Information  Mathilde Létourneau, 
ai  

Interne  Julien Nepveu-
Villeneuve  

Mobilisation  Antoine Provost, ai  

Pédagogie  Olivier Prud’homme  Affaires socio-
culturelles  

Ismaël Gueymard-
Fortier  

Trésorerie  Virginie Couture-

Boucher  

Délégué-e à la 

mobilisation  

Vacant  

Déléguée à 

l’Interne - 1  

Absent  Déléguée à 

l’Interne - 2  

Vacant  

Déléguée aux Af-

fai. Socioc.  

Absente  Délégué-e aux Af-

faires externes  

Absente  

Déléguée à la Pé-
dago - 1  

Vacant  Délégué à 
l’information - 2  

Maryline Parent  

Observateur-trice-s : Ousmane Thiam 
 

0.0 Procédures 
 

Dorothée Charest Belzile propose l’ouverture du Bureau exécutif du mardi 25 novembre 

2008 Mathilde Létourneau appuie Adoptée à l’unanimité  
 

0.1 Praesidium  
 

Dorothée Charest Belzile propose Marianne Breton-Fontaine pour présider et Dorothée 

Charest Belzile pour secréter ce Bureau exécutif Julien Nepveu-Villeneuve appuie Adoptée à 

l’unanimité  
 

0.2 Lecture et adoption du procès-verbal  
 

Dorothée Charest-Belzile propose l’adoption du procès-verbal du Bureau exécutif du lundi 

17 novembre 2008 Virginie Couture-Boucher appuie Adopté à l’unanimité 
 

0.3 Suite du procès-verbal 
 

R.A.S 
 

0.4 Lecture et adoption du présent ordre du jour 
 

http://cvm.qc.ca/agecvm/gamma/documents/archives/pv/a08/be/11-081117pvbe.pdf
http://cvm.qc.ca/agecvm/gamma/documents/archives/pv/a08/be/11-081117pvbe.pdf
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Ordre du jour affiché  
1.0 Affaires courantes  

1.1 Directeur-trice général-e  

1.2 Assemblée générale  
1.3 Entente de tarification Caisses Desjardins  

2.0 Suivi des mandats  
3.0 Affaires internes  
4.0 Affaires externes  

4.1 Congrès FECQ : retour  
5.0 Affaires diverses  

6.0 Levée  
Dorothée Charest Belzile propose l’ordre du jour tel qu’affiché 
Mathilde Létourneau appuie 

Adoptée à l’unanimité 
 

0.5 Déclarations 
 

R.A.S. 
 

0.6 Régie et / ou réflexion 
 

Maxime Cardinal-Lemieux 
Responsable général 

 Tractage manifestation du 19 novembre 

 Manifestation ASSÉ 
 Revue des mandats 

 Création d’un tract 
 Élaboration de proposition(s) pour l’Assemblée 

générale 
 

Dorothée Charest Belzile 
Secrétaire générale 

 Congrès FECQ 

 Réunion dossiers pédagogiques 
 Table de concertation AGE – SAECVM sur bed-in 
 Réunion CREM 
 Intersyndicale sur Directrice générale 
 Préparation Assemblée générale 

 

Julien Nepveu Villeneuve 
Responsable aux Affaires internes 

 Trois jours Coupe mémorable 

 Intersyndicale sur Directrice générale 
 « Vacances de l’AGECVM » 
 Mobilisation Assemblée générale 

 

Jo-Anick Perreault 
Responsable aux Affaires externes 

 Manifestation ASSÉ 
 Congrès FECQ 
 Rencontre avec S.Godbout 

 
 

 

 

 
 

Virginie Couture-Boucher 
Responsable à la Trésorerie 

 Congrès FECQ 

 Tractage pour Assemblée générale 

 Manifestation ASSÉ 

 Rencontre avec S.Godbout 

 Préparation Assemblée générale 

 Manquer de sommeil 
 Je sais plus le reste… 

 Trou de mémoire 

 

Olivier Prud’Homme-Richard 

Responsable à la Pédagogie 
 Plainte !!! 
 Rencontre avec S.Godbout 

 

Ismaël Gueymard-Fortier 
Responsable aux Affaires socioculturelles 

 Murs de l’ASSO 
 Partys (grosse boum) 

 Show de mardi midi 
 

Antoine Provost 
Responsable à la Mobilisation 

 Mobilisation pour 19 novembre 
 Manifestation ASSÉ 

 

Mathilde Létourneau 
Responsable à l’Information 

 Matériel mobilisation Assemblée générale 
 Matériel mobilisation Coop Fée Téria 
 Manifestation ASSÉ 
 Tractage et mobilisation Assemblée générale 

 Préparation Assemblée générale 

1.0 Affaires courantes 
 

1.1 Directrice générale 
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Dorothée Charest-Belzile propose l’adoption de la résolution de 
l’intersyndicale 

ATTENDU : 

Le profil et critères d’admissibilité pour le processus de dotation à la Di-

rection générale qui se lit comme suit : 

● La Directrice générale possède les qualités d’un leadership ras-

sembleur et respectueux de la culture du Collège du Vieux Mon-

tréal; 

● Elle est capable d’établir des liens significatifs tant à l’intérieur 

qu’à l’extérieur du Collège pour en assurer le développement et le 

rayonnement; 

● Elle est animée par des valeurs éthiques; 

● Elle est respectueuse des personnes et transparente dans sa ges-

tion; 

● Elle se soucie du climat de travail; 

● Elle mobilise tous les acteurs de la communauté; 

● Elle vise la qualité des relations humaines et des conditions de 

travail au sein du Collège; 

● Elle encourage la résolution de problèmes; 

● Elle place le Projet éducatif du Collège au centre de son action; 

L’intersyndicale du Collège du Vieux Montréal fait état d’une perte de 

confiance généralisée à l’endroit de Madame Francine Sénécal et demande 

au Conseil d’administration de reconsidérer sa décision quant à sa nomi-

nation au poste de Directrice générale du collège du Vieux Montréal. 

concernant la dotation à la Directrice générale étant donnés les problé-
matiques 
Julien Nepveu-Villeneuve appuie 

Adoptée à l’unanimité 
 

1.2 Assemblée générale 
 

Dorothée Charest-Belzile propose que chacun des membres du Bureau exécutif soit 

soumis, lors de l’Assemblée générale du 26 novembre 2008, à un vote de confiance. Si 

l’exécutant-e obtient 50% +1 des appuis des membres en règle il-elle conserve son 

poste; dans le cas contraire, la personne se voit automatiquement destituée dans la mi-

nute suivant le recomptage si nécessaire 

S’il y a de 0 à 4 postes qui nécessitent un changement, ce changement aura lieu lors de 

l’Assemblée générale du 26 novembre. Dans le cas ou une majorité d’exécutant-e-s (5) 

étaient destitué-e-s, l’Assemblée générale devrait lancer le processus menant à une 

élection générale dans des délais raisonnables 

Jo-Anick Perreault appuie 

Battue à la majorité 

 

Maxime Cardinal-Lemieux propose l’adoption de « la liste de mandats i»sauf le 

point 2.5 

Jo-Anick Perreault appuie 

Adoptée à la majorité  

 

Chaque exécutant, fera une « introspection » lors du « mot du Bureau exécutif » à 

l’Assemblée générale 
 

1.3 Table de concertation : Ordre du jour 
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Julien Nepveu-Villeneuve propose : 
- que le Comité de suivi fasse l’Ordre du jour de la Table de concerta-

tion du mercredi 03 décembre 2008 

- que Maximilien-Jean soit président et Dorothée Charest Belzile se-
crétaire 

Ismaël Fortier-Gueymard appuie 
Adoptée à l’unanimité 
 

1.4 Entente de tarification : caisse Desjardins  
 

Virginie Couture-Boucher propose que Virginie Couture-Boucher ainsi que Doro-

thée Charest Belzile signent l’entente de tarification Desjardins 

Maxime Cardinal-Lemieux appuie 

Adopté à l’unanimité  
 

2.0 Suivi des mandats 
 

- 
 

3.0 Affaires internes 
 

- 
 

4.0 Affaires externes 
 

4.1 Congrès FECQ 
 

- 
 

5.0 Affaires diverses 
 

- 
 

6.0 Levée 
 

Ismaël Fortier-Gueymard demande la levée du Bureau exécutif du 25 novembre 2008 

Julien Nepveu-Villeneuve appuie 

Adopté à l’unanimité 
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