A

BUREAL EXECUTIF

#14
PROCES-VERBAL (Adopte): 10 DECEMBRE 2008

Responsable géné- | Vacant Externe Maryline Parent, ai
ral
Secrétaire généra- | Dorothée Charest Information Mathilde Létourneau,
le Belzile ai
Interne Absent Mobilisation Antoine Provost, ai
Pédagogie Olivier Prud’homme | Affaires socio- Excusé
culturelles
Trésorerie Virginie Couture- Délégué-e a la Vacant
Boucher mobilisation
Déléguée a Absent Déléguée a Vacant
I'Interne - 1 I'Interne - 2
Déléguée aux Af- Absente Délégué-e aux Af- | Absente
fai. Socioc. faires externes
Déléguée a la Pé- | Vacant Délégué a Vacant
dago-1 I'information - 2

Observateur-trice-s :

0.0 Procédures

Virginie Couture-Boucher propose I'ouverture du Bureau exécutif du mercredi 10 décem-
bre 2008 Mathilde Létourneau appuie Adoptée a l'unanimité

0.1 Praesidium

Mathilde Létourneau propose Maryline Parent pour présider et Virginie Couture-Boucher
pour secréter ce Bureau exécutif

Maryline parent appuie

Adoptée a I'unanimité

0.2 Lecture et adoption du procés-verbal

Mathilde Létourneau propose I'adoption du procés-verbal du Bureau exécutif du lundi 1°'
décembre 2008

(la proposition 6.0 est invalide)

Virginie Couture-Boucher appuie

Adopté a I'unanimité

0.3 Suite du proces-verbal

R.A.S
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0.4 Lecture et adoption du présent ordre du jour

Olivier Prud’homme propose d’ajouter le point 3.3 Comité de sélection Cafétéria.
Virginie Couture-Boucher appuie
Adopté a I'unanimité

Ordre du jour modifié :
1.0 Affaires courantes
2.0 Bureau exécutif
3.0 Intersession
3.1 Rénovation
3.2 Suivi des dossiers (plan d’action pour la session H09)
4.0 Mobilisation
5.0 Entente intersyndicale
6.0 Affaires diverses
7.0 Levée
Dorothée Charest Belzile propose I'ordre du jour tel que modifié
Mathilde Létourneau appuie
Adoptée a I'unanimité

0.5 Déclarations

Maryline Parent propose le constat de la démission de Maxime Cardinal-Lemieux

0.6 Régie et / ou réflexion
1.0 Affaires courantes
R.A.S
2.0 Bureau Exeécutif
Rappel : élections générales en janvier 2009
3.0 Intersession
3.1 Rénovation
Rappel : 21 et 22 décembre et a partir du 12 janvier.
3.2 Suivi des dossiers politiques (plan d’action pour la session H09)

Concocter un plan d’action durant l'intersession
Préparer un calendrier d’ici la prochaine réunion.

3.3 Comité de sélection Cafétéria

Virginie Couture-Boucher propose que le Bureau exécutif suggere Marianne
Breton-Fontaine et Vanessa Lécuyer pour représenter la population
étudiante au sein du comité consultatif pour la préparation de lI'appel
d’offre
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Olivier Prud’'Homme appuie
Adoptée a I'unanimité

4.0 Mobilisation

Dorothée Charest Belzile propose qu'un comité formé de Mathilde Létourneau,
Dorothée Charest-Belzile, Julien Nepveu-Villeneuve, Ismaél Fortier et Maxi-
milien Jean pour la rentrée d'hiver 2009

Virginie Couture-Boucher appuie

Adoptée a I'unanimité

5.0 Entente intersyndicale

Virginie Couture-Boucher propose que le Bureau exécutif prenne connaissance du
document de l'intersyndicale et en modifie certains éléments, il se penchera
sur le dossier qui sera étudié et présenté en Assemblée générale a la pro-
chaine session.

Mathilde Létourneau appuie

Adoptée a I'unanimité

6.0 Affaires diverses
R.A.S
7.0 Levée

Olivier Prud’homme propose la levée du Bureau exécutif du 10 décembre 2008
Maryline Parent appuie
Adoptée a I'unanimité
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