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ASSEMBLÉE GÉNÉRALE 

# 01 
PROCÈS-VERBAL: 06 Février 2008 

 

118 personnes ont signé les listes de présence 
lorsque l’Assemblée générale s’ouvre à 15h40 

 
 

0.0 Procédures 
 

François Pinet-Forcier (Sciences humaines – Regards sur la personne) propose l’ouverture 
de la première Assemblée générale régulière de la session d’Hiver 2008 
Laurent Levesque (Double DEC) appuie 
Adoptée à l’unanimité 
 

0.1 Praesidium 
 

François Pinet-Forcier (Sciences humaines – Regards sur la personne) propose Marie-Ève 
Ruel (Exécutif national de l’ASSÉ) comme présidente et Laurence Poirier 
(Photographie) comme secrétaire d’Assemblée 
Anne-Marie Provost (Histoire et civilisation) appuie 
Adoptée à l’unanimité 
 

0.2   Adoption du procès-verbal de l’Assemblée générale du 28 novembre 2007 
 

Julien Lamalice (Informatique) propose l’adoption du procès-verbal de l’Assemblée 
générale du 28 novembre 2007 
Anne-Marie Provost (Histoire et civilisation) appuie 
Adoptée à l’unanimité 
 

0.3  Suite du procès-verbal 
 

R.A.S. 
 

0.4 Lecture et adoption du présent ordre du jour 
 

Julien Lamalice (Informatique) propose l’ordre du jour suivant : 
1.0 Permanence 
2.0 Affaires financières 

2.1 Bilan A07 
2.2 Budget H08 

3.0 Élections Bureau exécutif 
4.0 Plan d’action H08 
5.0 Cafétéria 

http://cvm.qc.ca/agecvm/gamma/documents/archives/pv/h08/ag/ag_01_Presen.pdf
http://cvm.qc.ca/agecvm/gamma/documents/archives/pv/a07/ag/ag_03_071128pv.pdf
http://cvm.qc.ca/agecvm/gamma/documents/archives/pv/a07/ag/ag_03_071128pv.pdf
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6.0 Affaires diverses 
7.0 Levée 

Carl Trahan-Lacourse (Sciences de la nature) appuie 
 
Gabrielle Provost (Histoire et civilisation) amende 

pour que le point Permanence soit en point 5.0 et de décaler les autres points 
Shanie Giguère Levesque (Sciences humaines – Regards sur la personne) appuie 
Adopté à l’unanimité 
 

Laurent Levesque (Double DEC) amende 
d’ajouter le point 0.6Suivi des mandats du Bureau exécutif 

Marianne Breton-Fontaine (Photographie) appuie 
Adopté à l’unanimité 
 
Nouvel ordre du jour : 
0.6 Mandats du Bureau exécutif 
1.0 Affaires financières 

1.1 Bilan A07 
1.2 Budget H08 

2.0 Élections Bureau exécutif 
3.0 Plan d’action H08 
4.0 Cafétéria 
5.0 Permanence 
6.0 Affaires diverses 
7.0 Levée 
 

0.4 Date de la prochaine Assemblée générale régulière 
 

Julien Lamalice (Informatique) propose que la prochaine Assemblée générale soit 
convoquée par le Bureau Exécutif 
Anne-Marie Provost (Histoire et civilisation) appuie 
Adoptée à l’unanimité   
 

0.5 Retour mandats du Bureau exécutif 
 

R.A.S. 
 

1.0 Affaires financière 
 

1.1 Bilan A07 
 

Julien Lamalice (Informatique) propose d’adopter le Bilan de la session A07 
 

 BILAN -  Automne 2007  
 

PRODUITS Budget A07 
Budget A07 

proposé 
 Résultats  

 Disponible 
fin A07  

          

http://cvm.qc.ca/agecvm/gamma/documents/archives/pv/h08/ag/ag_01_bila07.pdf
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Cotisations étudiantes (6500 élèves-A07)   71 618,06  $        71 618,06  $       80 638,06  $      (9 020,00) $  
                 -    $                             -    $  

Cotisations dédiées aux Comités: Thématiques       24 381,94  $         24 381,94  $       24 381,94  $                   -    $  

Cotisations dédiées aux Comités: 
Concentration: QP 

         9 000,00  $           9 000,00  $         9 000,00  $                   -    $  

Cotisations dédiées aux Comités: 
Concentration: Subvention 

      20 000,00  $         20 000,00  $        20 000,00  $                   -    $  

Comités: revenus propres        40 000,00  $         40 000,00  $         33 566,04  $       6 433,96  $  

Comités: recettes bières        10 000,00  $         10 000,00  $       12 068,42  $       (2 068,42) $  
                       -    $                       -    $  

Livres usagés: recettes       15 000,00  $         15 000,00  $       14 904,68  $          95,32  $  

Revenus des photocopies et autres recettes        5 000,00  $           5 000,00  $         1 607,88  $        3 392,12  $  
                     -    $                      -    $  

Exode: ventes     280 000,00  $       280 000,00  $      308 126,50  $    (28 126,50) $  
                       -    $                -    $  

Intérêt sur EOP          100,00  $         100,00  $             85,62  $          14,38  $  
          

TOTAL PRODUITS 475 100,00 $  475 100,00 $  504 379,14 $   (29 279,14) $  
          

DÉPENSES DE FONCTIONNEMENT 
 

Budget A07 
proposé 

Résultats 
Disponible 

fin A07 

Activités militantes         

Information : Achat quotidiens            800,00  $              800,00  $           1 196,40  $          (396,40) $  

Mobilisation         8 500,00  $            8 500,00  $         9 476,48  $           (976,48) $  

Représentation        1 900,00  $           1 900,00  $         2 079,10  $          (179,10) $  

Honoraires professionnels: Avocats         4 000,00  $           4 000,00  $          2 733,14  $        1 266,86  $  
Frais d'administration                    -    $  

Matériel de bureau - Papier         3 500,00  $     3 500,00  $       3 803,54  $        (303,54) $  

Photocopieurs + CVM + fax         9 000,00  $          9 000,00  $       9 328,19  $         (328,19) $  

Téléphone           800,00  $             800,00  $        870,65  $           (70,65) $  

Honoraires professionnels: Comptable    3 000,00  $         3 000,00  $    4 984,00  $       (1 984,00) $  

Support informatique        1 277,00  $         1 277,00  $        961,83  $           315,17  $  

Frais bancaires     1 600,00  $     1 600,00  $        1 500,00  $          100,00  $  

Assurances (groupe + Responsabilité civile)    7 000,00  $         7 000,00  $     7 493,19  $       (493,19) $  

Salaires (D.A.S. inclus + CSST+ Honoraire)                   -    $  

Salaires Perman. ( - salaires livres usagés)       23 000,00  $         23 000,00  $        23 259,93  $         (259,93) $  

C.S.S.T.    1 568,00  $        1 568,00  $       1 568,00  $                -    $  

Contractuel-le-s    2 000,00  $       2 000,00  $        3 894,36  $   (1 894,36) $  

Frais Cognicase          1 000,00  $         1 000,00  $         826,70  $          173,30  $  

Autres frais (imprévu, ...)     1 000,00  $      1 000,00  $       597,03  $        402,97  $  

TOTAL DÉPENSES DE 
FONCTIONNEMENT 

     69 945,00  $    69 945,00  $  74 572,54  $     (4 627,54) $  

FINANCEMENT VIE ÉTUDIANTE 
 

Budget adopté Résultats 
Disponible 

A07 

Exode: Achat produits + charges d'exploitation   230 000,00  $   230 000,00  $   259 612,70  $  (29 612,70) $  

Exode: Salaires     50 000,00  $          50 000,00  $     49 096,41  $           903,59  $  
          

Livres usagés          8 000,00  $           8 000,00  $      11 215,58  $      (3 215,58) $  
          

AGEnda 2007-2008  19 209,01  $  19 209,01  $    18 102,91  $      1 106,10  $  
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Subv. Étud. et Fond extrême nécessité (3000)    3 000,00  $          3 000,00  $            500,00  $       2 500,00  $  
          

Comités de concentration: dépenses       37 000,00  $       37 000,00  $       39 497,56  $    (2 497,56) $  

Comités thématiques: dépenses   34 095,00  $         34 095,00  $        26 770,80  $        7 324,20  $  

Comités: Achat Bière        12 000,00  $         12 000,00  $           8 790,92  $        3 209,08  $  

Immobilisations comités         4 000,00  $           4 000,00  $          1 347,42  $        2 652,58  $  
          

Organisation socioculturelle         3 000,00  $            3 000,00  $             345,86  $         2 654,14  $  

Commandites CVM (Vidéo-Théâtre-Cégep 
spect.-TV-Danse) 

         4 850,00  $            4 850,00  $           4 850,00  $                   -    $  

TOTAL VIE ÉTUDIANTE  405 154,01  $   405 154,01  $   420 130,16  $  (14 976,15) $  

TOTAL DES DÉPENSES:  475 099,01  $  475 099,01  $  494 702,70  $  (19 603,69) $  
          

Excédent (Insuffisance)           0,99  $             0,99  $      9 676,44  $    

 
 

  AG #2 du 17 octobre 2007, 3.0  

  
  

 TC #5 du 05 déc. 2007: -618,06 $ 
d'AGRRR  

Carl Trahan-Lacourse (Sciences de la nature) appuie 
Adoptée à l’unanimité 
 

1.2 Budget H08 
 

Julien Lamalice (Informatique) propose d’adopter le Budget H08 
 

 Budget Automne 2007 / Hiver 2008  
 

PRODUITS AGECVM 
Budget A07-
H08 proposé 

Budget A07 
adopté 

Budget H08 
proposé 

        

Cotisations étudiantes (6500 élèves-A07)      156 618,06  $           71 618,06  $          85 000,00  $  

Revenus des photocopies et autres recettes         10 000,00  $              5 000,00  $               5 000,00  $  

Intérêt sur EOP              220,00  $                 100,00  $                 120,00  $  

TOTAL PRODUITS AGECVM    166 838,06  $         76 718,06  $         90 120,00  $  
        

DÉPENSES DE FONCTIONNEMENT AGECVM 

Activités militantes       

Information : Achat quotidiens           1 800,00  $              800,00  $               1 000,00  $  

Mobilisation         12 500,00  $             8 500,00  $               4 000,00  $  

Représentation         3 400,00  $              1 900,00  $               1 500,00  $  

Honoraires professionnels: Avocats         6 500,00  $              4 000,00  $             2 500,00  $  
Frais d'administration       

Matériel de bureau - Papier           7 000,00  $               3 500,00  $               3 500,00  $  

Photocopieurs + CVM + fax         18 000,00  $               9 000,00  $               9 000,00  $  

Téléphone           1 600,00  $                800,00  $                  800,00  $  

Honoraires professionnels: Comptable          5 000,00  $              3 000,00  $               2 000,00  $  

Support informatique           2 777,00  $              1 277,00  $               1 500,00  $  

Frais bancaires           3 100,00  $              1 600,00  $               1 500,00  $  

Assurances (groupe + Responsabilité civile)        12 500,00  $             7 000,00  $               5 500,00  $  
Salaires (D.A.S. inclus + CSST+ Honoraire)       

http://cvm.qc.ca/agecvm/gamma/documents/archives/pv/h08/ag/ag_01_BudH08.pdf
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Salaires Permanence ( - salaires livres usagés)        47 250,00  $            23 000,00  $             24 250,00  $  

C.S.S.T.           3 568,00  $             1 568,00  $               2 000,00  $  

Contractuel-le-s          5 000,00  $             2 000,00  $               3 000,00  $  

Frais Cognicase           2 000,00  $             1 000,00  $               1 000,00  $  

Autres frais (imprévu, ...)           1 500,00  $               1 000,00  $                  500,00  $  
Vie étudiante (Hors comités)       

AGEnda 2007-2008         18 102,91  $             19 209,01  $              (1 106,10) $  

Subvent. étudiantes et Fond extrême nécessité (3000)           7 000,00  $              3 000,00  $               4 000,00  $  

Immobilisations comités           6 000,00  $              4 000,00  $               2 000,00  $  

Organisation socioculturelle           3 000,00  $               3 000,00  $                        -    $  

Comm. CVM (Vidéo-Théâtre-Cégep spect.-TV-Danse)           9 700,00  $              4 850,00  $              4 850,00  $  

TOTAL DÉPENSES AGECVM    177 297,91  $        104 004,01  $           73 293,90  $  

Résultats AGECVM     (10 459,85) $         (27 285,95) $           16 826,10  $  
        

 

EXODE 
Budget A07-H08 

proposé 
Budget A07 

adopté 
Budget H08 

proposé 

Exode: ventes       600 000,00  $          280 000,00  $           320 000,00  $  
        

Exode: Achat produits + charges d'exploitation       500 000,00  $          230 000,00  $           270 000,00  $  

Exode: Salaires       100 000,00  $            50 000,00  $             50 000,00  $  

Résultats EXODE                   -    $                     -    $                        -    $  
        

LIVRES USAGÉS 
Budget A07-H08 

proposé 
Budget A07 

adopté 
Budget H08 

proposé 

Livres usagés: recettes        28 000,00  $            15 000,00  $             13 000,00  $  
        

Livres usagés: remboursement-Honoraires         28 000,00  $              8 000,00  $             20 000,00  $  

Résultats Livres usagés                   -    $           7 000,00  $            (7 000,00) $  
        

COMITÉS 
Budget A07-H08 

proposé 
Budget A07 

adopté 
Budget H08 

proposé 

Cotisations dédiées aux Comités: Concent.: Quote-part         18 000,00  $             9 000,00  $               9 000,00  $  

Cotisations dédiées aux Comités: Concent.: Subvention        35 000,00  $            20 000,00  $             15 000,00  $  

Cotisations dédiées aux Comités: Thématiques: Budget         44 381,94  $            24 381,94  $             20 000,00  $  

Comités: revenus propres        80 000,00  $            40 000,00  $             40 000,00  $  

Comités: recettes bières         22 000,00  $           10 000,00  $             12 000,00  $  

TOTAL PRODUITS COMITÉS    199 381,94  $          103 381,94  $           96 000,00  $  
        

Comités de concentration: dépenses        96 000,00  $            37 000,00  $             59 000,00  $  

Comités thématiques: dépenses         81 381,94  $            34 095,00  $             47 286,94  $  

Comités: Achat Bière         22 000,00  $            12 000,00  $             10 000,00  $  

TOTAL DÉPENSES COMITÉS    199 381,94  $            83 095,00  $         116 286,94  $  

RÉSULTATS COMITÉS                   -    $         20 286,94  $          (20 286,94) $  
        

TOTAL PRODUITS AGECVM COMPLET  994 220,00  $     475 100,00  $      519 120,00  $  

TOTAL CHARGES AGECVM COMPLET 1 004 679,85  $    475 099,01  $      529 580,84  $  

RÉSULTATS AGECVM COMPLET     (10 459,85) $                0,99  $       (10 460,84) $  
        

  AG du 17 oct. 2007  
  

  TC du 05 déc. 2007: -618,06 $ d'AGRRR ==> TC  
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François Pinet-Forcier appuie  
 
XXX XXX (XXX) amende pour que 500,00 (cinq Cents) $ des subventions étudiantes 
soit transféré dans immobilisation. 
Olivier Jacques (Sciences humaines – Questions internationales) appuie 
Rejeté à majorité 
 
Budget H08 adopté à l’unanimité 
 

2.0 Élections Bureau exécutif 
 

François Pinet-Forcier (Sciences humaines – Regards sur la personne) propose d’élire des 
candidats aux postes vacants, soit les postes de 

- Responsable général 
- Secrétaire Générale 
- Responsable à la mobilisation 
- Responsable aux Affaires Socioculturelles 
- Responsable à la Pédagogie 
- Responsable aux Affaires externes 

Héloïse Lanouette (Sciences humaines - Questions internationales) appuie 
 

François Pinet-Forcier fait une proposition privilégié de changement de présidium : 
proposition que Marc-André Faucher (exécutif national de l’ASSÉ) soit président  

Anne-Marie Provost appuie 
Adoptée à l’unanimité 

 
Adopté à l’unanimité 
 
Responsable général 
Anne-Marie Provost (Histoire et civilisation) se propose comme Responsable générale 
Françcois Cerat (Sciences humaines – Regards sur la personne) appuie 
 
François Pinet-Forcier se propose comme Responsable général 
 
Retrait des deux candidatures 
 
Secrétaire général 
Anne-Marie Provost (Histoire et civilisation) se propose comme Secrétaire générale 
Ariane Brisson (TES) appuie 
Élue à la majorité 
 
Responsable à la Mobilisation 
Julien Neveu-Villeneuve (Sciences humaines – Actions sociales et média) propose François 
Pinet-Forcier (Sciences humaines – Regards sur la personne) comme Responsable à 
la Mobilisation 
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Sarah Pichet-Sénécal (Arts plastiques) appuie 
Élu à l’unanimité 
 
Responsables aux Affaires socioculturelles 
Julien Neveu-Villeneuve (Sciences humaines – Actions sociales et média) propose Simon 
Busseau (Session de transition) comme Responsable aux Affaires socioculturelles  
Maxime Cardinal-Lemieux (Histoire et civilisation) appuie 
Élu à l’unanimité 
 
Responsable à la Pédagogie 
Ariane Brisson (TES) se propose comme Responsable à la Pédagogie 
Simon Robert (Communications) appuie 
Élue à l’unanimité 
 
Responsable aux Affaires externes 
Gabrielle Provost (Histoire et civilisation) se propose comme Responsable aux 
Affaires externes 
François Pinet-Forcier (Sciences humaines – Regards sur la personne) appuie 
Élue à l’unanimité 
 

3.0 Plan d’action 
 

Julien Lamalice (Informatique) propose 
Que l’AGECVM mandate un Comité pour produire l’AGEnda de l’année scolaire 2008-2009, 
comité formé de Julien Lamalice, Laurence Poirier et Sarah Piché Sénécal. 
Qu’un concours pour la production de la page couverture soit organisé avec un prix d’environ 
200,00 (deux cents) $, sous le thème du militantisme. Qu’une présélection soit faite par le 
Comité de production de l’AGEnda et que le choix final soit entériné parmi la présélection en 
Assemblée générale. 
Qu’un appel d’offre pour le graphisme de l’AGEnda soit lancé et que le salaire du graphiste 
soit d’environ 1000,00 (mille) $. Que la sélection soit faite par le Comité de production de 
l’agenda. 
Qu’un deuxième appel d’offre soit lancé pour la production d’environ 10 (dix) illustrations 
pour l’intérieur de l’AGEnda avec des thèmes imposés choisis par le Comité de production de 
l’AGEnda, que le salaire pour ces illustrations soit d’environ 250,00 (deux cent cinquante) $. 
Que la sélection de ces illustrations soit faite par le Comité de production de l’AGEnda. 
Que le Comité de production de l’AGEnda ait une marge de manœuvre de 500,00 (cinq cents) $ 
supplémentaires pour combler des frais imprévus ou pour payer un bonus aux personnes 
engagées. 
Qu’il y ait, dans la mesure du possible, des tournées de classe pour avertir les étudiant-e-s en 
graphisme, en arts et en dessin animé des appels d’offre et du concours. 
Que nous vendions le même nombre de pages que l’année dernière au Cégep du Vieux 
Montréal, afin qu’il puisse y annoncer ses services. 

Spécifications pour l’agenda : 
Tailles des pages : 5 ½ x 8 ½  
Page couverture : Couleur 
Couverture arrière : Couleur 
Intérieur :  Noir et blanc 
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   Possibilité d’une couleur si le prix est jugé correct 
Contenu :  S’inspirer de l’agenda de cette année 

Simon Busseau  (Session de transition) appuie 
Adoptée à l’unanimité 
 
François Pinet-Forcier (Sciences humaines – Regards sur la personne) propose de 
convoquer  une Assemblée générale spéciale de grève le 18 février 2008, à 12h30, à la 
Cafétéria non-fumeurs et à la Cafétéria, pour déclencher une journée de grève le jeudi 
21 février 2008 pour aller à la Manifestation organisée par l’ASSÉ à Québec et de payer 
des autobus pour le transport 
Vincent Dubuc (Sceinecs humaines – Actions sociales et média) appuie 
Adoptée à l’unanimité 
 
Gabrielle Provost (Histoire et civilisation) propose que, attendu que les étudiant-e-s ont été 
et sont victimes de brutalité policière, que l’AGECVM appuie le Collectif opposé à la 
brutalité policière (COBP) et ses activités du 15 mars prochain, et leur fasse un don de 
500,00 (cinq cents) $ sur le budget Mobilisation 
François Pinet-Forcier (Sciences humaines – Regards sur la personne) appuie 
Adoptée à l’unanimité 
 

Demande de quorum 
50 membres présent-e-s 
Quorum non constaté  Assemblée levée 

 

4.0 Cafétéria 
 

- 
 

5.0 Permanence 
 

- 
 

6.0 Affaires diverses 
 

- 
 

7.0 Levée 
 

- 
 


