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BUREAL EXECUTIF
#12
PROCES-VERBAL (Adopté): 31 mars 2008

Responsable |Vacant Externe Gabrielle Provost
| générale
Secrétaire gé- |Anne-Marie Provost Information Sarah Piché-Sénécal
nérale
Interne Julien Nepveu-Villeneuve |Mobilisation Vacant
Pédagogie Excusée Affaires socio- Absent

culturelles
Trésorerie Julien Lamalice Délégué-e a la Absent

mobilisation
Déléguée a Absent Délégué a Laurent Levesque
I'Interne I'information
Déléguée aux |Vacant Délégué-e aux Af- |Marianne Breton-Fontaine
Affai. Socioc. faires externes
Déléguée a la |Absente Déléguée a la Pé- |Maxime Cardinal-Lemieux
Pédago - 1 dago - 2

Observateur-trice-s :

0.0 Procédures

Anne-Marie Provost propose I'ouverture du Bureau exécutif du lundi 31 mars 2008
Julien Lamalice appuie
Adoptée a I'unanimité

0.1 Praesidium

Gabreille Provost propose Gabrielle Provost pour présider et Anne-Marie Provost
pour secréter le bureau exécutif

Sarah Piché-Sénécal appuie

Adoptée a I'unanimité

0.2 Lecture et adoption des procés-verbaux

Anne-Marie Provost Provost propose I'adoption :

e du proces-verbal du 10 mars 2008 ;

e de celuidu 17 mars 2008 (PAS DE QUORUM)

e et de celui du 26 mars 2008 (REMIS AU 31 MARS)
Julien Nepveu-Villeneuve appuie
Adoptée a I'unanimité

0.3 Suite du proceées-verbal
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http://cvm.qc.ca/agecvm/gamma/documents/archives/pv/h08/be/be_09_080310pv.pdf
http://cvm.qc.ca/agecvm/gamma/documents/archives/pv/h08/be/be_10_080317pv.pdf
http://cvm.qc.ca/agecvm/gamma/documents/archives/pv/h08/be/be_11_080326pv.pdf

R.A.S

0.4 Ordre du jour

Gabrielle Provost propose 'ordre du jour suivant :

1.0
2.0

3.0
4.0

5.0

6.0
7.0
8.0

9.0

Affaires courantes

CVM

2.1 Local de 'AGECVM

2.2 SAE : retour

2.3 Table de concertation Bed-in
2.4 CANO (Fondation)
Assemblée générale du 02 avril
Interne

4.1 Table de concertation : retour
Externe

5.1 Congreés FECQ : retour

5.2 Congreés Pédago : retour

5.3 Manif COBP : Retour

5.4 CRAM : Retour

5.5 ASSE : Congres

AGEnda 2008-2009

Réforme de I'éducation

Affaires diverses

Levée

Simon Busseau appuie
Adoptée a I'unanimité

0.5 Déclarations

0.6 Reégie/Réflexion

Secrétaire générale : Anne-Marie Provost °« -

Externe : Gabrielle Provost o -

Interne : Julien Nepveu-Villeneuve ° -

Pédagogie : Ariane Brisson * -

1.0 Affaires courantes

Permanence :
Julien nepveu-Villeneuve va vérifier les documents de Libertad

Il y a un probléme au niveau de certaines taches effectuées au secrétariat, et donc de
formation des secrétaires étudiant-e-s. de plus certains (Justine Blanco-Lalonde, Lauren-

ce Poirier, Laurent Levesque) n‘ont pas signé de contrat
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Julien Nepveu-Villeneuve propose que le Secrétaire permanent, Etienne Philippart,
produise d’ici quinze jours un document reprenant les différentes taches du
secrétariat et les points importants pour une formation des permanents étu-
diants, et que se tienne une rencontre de formation entre Julien Nepveu-
Villeneuve et les permanents étudiants.

Gabrielle Provost appuie

Adoptée a I'unanimité

2.0 CVM

2.1 Local de 'AGECVM
L'’AGECVM a recu une lettre du Comité Santé et sécurité au travail a propos de la
salubrité des locaux des comités et du local du secrétariat de I’AGECVM (A3.85)
Gabrielle Provost propose que le Bureau exécutif achéte des produits écolo-
giques pour nettoyer les tables, ainsi qu’un balai
Anne-Marie Provost appuie
Adoptée a I'unanimité
Anne-Marie Provost propose qu’un concierge du cégep passe la « moppe »
dans le local A3.85 a chaque lundi soir
Julien Nepveu-Villeneuve appuie
Adopté a I'unanimité

2.2 SAE : retour
Anne-Marie Provost propose que Maximilien Jean, Julien Nepveu-Villeneuve
et Anne-Marie Provost soient délégué-e-s a la prochaine rencontre avec
les SAE
Gabrielle Provost appuie
Adoptée a I'unanimité
Julien Nepveu-Villeneuve propose que le Délégué aux Affaires internes soit
de facto délégué aux rencontres avec les SAE lorsque s’y présente le Res-
ponsable aux Affaires internes
Anne-Marie Provost appuie
Adoptée a I'unanimité

2.3 Table de concertation Bed-in : retour

2.4 CANO (Fondation)
Gabrielle Provost propose que Julien Nepveu-Villeneuve et Anne-Marie Pro-
vost soient délégué-e-s a la prochaine rencontre avec la Fondation du Cé-
gep du Vieux-Montréal sur les subventions accordées par la CANO
Sarah Piché-Sénécal appuie
Adoptée a I'unanimité
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3.0 Assemblée générale : 02 avril 2008

Gabrielle et Anne-Marie Provost vont se charger de trouver un président
d’Assemblée générale

Gabrielle Provost propose que, a I'avenir, deux membres du Bureau exécutif
soient délégué-e-s pour lI'organisation de la mobilisation des assemblées
générales, Sarah Piché-Sénécal étant déléguée pour I'’Assemblée généra-
le de ce 02 avril 2008

Anne-Marie Provost appuie

Adoptée a lI'unanimité

Proposition privilégiée :
Rajouter un point : Table de concertation Québec-Cuba

4.0 Table de concertation Québec-Cuba

Julien Nepveu-Villeneuve propose que le Bureau exécutif appuie la tenue d'une Ta-
ble pour les deux group4es Tables de concertation de solidarité Québec - Cuba
et de la Brigade Québec - Cuba

Anne-Marie Provost appuie

Adoptée a I'unanimité

5.0 Affaires internes

5.1 Table de concertation : retour
6.0 Affaires externes

6.1 Congreés FECQ : retour

Congrés peu pertinent, car plus informatif que décisionnel, sauf dans les CAI

Informations intéressantes
6.2 Congreés Pédago : retour

Remis a un prochain Bureau exécutif, en présence de la Responsable a la Pédago-
gie

6.3 Manif COBP : retour
Un numéro de téléphone d’avocat est disponible pour les arrété-e-s
6.4 CRAM : retour

6.5 ASSE : congrés
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7.0 AGEnda 2008-2009

Julien Lamalice propose :
e que I'"AGECVM fasse affaires avec Transcontinental pour l'impression de
I’/AGEnda 2008-2009 de I'/AGECVM;
e que Julien Lamalice soit la personne contact avec I'imprimeur;
e et que le Bureau exécutif évalue la possibilité d’'un contrat sur trois a cinq
ans
Anne-Marie Provost appuie
Adoptée a I'unanimité

Gabrielle Provost propose que, a I'avenir, '’AGECVM s’assure que les employé-e-s
de I'imprimeur avec qui elle fait affaires soient syndiqué-e-s

Sarah Piché-Sénécal appuie

Adoptée a I'unanimité

8.0 Réforme de I’'éducation

9.0 Affaires diverses

10.0 Levée

Anne-Marie Provost propose la levée du Bureau exécutif
Sarah Piché-Sénécal appuie
Adoptée a I'unanimité
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