AGE

BUREAU EXECUTIF
# 2l
PROCES-VERBAL (Adoptg): 02 juin 2008

Responsable Vacant Externe Vacant

générale

Secrétaire gé- |Anne-Marie Provost Information Absente

nérale

Interne Julien Nepveu-Villeneuve |Mobilisation Vacant

Pédagogie Excusée Affaires socio- Vacant
culturelles

Trésorerie Julien Lamalice Délégué-e a la Absent
mobilisation

Déléguée a Absent Délégué a Absent

I'Interne I'information

Déléguée aux |Vacant Délégué-e aux Af- |Absente

Affai. Socioc. faires externes

Déléguée a la |[Absente Délégué a la Péda- |Absent

Pédago - 1 go -2

Observateur-trice-s :
Maxime Cardinal-Lemieux, Patricia Lafond, Dorothée Charest-Belzile

0.0 Procédures

Anne-Marie Provost propose I'ouverture du Bureau exécutif du lundi 02 juin 2008
Julien Lamalice appuie
Adoptée a I'unanimité

0.1 Praesidium

Anne-Marie Provost propose Julien Nepveu-Villeneuve pour présider et Anne-Marie
Provost pour secréter le Bureau exécutif

Julien Lamalice appuie

Adoptée a I'unanimité

0.2 Lecture et adoption des procés-verbaux

Julien Nepveu-Villeneuve propose I'adoption en bloc des procés-verbaux
e des 20 mai 2008 (H08-19)
e et 26 mai 2008 (H08-20) PAS DE QUORUM

Anne-Marie Provost appuie

Adoptée a I'unanimité

0.3 Suite du proceés-verbal
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http://www.agecvm.org/documents/archives/pv/h08/be/be_19_080520pv.pdf
http://www.agecvm.org/documents/archives/pv/h08/be/be_20_080526pv.pdf

R.A.S

0.4 Ordre du jour
Anne-Marie Provost propose 'ordre du jour suivant :
1.0 Affaires courantes
2.0 Réaménagement local
3.0 Affaires internes
4.0 Affaires externes
5.0 Affaires diverses
6. Levée
Julien Nepveu-Villeneuve appuie
Adoptée a I'unanimité
0.5 Déclarations
RAS
0.6 Régie/Réflexion
RAS
1.0 Affaires courantes
Anne-Marie Provost propose la démission de Sarah Piché-Sénécal et d’Ariane Bris-
son, toutes deux ayant terminé leurs études collégiales
Julien Lamalice appuie
Adoptée a I'unanimité
Julien Nepveu-Villeneuve propose de nommer par intérim :
e Maxime Cardinal-Lemieux au poste de Responsable a la Pédagogie ;
o Patrica Lafond au poste de Responsable aux Affaires socioculturelles ;
e Dorothée Charest-Belzile au poste de Responsable a I'information.
Julien Lamalice appuie
Adoptée a I'unanimité
Julien Lamalice propose que la Responsable des livres usagés (Michelle Proven-
cher) et Etienne Philippart révisent le systeme de bases de données des livres
usagés pour le rendre plus convivial et efficace
Anne-Marie Provost appuie
Adoptée a I'unanimité
L’AGEnda 2008-2009 est terminé ... ouffffff
2.0 Réaménagement du local
Julien Nepveu-Villeneuve propose que I’AGECVM paye, sur le prochain budget A0S,
deux mille dollars comme participation a la réparation du plafond du local
A3.85, tel que précisé dans le devis du Cégep du Vieux Montréal
Anne-Marie Provost appuie
Adoptée a I'unanimité
[ = 3 ,
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http://www.agecvm.org/documents/archives/Devisplafond0806.pdf

3.0

4.0

5.0

8.0

Affaires internes

Anne-Marie Provost propose pour le Conseil d’administration du Cégep du Vieux-
Montréal de désigner :
e Julien Nepveu-Villeneuve comme délégué des étudiant-e-s du secteur
pré-universitaire;
o Et Patricia Lafond comme déléguée des étudiant-e-s du secteur tech-
nique
Julien Lamalice appuie
Adoptée a I'unanimité

Julien Nepveu-Villeneuve propose que Maximilien Jean représente I'’AGECVM au
Conseil de discipline du jeudi 12 juin 2008

Anne-Marie Provost appuie

Adoptée a I'unanimité

Affaires externes
R.A.S.

Affaires diverses
R.A.S

Levée

Anne-Marie Provost propose la levée du Bureau exécutif de ce 02 juin 2008
Julien Lamalice appuie
Adoptée a I'unanimité
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