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BUREAU EXECUTIF

#03

PROCES-VERBAL (Adopte): D2 MARS 2003

Responsable
général

Francois Olivier-Cérat

Externe

Hubert Thériault

Secrétaire gé- | Vacant Information Excusé

nérale

Interne Vacant Mobilisation Excusée

Pédagogie Maxime Cardinal- Affaires socio- Catherine Pilon-Dion
Lemieux culturelles

Trésorerie Philippe Morais Délégué-e a la Vacant

mobilisation

Déléguée a Absent Déléguée a la Absent

I'Interne - 1 Trésorerie

Déléguée aux | Absente Délégué-e aux Absente

Affai. Socioc. Affaires externes

Déléguée ala | Absent Délégué a Absent

Pédago - 1

I'information - 1

Observateur-trice-s :

0.0 Procédures
Francois-Olivier Cérat propose |'ouverture de I'assemblée
Maxime Cardinal Lemieux appuie
Adoptée a I'unanimité

0.1 Praesidium
Francois-Olivier Cérat propose Francois-Olivier Cérat pour présider et Hubert Thériault
pour secréter le présent Bureau Exécutif
Catherine Pilon-Dion appuie
Adoptée a I'unanimité

0.2 Lecture et adoption du proces-verbal
Maxime Cardinal Lemieux propose I'adoption du
e Procés-verbal du Bureau exécutif H09-08 du 23 février 2009
Catherine Pilon Dion appuie
Adoptée a I'unanimité

0.3 Suite du proceés-verbal
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Maxime Cardinal Lemieux propose que, au point 6.0 Affaires diverses soit rayé du
proces verbal :

Francois-Olivier Cérat appuie
Adoptée a I'unanimité

0.4 Lecture et adoption du présent ordre du jour

Ordre du jour affiché:
1.0 Affaires courantes
2.0 Affaires internes
2.1 Murale
2.2 Retour CA
2.3 DATI
2.4 Politique d’'indemnisation de 'AGECVM
2.5 Politique des comités
2.6 Table de concertation : 11 mars 2009
2.7 Suivi plainte
Affaires externes
Mobilisation : comité
Assemblée générale : retour
Prochaine assemblée générale
Affaires socio-culturelles
Affaires diverses
Levée

WONGGNAW
ocoooooo0o

Francois-Olivier Cérat propose d’ajouter le point Membres du BE en 2.0 et de décaler le
reste

Maxime Cardinal-Lemieux appuie

Adoptée a lI'unanimité

Maxime Cardinal-Lemieux propose de retirer le point 2.1 Murale
Catherine Thibault appuie
Adoptée a I'unanimité

Ordre du jour adopté:
1.0 Affaires courantes
2.0 Bureau exécutif
3.0 Affaires internes
3.1 Retour Conseil d’administration

3.2 DATI

3.3 Politique d’'indemnisation de I'’AGECVM
3.4 Politique des comités

3.5 Table de concertation : 11 mars 2009

3. Suivi plainte
4.0 Affaires externes
5.0 Mobilisation : comité
6.0 Assemblée générale : retour
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7.0 Prochaine assemblée générale
8.0 Affaires socio-culturelles

9.0 Affaires diverses
10.0 Levée

0.5 Deéclarations

R.A.S

0.6 Régie et / ou réflexion

Francois-Olivier Cérat
Responsable général
. R.A.S.

Hubert Thériault
Responsable aux Affaires exter-
nes

o R.A.S.

Responsable a la Trésorerie
. R.A.S.

1.0 Affaires courantes

Maxime Cardinal-Lemieux

Responsable a la Pédagogie
e Congrés ASSE

Tournée de classes

Gestion de plaintes

Soirée de la caf

Action Gros Bon Sens

Catherine Pilon-Dion
Responsable aux Affaires socio-
culturelles ]

e Congres ASSE

Evénement festif
Documentaires Palu
Action Gros Bon Sens
Banniére Party

Andréa Pilote
Responsable a la Mobilisation
. R.A.S.

Francois-Vivier Gagnon
Responsable a I'Information
. R.A.S.

[
e
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Maxime Cardinal-Lemieux transfert les plaintes a ses délégués, Olivier Richard-
Prud’homme [non nommé en Bureau exécutif] et Julien Lévesque

Catherine Pilon-Dion appuie

Adoptée a I'unanimité

Maximilien-Jean propose que Maxime Cardinal-Lemieux ainsi que Catherine Pilon-Dion
soient mandatés pour aller aider l'association étudiante du cégep de Matane au ni-
veau de la mobilisation.

Hubert Thériault appuie

Adopté a I'unanimité

Philippe propose de conserver intégralement la murale de ’/AGECVM
Francois Olivier-Cérat appuie
Adopté a I'unanimité

Maxime Cardinal-Lemieux propose que les artistes travaillant a la murale [soit Arnaud
Grégoire et Jean-Luc Bisson] recoivent une rémunération de 9,00 (neuf) $ de I'heure
a débité du budget socioculturel

Hubert Thériault appuie

[Adoptée a I'unanimité]

Catherine Pilon-Dion propose que ces artistes [Arnaud Grégoire et Jean-Luc Bisson]
aient acceés exclusif au local A3.885 les mardi, jeudi et vendredi soir de cette semai-
ne, pour cause de murale

Hubert Thériault appuie

[Adoptée a I'unanimité]

Maxime Cardinal-Lemieux propose que, pour la murale du couloir A3.06, I'administration du
Cégep du Vieux Montréal défraient la moitié des colts
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Pas d'appui ???

2.0 Bureau exécutif

Hubert Thériault propose que Hubert Thériault, élu en Assemblée générale au poste de
Responsable aux Affaires externes, devienne Responsable aux Affaires socio culturel-
les par intérim [jusqu’a un entérinement lors de la prochaine Assemblée générale],
en remplacement de Catherine Pilon-Dion, responsable aux Affaires socioculturelles
élue en Assemblée générale, qui devient Responsable aux Affaires externes par inté-
rim [jusqu’a un entérinement lors de la prochaine Assemblée générale]
Catherine-Pilon-Dion appuie

[Adoptée a l'unanimité]

Francois-Olivier Cérat propose Nicolas Chatel-Launay au poste de Responsable aux Affai-
res internes par intérim [jusqu’a un entérinement lors de la prochaine Assemblée gé-
nérale]

Maxime Cardinal-Lemieux appuie

[Adoptée a l'unanimité]

Catherine Pilon-Dion propose que Nicolas Chatel-Launay ait un briefing avec Francois-
Olivier Cérat [sur les tenant et aboutissants des dossiers actuels liés aux Affaires in-
ternes]

Hubert Thériault appuie

Adoptée a I'unanimité

3.0 Affaires Internes

3.1 Conseil d’Administration : retour

Maxime Cardinal Lemieux propose que I’AGECVM dénonce la réduction de sept a cing
personnes sur le Comité de sélection du Directeur général
Pas d'appui ???

3.2 DATI

Francois-Olivier Cérat propose que Francgois-Olivier Cérat pour rédiger un contrat
entre I’/AGECVM et la Direction adjointe aux technologies d'informations sur
I’envoi de message(s) par ’/AGECVM via le CVM Virtuel
Philippe Morais appuie
Adoptée a I'unanimité

3.3 Politique d’indemnisation de ’AGECVM
R.A.S.

3.4 Politique des comités

Francois-Olivier Cérat propose que la prochaine Table de concertation se penche
sur les comités désirant fusionner par une approbation a la majorité des mem-
bres du programme [et en conformité avec la charte de 'AGECVM]

PAUSE demandée par Francois-Olivier Cérat appuyée par Hubert Thériault
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PAUSE

REPRISE proposée par Francois-Olivier Cérat et appuyée par Hubert Thériault >
adoption a I'unanimité

Hubert Thériault appuie
Adoptée a I'unanimité

3.5 Table de concertation : 11 mars 2009

Francois-Olivier Cérat propose Frangois-Olivier Cérat et Nicolas Chatel-Launay
comme représentants du Bureau exécutif a la Table de concertation H09-02 du
11 mars 2009

Philippe Morais appuie

Adoptée a I'unanimité

3.6 Suivi plainte
R.A.S.
Proposition privilégiée d’Ajouter un point 3.7 Image CAF
3.7 Images [de marque AGECVM]

Catherine Pilon-Dion propose que soit voté au comité de mobilisation 'autorisation pour
une personne n'étant pas membre de AGECVM de faire des tournées de classes
Pas d’appui ???

Maxime Cardinal-Lemieux propose : que les tournées de classe soient appuyées
par I’/AGECVM [uniquement dans le cas ol les demandeur-euse-s ont avisé pré-
alablement le Syndicat des professeur-e-s du Cégep du Vieux Montréal]
Catherine Pilon-Dion appuie solidement

Adopté a I'unanimité

Maxime Cardinal-Lemieux propose d’inviter le Comité de la Coop pour un suivi au pro-
chain Bureau exécutif

Catherine Pilon-Dion appuie

[Adoptée a I'unanimité]

4.0 Affaires Externes

Maxime Cardinal-Lemieux propose que I'AGECVM appuie toute démarche de syndicalisa-
tion, particulierement celle de I'Hotellerie Laurentides

Hubert Thériault appuie

Adoptée a I'Unanimité

Catherine Pilon-Dion propose que I’AGECVM organise une campagne de promotion du Comité
femmes et sa formation de I’ASSE
Pas d’appui ???

Maxime Cardinal-Lemieux propose que le Bureau exécutif propose la création d’'un Comi-

té ad-hoc en vue de la création d’'un comité femme a la prochaine Assemblée généra-
le
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Hubert Thériault appuie
Adoptée a I'unanimité

5.0 Mobilisation : comités
R.A.S.

6.0 Assemblée générale : retour

PAUSE proposée par Catherine Pilon-Dion et appuyée par Maxime Cardinal-Lemieux
R.A.S.

7.0 Prochaine Assemblée générale
R.A.S.

8.0 Affaires socioculturelles
Catherine Pilon-Dion propose que la permanence soit mandatée pour trouver un [local
et Jun kit DVD pour la projection organisée le 11 mars par le PAJU
Pas d’appui ???

9.0 Affaires diverses

R.A.S.

10.0 Levée
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