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BUREAU EXÉCUTIF 
# 12 

PROCÈS-VERBAL (Adopté) 11 AVRIL 2011 
 

Responsable générale Excusée Affaires externes Excusée 

Secrétaire générale Excusé Information Vacant 

Affaires internes Vacant Mobilisation Absente 

Pédagogie François-Tim Fortin Affaires socio-culturelles Jade R.Ménard 

Trésorerie Vacant Dél.à la mobilisation - 1 Absente 

  Dél. à l’externe Absente 

Dél. à l’Interne - 1 Vacant Dél. à l’Interne - 2 Vacant 

Dél. aux Affai. Socioc. absent Dél. à la mobilisation - 2 Vacant 

Dél. à la Pédago - 1 Vacant Dél. à l’information - 1 Vacant 

 

Observateurs, observatrices : 
 

0.0 Procédures 
 

Jade R.Ménard propose l’ouverture du Bureau exécutif H11-12 du lundi 11 avril 2011 
François-Tim Fortin appuie 
Adoptée à l’unanimité 
 

0.1 Praesidium 
 

François-Tim Fortin propose Jade R.Ménard pour animer ce Bureau exécutif, et François-Tim 
Fortin comme secrétaire 
Jade R.Ménard appuie 
Adopté à l'unanimité 
 

0.2 Lecture et adoption du procès-verbal 
 

Jade R.Ménard propose l’adoption du procès-verbal 
 du Bureau exécutif H11-11 du mercredi 06 avril 2011  

en changeant 11 en 13 avril au point 2.3 
François-Tim Fortin appuie 
Adoptée à l'unanimité 
 

0.3 Suite des procès-verbaux 
 

R.A.S. 
 

0.4 Lecture et adoption du présent ordre du jour 
 

Ordre du jour proposé : 

1.0 Affaires courantes : 
1.1 Médiation : suivi 
1.2 Projet Conseil administration du CVM 
1.3 Demande de subvention 

1.3.1 Mouvement RebELLES 
1.3.2 Université populaire 

2.0 Affaires internes 

http://www.agecvm.org/
http://vega.cvm.qc.ca/agecvm/gamma/?page=Evenement&id=2343
http://vega.cvm.qc.ca/agecvm/gamma/documents/pv/H11/BE/11-110406pvbe.pdf
http://vega.cvm.qc.ca/agecvm/gamma/documents/pv/H11/BE/12-MvtReb.pdf
http://vega.cvm.qc.ca/agecvm/gamma/documents/pv/H11/BE/12-UPop.pdf
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2.1 Table de concertation H11-04 (20 avril 2011) : ordre du jour 
2.2 Prochaine Assemblée générale H11-04 (13 avril 2011) 

2.2.1 Report au 27 avril 2011 
2.2.2 Local plus grand ? 

2.3 Sélection permanence : suivi 
3.0 Affaires externes 

3.1 ASSÉ : Congrès 
4.0 Affaires socioculturelles 

4.1 Activités : suivi 
5.0 Affaires diverses 
6.0 Levée 

 
Jade R.Ménard propose l’ordre du jour tel qu’affiché en y modifiant 1.1 pour Consultation du plan 
stratégique 
1.0 Affaires courantes : 

1.1 Consultation plan stratégique 

1.2 Projet Conseil administration du CVM 

1.3 Demande de subvention 
1.3.1 Mouvement RebELLES 
1.3.2 Université populaire 

2.0 Affaires internes 
2.1 Table de concertation H11-04 (20 avril 2011) : ordre du jour 
2.2 Prochaine Assemblée générale H11-04 (13 avril 2011) 

2.2.1 Report au 27 avril 2011 

2.2.2 Local plus grand ? 
2.3 Sélection permanence : suivi 

3.0 Affaires externes 
3.1 ASSÉ : Congrès 

4.0 Affaires socioculturelles 
4.1 Activités : suivi 

5.0 Affaires diverses 

6.0 Levée 

Alexis Lamy-Labrecque appuie 
Adoptée à l'unanimité 
 

0.5 Déclarations 
 

R.A.S. 
 

0.6 Régie et / ou réflexion 
 

Dominique Bordeleau 
Responsable générale 

 Excusée 
 

Alexis Lamy-Labrecque 
Secrétaire générale 

 Excusé 
 

Fallon Rouiller 

Responsable aux Affaires exter-
nes 

 Excusée 
 

Vacant 

Responsable aux affaires inter-
nes  

 Vacant 
 

Vacant 
Responsable à la Trésorerie 

 Vacant 
 

François-Tim Fortin 

Responsable à la Pédagogie 
 R.A.S. 

 

Jade R.Ménard 

Responsable aux Affaires socio-
culturelles 

 Plan stratégique CVM 
 Pub Ciné-conférence 11-04 

 Dossier bilan socioculturel 
 Lectures 

 

Léa Carrier 

Responsable à la Mobilisation 
 Absente 

 

Vacant 
Responsable à l’Information 

 Vacant.
 

1.0 Affaires courantes 
 

1.1 Plan stratégique 
 

http://www.agecvm.org/
http://vega.cvm.qc.ca/agecvm/gamma/?page=Evenement&id=2344
http://vega.cvm.qc.ca/agecvm/gamma/documents/pv/H11/BE/12-AGLoc.pdf
http://www.asse-solidarite.qc.ca/spip.php?article1621&lang=fr
http://vega.cvm.qc.ca/agecvm/gamma/documents/pv/H11/BE/12-MvtReb.pdf
http://vega.cvm.qc.ca/agecvm/gamma/documents/pv/H11/BE/12-UPop.pdf
http://vega.cvm.qc.ca/agecvm/gamma/?page=Evenement&id=2344
http://vega.cvm.qc.ca/agecvm/gamma/documents/pv/H11/BE/12-AGLoc.pdf
http://www.asse-solidarite.qc.ca/spip.php?article1621&lang=fr
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L’administration du cégep du Vieux MOPntréal évalue le Plan stratégique 2006-2011 
 
Un nouveau plan stratégique (2012-2017) sera rédigé pour adoption en Conseil d’Administration 
(approximativement en février 2012). Une consultation sur la rédaction du nouveau plan aura lieu 

à l’automne prochain (2011).  
 
Jade R.Ménard propose d’ajouter un point Plan stratégique après le point mandat de grève 
[à l’ordre du jour de l’Assemblée générale du 13 avril prochain] 
François-Tim Fortin appuie 
Adoptée à l’unanimité 
 

Jade R. Ménard se propose pour rédiger une proposition de position pour l’AGECVM 
concernant la consultation sur le plan stratégique 2006-2011.  (à déposer à Assemblée 
Générale du 27 avril) 
François-Tim Fortin appuie 
Adoptée à l’unanimité 
 

1.2 Projet Conseil administration du CVM 
 

François-Tim propose de déléguer Jade R.Ménard et François-Tim pour écrire les 

propositions que l’AGECVM souhaite voir débattre lors du prochain Conseil 
d’administration du Cégep du Vieux Montréal 
Jade R.Ménard appuie 
Adoptée à l’unanimité 
 

1.3 Subventions 
1.3.1 Mouvement RebELLES 

 

Jade R.Ménard propose de subventionner pour un montant de 300,00 (trois cents) 

$ Mouvement RebELLES, à prendre sur le budget Représentation 
François-Tim Fortin appuie 
Adoptée à l’unanimité 
 

1.3.2 Université populaire 
 

François-Tim Fortin propose de subventionner pour un montant de 500,00 (cinq 
cents) $ l’Université populaire, à prendre sur le budget représentation, parce 
c’est trop ‘chill’ comme projet 
Jade R.Ménard appuie 

Adoptée à l’unanimité 
 

2.0 Affaires internes 
 

2.1 Table de concertation H11-04 (20 avril 2011) : ordre du jour 
 

François-Tim Fortin propose de déléguer Alexis Lamy-Labrecque pour élaborer un ordre du 
jour en vue de la Table de concertation H11-04, du mercredi 20 avril 2011 
Jade R.Ménard appuie 

Adoptée à l’unanimité 
 

2.2 Prochaine Assemblée générale H11-04 (13 avril 2011) 
 

2.2.1 Report au 27 avril 2011 
 

François-Tim Fortin propose de postposer l’Assemblée générale H11-04 au mercredi 
27 avril 2011, vu les conférences obligatoires pour les étudiant-e-s de sciences 
humaines et de TTS organisée ce mercredi 13 avril 2011 dans le cadre de la 
Quinzaine de la Culture 
Jade R.Ménard appuie 

Adoptée à l’unanimité 

http://www.agecvm.org/
http://vega.cvm.qc.ca/agecvm/gamma/documents/pv/H11/BE/12-MvtReb.pdf
http://vega.cvm.qc.ca/agecvm/gamma/documents/pv/H11/BE/12-UPop.pdf
http://vega.cvm.qc.ca/agecvm/gamma/?page=Evenement&id=2342
http://vega.cvm.qc.ca/agecvm/gamma/?page=Evenement&id=2344
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2.2.2 Local plus grand ? 
 

Jade R.Ménard propose d’organiser cette Assemblée générale H11-04 à la Cafétéria 
du personnel (A4.79) 
François-Tim Fortin appuie 
Adoptée à l’unanimité 
 

2.3 Comité sélection permanence : suivi 
 

François-Tim Fortin propose que ce soit le travail de Dominique Bordeleau de parler au 

Comité de sélection de la permanence 
Jade R.Ménard appuie 
Adoptée à l’unanimité 
 

3.0 Affaires externes 
 

3.1 ASSÉ : Congrès 
 

Jade R.Ménard propose que l’AGECVM délègue Dominique Bordeleau et Yalda Machouf 

Khadir au Congrès de l’ASSÉ à l’Université de Montréal les 23 et 24 avril, et de payer 
leurs dépenses 
François-Tim Fortin appuie 
Adoptée à l’unanimité 
 

4.0 Affaires Socioculturelles 
 

4.1 Activités : Suivi 
 

Une conférence sur l’environnement et la privatisation des ressources pourrait avoir lieu ou être 
proposée pour l’automne. 
Différentes approches sont considérées  (comité consultatif, coopération avec des comités organi-
sant déjà un party ou le désirant, etc.) afin d’organiser un party de fin de session (délai court) 
avec les comités qui se montrent intéressés à participer à l’organisation.  

 
Il va y avoir un comité consultatif pour le party de fin de session 
 

5.0 Affaire diverses 
 

R.A.S. 
 

6.0 Levée 
 

François-Tim Fortin propose la levée du Bureau exécutif H11-12, de ce lundi 11 avril 2011 
Jade R.Ménard appuie 
Adoptée à l’unanimité 

http://www.agecvm.org/
http://vega.cvm.qc.ca/agecvm/gamma/documents/pv/H11/BE/12-AGLoc.pdf
http://vega.cvm.qc.ca/agecvm/gamma/?page=Evenement&id=2344
http://www.asse-solidarite.qc.ca/spip.php?article1621&lang=fr
http://www.asse-solidarite.qc.ca/spip.php?article1621&lang=fr
http://vega.cvm.qc.ca/agecvm/gamma/?page=Evenement&id=2343

