
 ASSEMBLÉE GÉNÉRALE H-05-01  

ASSEMBLÉE GÉNÉRALE
# 01

PROCÈS-VERBAL (PROJET): 26 JANVIER 2005
0.0 Procédures

Dave Simard (Photographie) propose l’ouverture de l’Assemblée générale 
XXX XXX (            ) appuie
Adoptée à l’unanimité ???

0.1 Praesidium
David Simard (Photographie) propose Mathieu Jobin comme président  et Véronique de
Broin comme secrétaire
Guillaume Beaulac (Histoire & Civilisation) appuie
Adoptée à l’unanimité

0.2 Lecture et adoption de l’ordre du jour 
Julien Vadeboncoeur (Sciences humaines – Regards sur la personne) propose l’ordre du
jour tel que modifié :

0.0 Ouverture
0.1 Praesidium
0.2 Adoption de l’ordre du jour
0.3 Adoption du dernier procès-

verbal (24 novembre 2004)
0.4 Suivi du procès-verbal
0.5 Date de la prochaine

Assemblée générale régulière
1.0 Bureau exécutif

2.0 Plan d’action H-05
3.0 Affaires financières

3.1 Bilan A-04
3.2 Budget H-05

4.0 Services aux étudiant-e-s
5.0 AGEnda 2005-2006
6.0 Affaires diverses
7.0 Levée

Guillaume Beaulac (Histoire & Civilisation) appuie
Adoptée à unanimité

0.3 Lecture et adoption du dernier procès-verbal (24 novembre 2004)

David  Simard  (Photographie)  propose  l’adoption  du  procès-verbal  de  l’Assemblé
générale du 24 novembre 2004 tel quel.
Karine Desjardins (TTS) appuie
Adoptée à l’unanimité

0.4 Date de la prochaine assemblée générale

Julien  Vadeboncoeur  (Sciences  humaines  –  Regards  sur  la  personne)  propose  une
Assemblée générale spéciale avec vote de grève le mercredi 16 février 2005, à 12 h 30,
la  décision  de  la  convocation  éventuelle  d’une  Assemblée  générale  régulière  étant
reportée à cette Assemblée générale spéciale

PROCÈS-VERBAL DE L’ASSEMBLÉE GÉNÉRALE DU 26 JANVIER 2005 1 sur 10



 ASSEMBLÉE GÉNÉRALE H-05-01  
Guillaume Beauvais (Optimonde) appuie
Adoptée à l’unanimité

1.0 Bureau exécutif
1.1 Poste vacant

Étienne Guérette (Histoire & Civilisation) propose sa candidature au poste
de Responsable à l’information
Vanessa Giroux (Création littéraire) appuie
Adoptée à l’unanimité

1.2 Permance
Le  Bureau  exécutif  propose  Marianne  Chevalier  au  poste  de  Secrétaire
permanente  de  l’AGECVM,  et  Jessica  Mitchell,  Pierre-Luc  Junet  et  Maya
Lussier-Seguin  sur  une  liste  de  rappel  pour  ce  poste  valable  pour  les
session Hiver et Automne 2005
Mathieu Robillard (TIL) appuie
Adoptée à l’unanimité

1.3 Photocopieur
Compte tenu des offres reçues et du tableau de synthèse ci-joint, le Bureau
exécutif  propose  le  contrat  avec  Toshiba  et  les  coûts  y  afférents  pour
remplacer la photocopieuse en accès avec gobe sous pour les étudiant-e-s
Dave Simard (Photographie) appuie
Adoptée à l’unanimité
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1.4 Trousses de premiers soins
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Mathieu Robillard (TIL) propose de mandater le Bureau exécutif pour l’achat de
deux trousses de premiers soins
Ousmane Thiam (Optimonde) appuie

David Simard (Photographie) amende pour que cette dépense soit incluse dans le
poste budgétaire Autres frais
Jade-Anabel Charbonneau-Payer (Impression textile) appuie

Proposition amendée [de mandater le Bureau exécutif pour l’achat de deux
trousses de premiers soins, et que cette dépense soit incluse dans le poste
budgétaire Autres frais] adoptée à l’unanimité

1.5 Responsables d’activités avec consommation d’alcool (RACA)
Maxime Vinet-Béland (TES) propose d’être entériné par l’Assemblée générale en
tant que Responsable d’activités avec consommation d’alcool (RACA)
Colin Garceau-Tremblay (Arts plastiques) appuie

Anne-Marie  Gallant  (TTS)  propose  la  mise  en  dépôt  de  cette  proposition
[entérinement de Maxime Vinet-Béland comme Responsable d’activités avec
consommation d’alcool (RACA)]
Diego Saavedra-Renaud (Optimonde) appuie
Adoptée à l’unanimité

Maxime  Vinet-Béland  (TES)  propose  d’être  momentanément  reconnu,  ainsi
que  Caroline  Bérubé-B.,  en  tant  que  Responsable  d’activités  avec
consommation  d’alcool  (RACA)  jusqu’à  rediscussion  de  la  proposition
précédente
Marie Laraux (Histoire & Civilisation) appuie
Adoptée à l’unanimité

2.0 Plan d’action H-05
Étienne Guérette (Histoire & Civilisation) propose que l’AGECVM se positionne contre
le  Remboursement  proportionnel  aux  revenus,  contre  le  dégel  des  frais  de
scolarité et contre la décentralisation
Guillaume Beaulac (Histoire & civilisation) appuie
Adoptée à l’unanimité

Karine  Desjardins  (TTS)  propose  une  plénière  de  20  minutes  sur  les  moyens
d’actions
Cynthia Boucher (Sciences humaines – Questions internationales) appuie
Adoptée à l’unanimité

Plénière
Délibérante

Maxime Vinet-Béland (TES) propose que l’Assemblée générale permettent que toutes
les activités étudiantes régulières (artistiques, culturelles, sportives, politiques) puissent
se tenir durant une éventuelle grève
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Stéphanie Poitras (Histoire & Civilisation) appuie

Maxime  Vinet-Béland  (TES)  amende  pour  que  toutes  les  activités  étudiantes  de
l’AGECVM puissent se tenir durant une éventuelle grève
Ousmane Thiam (Optimonde) appuie

Jade-Anabel Charbonneau-Payer (Impression textile) s’oppose, et demande le vote
Pour : 26
Contre :: 24
Abstention : 29

Proposition amendée mise en dépôt

Andréanne  Hébert  (Histoire  &  Civilisation)  propose  que  l’Assemblée  générale  se
positionne en faveur d’un plancher de sept (7) associations étudiantes avec un
mandat de grève générale illimitée pour déclencher au cégep du Vieux Montréal
une grève générale illimitée votée à bulletin secret par au moins 50,00 % + 1voix
d’au moins 610 membres de l’AGECVM
Anne-Marie Gallant (TTS) appuie
Adoptée à l’unanimité

Julien Vadeboncoeur (Sciences humaines – Regards sur la personne) propose,  dans
l’éventualité d’une grève générale illimité, que l’AGECVM se positionne en
faveur  de  la  participation  de  l’AGECVM  au  sein  des  structures  de
l’Association  pour  une  solidarité  syndicale  étudiante  (ASSÉ)  quant  aux
modalités  de  négociation  et  de  coordination,  dans  la  mesure  où  l’ASSÉ
serait  ouverte  à  toute  association  en  grève  générale  illimitée  (une
association = un vote)
François Pinet-Forcier (Sciences humaines – Regards sur la personne) appuie
Adoptée à l’unanimité

Laurence  Lépine  (Sciences  humaines  –  Questions  internationales)  propose  que
l’AGECVM mette à la disposition des étudiants contre la grève des infrastructures dont
bénéficie le camp du pour, ainsi qu’un montant de 500,00 $
Nicolas Lemieux (Sciences humaines – Questions internationales) appuie

David Simard (Photographie) demande la question préalable (acquise aux deux tiers de
l’Assemblée), et le vote
Rejeté à la majorité

Julien Dufresne (Optimonde) propose, pour éviter les problèmes survenus lors de la
grève  étudiante  de  1996,  que  l’AGECVM  s’oppose  à  ce  que  les  fédérations
étudiantes nationales négocient avec le gouvernement en son nom
Anne-Marie Gallant (TTS) appuie

Demande de vote
Adoptée à la majorité

David Simard (Photographie) propose une levée de cours le mercredi 16 février 2005
à 12 h 30 dans le cadre de l’Assemblée générale spéciale de grève
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Raphaël Champagne (Sciences humaines – Questions internationales) appuie
Adoptée à l’unanimité

Laurence Lépine (Sciences humaines – Questions internationales) propose la création
d’un Comité spécial contre la grève qui se dissoudra la journée du vote de grève, ainsi
qu’un budget de 500,00 $
Sarah Girard (Sciences humaines – Questions internationales) appuie

Ousmane Thiam (Optimonde) demande la question préalable

Andréanne Hébert (Histoire & civilisation) demande le quorum

Quorum (72 membres présents) constaté

Vote sur la question préalable : deux tiers

Proposition [la création d’un Comité spécial contre la grève qui se dissoudra la journée
du vote de grève, ainsi qu’un budget de 500,00 $] rejetée à l’unanimité

Dave Simard (Photographie) propose la fermeture du point plan d’actions
Pierre-Luc Junet (Création littéraire) appuie
Adoptée à l’unanimité

3.0 Affaires financières
3.1 Bilan A-04

Jade-Anabel Charbonneau-Payer (Impression textile) propose l’adoption du Bilan
de la session Automne 2004, tel que présenté ci-joint

   BILAN AUTOMNE 2004 (Présenté AG 26-01-05)   
REVENUS Budget proposé    Résultats      Différence   

  
Étudiants temps plein jour 5750x20$/étud  115 000,00  $ 117 260,00  $ 2 260,00  $ 
Étudiants temps plein soir 500x20$/étud  10 000,00  $ 11 880,00  $ 1 880,00  $ 
Intérêts sur EOP  65,38  $ 65,38  $ 
Revenus Bières  8 000,00  $ 5 631,21  $ (2 368,79) $ 
Droits afférents Fonds extrême nécessité 1 000,00  $ -    $  (1 000,00) $ 
Revenus des photocopies 3 000,00  $ 3 866,12  $ 866,12  $ 
Exode: Taxes 2ème et 3ème trim 04 6 000,00  $   9 407,93  $ 3 407,93  $ 
Exode: solde H-03/A-03/H-04  11 184,71  $ 11 184,71  $ -    $ 
Exode: salaires A-04  50 000,00  $ 52 651,24  $ 2 651,24  $ 

TOTAL DES REVENUS 204 184,71  $ 211 946,59  $ 7 761,88  $ 
RÉSULTATS H-04 ET

ANTÉRIEUR (22 181,33) $ (18 587,37) $ 3 593,96  $ 
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REVENUS DISPONIBLES 182 003,38  $ 193 359,22  $ 11 355,84  $ 

    

DÉPENSES DE
FONCTIONNEMENT Budget proposé    Résultats      Différence   

Information : Documentation 700,00  $ 761,20  $ (61,20) $ 
Mobilisation : Manifestation, autobus,
organisation 1 000,00  $ 908,92  $ 91,08  $ 

Mobilisation : Porte-drapeau, affiches,
pancartes 1 000,00  $  2 249,25  $  (1 249,25) $ 

Mobilisation : Fonds d'urgence 900,00  $ 300,00  $ 600,00  $ 
Représentation : Camps, congrès, colloques 500,00  $ 406,00  $ 94,00  $ 
Représentation : Logement, alimentation  500,00  $  82,04  $ 417,96  $ 
Représentation : Transport 300,00  $ 92,91  $ 207,09  $ 
Matériel de bureau 2 000,00  $ 1 867,20  $ 132,80  $ 
Photocopieurs + CVM + fax 6 000,00  $ 5 849,82  $ 150,18  $ 
Papier  2 000,00  $ 1 958,57  $ 41,43  $ 
Téléphone 800,00  $ 724,24  $ 75,76  $ 
Services comptables 3 200,00  $ -    $ 3 200,00  $ 
Support informatique 2 000,00  $ 1 392,06  $  607,94  $ 
Frais bancaires 1 500,00  $  1 500,00  $ -    $ 
Salaires (D.A.S. inclus + CSST+ Honoraire)    

Salaires Exode 50 000,00  $ 52 651,24  $ (2 651,24) $ 
Salaires Permanence ( - salaires livres

usagés) 24 000,00  $ 26 172,93  $ (2 172,93) $ 

Honoraires  1 000,00  $ 1 325,85  $  (325,85) $ 
Frais Cognicase 1 000,00  $ 815,58  $ 184,42  $ 

Taxes 2ème et 3ème trim 04 5 000,00  $ 7 804,98  $  (2 804,98) $ 
Assurances (groupe - Responsabilité civile) 6 500,00  $ 5 878,95  $ 621,05  $ 
Livres usagés 500,00  $  (2 737,31) $ 3 237,31  $ 
Bières 4 000,00  $ 4 371,52  $  (371,52) $ 
Soutien employé-e-s Cafétéria 2 800,00  $ 2 800,00  $ -    $ 
Agenda 04-05 5 000,00  $ 2 099,75  $ 2 900,25  $ 
Autres frais (imprévu, ...) 2 500,00  $ 1 688,90  $ 811,10  $ 

TOTAL DÉPENSES DE
FONCTIONNEMENT   124 700,00  $ 120 964,60  $ 3 735,40  $ 

FINANCEMENT VIE ÉTUDIANTE Budget proposé    Résultats      Différence   
Subventions activités étudiantes 2 703,38  $ 1 200,00  $  1 503,38  $ 
Subvention comités concentration 16 000,00  $ 16 000,01  $ (0,01) $ 
Budgets comités concentrations (Quote-
Part) (1,48$/étudiant) 8 000,00  $ 7 074,40  $ 925,60  $ 

Immobilisations comité thématiques 2 500,00  $  2 489,07  $ 10,93  $ 
Budgets comités thématiques 20 000,00  $ 19 977,30  $ 22,70  $ 
Organisation socioculturelle 1 850,00  $ 673,55  $ 1 176,45  $ 
Subvention droits afférents 1 400,00  $ -    $ 1 400,00  $ 
Commandites : Club vidéo Gargantua  950,00  $   950,00  $ -    $ 
Commandites : Troupe l'Organe théatral 1 000,00  $ 1 000,00  $ -    $ 
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Commandites : Cégep en spectacles 1 000,00  $ 1 000,00  $ -    $ 
Commandites : TV + projet   950,00  $ 950,00  $ -    $ 
Commandites : Danse 950,00  $ 950,00  $ -    $ 

TOTAL FINANCEMENT VIE
ÉTUDIANTE 57 303,38  $ 52 264,33  $ 5 039,05  $ 

    

TOTAL DES DÉPENSES:  182 003,38  $  173 228,93
$ 8 774,45  $ 

Résultats 0,00  $ 20 130,29  $  
    

David Simard (Photographie) appuie
Adoptée à l’unanimité

3.2 Budget H-05

Jade-Anabel  Charbonneau-Payer  (Impression  textile)  propose  l’adoption  du
Budget de la session Hiver 2005, tel que présenté ci-joint

   Budget Hiver 2005 - PROPOSÉ   
REVENUS Budget proposé

  
Étudiants temps plein jour 5250x20$/étud             105 000,00  $ 
Étudiants temps plein soir 400x20$/étud                 8 000,00  $ 
Intérêt sur EOP                    100,00  $ 
Revenus Bières                 6 000,00  $ 
RACA + Dettes étudiants                 1 597,87  $ 
Droits afférents Fonds extrême nécessité                 1 000,00  $ 
Revenus des photocopies                 4 000,00  $ 
Exode: taxes (4ème trim 04 et 1er trim 05)               10 000,00  $ 
Exode: salaires A-04               55 000,00  $ 

TOTAL DES REVENUS  190 697,87  $ 
RÉSULTATS A-04 ET ANTÉRIEUR    20 130,29  $ 

REVENUS DISPONIBLES  210 828,16  $ 
  

DÉPENSES DE FONCTIONNEMENT Budget proposé
Information : Achat quotidiens                    800,00  $ 
Mobilisation : Manifestation, autobus, organisation                 3 000,00  $ 
Mobilisation : Porte-drapeau, affiches, pancartes                 3 000,00  $ 
Mobilisation : Fonds d'urgence                 3 000,00  $ 
Représentation : Camps, congrès, colloques                    300,00  $ 
Représentation : Logement, alimentation                    200,00  $ 
Représentation : Transport                    500,00  $ 
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Matériel de bureau                 2 000,00  $ 
Photocopieurs + CVM + fax                 8 000,00  $ 
Papier                 2 000,00  $ 
Téléphone                    800,00  $ 
Services comptables                 3 200,00  $ 
Support informatique                 1 600,00  $ 
Frais bancaires                 1 500,00  $ 
Salaires (D.A.S. inclus + CSST+ Honoraire)  

Salaires Exode               55 000,00  $ 
Salaires Permanence ( - salaires livres usagés)               26 000,00  $ 

Honoraires                    500,00  $ 
CSST:                 1 500,00  $ 

Frais Cognicase                 1 000,00  $ 
Taxes 2ème et 3ème trim 04                 8 000,00  $ 
Assurances (groupe)                 4 500,00  $ 
Livres usagés                 2 500,00  $ 
Bières                 4 000,00  $ 
Fond de grève - Compte bancaire                 5 000,00  $ 
AGEnda 2005-2006                 7 000,00  $ 
Projet d'alimentation communautaire                 1 000,00  $ 
Autres frais (imprévu, ...)                 3 078,16  $ 

TOTAL DÉPENSES DE FONCTIONNEMENT        148 978,16  $ 
FINANCEMENT VIE ÉTUDIANTE Budget proposé

Subventions activités étudiantes                 3 000,00  $ 
Subvention comités concentration               18 000,00  $ 
Budgets comités concentrations (Quote-Part) (1,835 $/étudiant)                 8 000,00  $ 
Immobilisations comité thématiques                 2 500,00  $ 
Budgets comités thématiques               22 250,00  $ 
Organisation socioculturelle                 1 850,00  $ 
Subvention droits afférents                 1 400,00  $ 
Commandites : Club vidéo Gargantua                    950,00  $ 
Commandites : Troupe l'Organe théatral                 1 000,00  $ 
Commandites : Cégep en spectacles                 1 000,00  $ 
Commandites : TV + projet                    950,00  $ 
Commandites : Danse                    950,00  $ 

TOTAL FINANCEMENT VIE ÉTUDIANTE           61 850,00  $ 
TOTAL DES DÉPENSES:  210 828,16  $ 

Résultats             (0,00) $ 
  

Marie-Ève Barbeau (Histoire & Civilisation) appuie

Mathieu Robillard propose  un nouveau poste budgétaire « Dodorium » dans
financement  Vie  étudiante  avec  500,00  $  de  budget  pris  au  poste
Subventions activités étudiantes
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David Simard (Photographie) appuie

Demande de vote sur l’amendement
Adopté à la majorité

Budget modifié adopté à l’unanimité

   Budget Hiver 2005 - ADOPTÉ   
REVENUS Budget proposé

  
Étudiants temps plein jour 5250x20$/étud             105 000,00  $ 
Étudiants temps plein soir 400x20$/étud                 8 000,00  $ 
Intérêt sur EOP                    100,00  $ 
Revenus Bières                 6 000,00  $ 
RACA + Dettes étudiants                 1 597,87  $ 
Droits afférents Fonds extrême nécessité                 1 000,00  $ 
Revenus des photocopies                 4 000,00  $ 
Exode: taxes (4ème trim 04 et 1er trim 05)               10 000,00  $ 
Exode: salaires A-04               55 000,00  $ 

TOTAL DES REVENUS  190 697,87  $ 
RÉSULTATS A-04 ET ANTÉRIEUR    20 130,29  $ 

REVENUS DISPONIBLES  210 828,16  $ 
  

DÉPENSES DE FONCTIONNEMENT Budget proposé
Information : Achat quotidiens                    800,00  $ 
Mobilisation : Manifestation, autobus, organisation                 3 000,00  $ 
Mobilisation : Porte-drapeau, affiches, pancartes                 3 000,00  $ 
Mobilisation : Fonds d'urgence                 3 000,00  $ 
Représentation : Camps, congrès, colloques                    300,00  $ 
Représentation : Logement, alimentation                    200,00  $ 
Représentation : Transport                    500,00  $ 
Matériel de bureau                 2 000,00  $ 
Photocopieurs + CVM + fax                 8 000,00  $ 
Papier                 2 000,00  $ 
Téléphone                    800,00  $ 
Services comptables                 3 200,00  $ 
Support informatique                 1 600,00  $ 
Frais bancaires                 1 500,00  $ 
Salaires (D.A.S. inclus + CSST+ Honoraire)  

Salaires Exode               55 000,00  $ 
Salaires Permanence ( - salaires livres usagés)               26 000,00  $ 

Honoraires                    500,00  $ 
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CSST:                 1 500,00  $ 

Frais Cognicase                 1 000,00  $ 
Taxes 2ème et 3ème trim 04                 8 000,00  $ 
Assurances (groupe)                 4 500,00  $ 
Livres usagés                 2 500,00  $ 
Bières                 4 000,00  $ 
Fond de grève - Compte bancaire                 5 000,00  $ 
AGEnda 2005-2006                 7 000,00  $ 
Projet d'alimentation communautaire                 1 000,00  $ 
Autres frais (imprévu, ...)                 3 078,16  $ 

TOTAL DÉPENSES DE FONCTIONNEMENT        148 978,16  $ 
FINANCEMENT VIE ÉTUDIANTE Budget proposé

Subventions activités étudiantes                 2 500,00  $ 
Dodorium                    500,00  $
Subvention comités concentration               18 000,00  $ 
Budgets comités concentrations (Quote-Part) (1,835 $/étudiant)                 8 000,00  $ 
Immobilisations comité thématiques                 2 500,00  $ 
Budgets comités thématiques               22 250,00  $ 
Organisation socioculturelle                 1 850,00  $ 
Subvention droits afférents                 1 400,00  $ 
Commandites : Club vidéo Gargantua                    950,00  $ 
Commandites : Troupe l'Organe théatral                 1 000,00  $ 
Commandites : Cégep en spectacles                 1 000,00  $ 
Commandites : TV + projet                    950,00  $ 
Commandites : Danse                    950,00  $ 

TOTAL FINANCEMENT VIE ÉTUDIANTE           61 850,00  $ 
TOTAL DES DÉPENSES:  210 828,16  $ 

Résultats             (0,00) $ 
  

Demande le quorum

Quorum (61 membres présents) constaté

4.0 Service aux étudiant-e-s

Ousmane Thiam (Optimonde) propose que l’Assemblée générale se positionne contre
l’augmentation des frais de scolarité au cégep du Vieux Montréal
Jessica Mitchell (Histoire & Civilisation) appuie
Adoptée à l’unanimité

Demande le quorum

Quorum non constaté
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