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BUREAU EXECUTIF

# 04
PROCES-VERBAL (Adopte): OB FEVRIER 2006

Corrigé au Bureau exécutif du 13 février 2006

Responsable |Véronique Dumont Externe Anne-Marie Provost

générale

Secrétaire Viviane Trottier-Picard |Information Absent

générale

Interne Philippe Lafrance Sensibilisation et Julien Dufresne
Mobilisation

Pédagogie Ariane Brisson Affaires Alexandre Riccio
socioculturelles

Trésorerie Pierre-Hugues Aubertin | Déléguée a la Sarah Girard
Pédagogie

Observateur-trice-s :

Marie-Pier Lévesque Justine Blanco-Lalonde Jonathan Parker

David Hamman Pierre-Luc Junet Mathieu Robillard

0.0 Procédures

Ariane Brisson propose I'ouverture du Bureau exécutif
Anne-Marie Provost appuie
Adoptée a I'unanimité

0.1 Praesidium

Julien Dufresne propose Philippe Lafrance comme président et Viviane Trottier-
Picard comme secrétaire.

Pierre-Hugues Aubertin appuie

Adoptée a I'unanimité

0.2 Lecture et adoption des proces-verbaux (30 janvier 2006)

Correction :
David Haman Benoit au lieu de David Hamman
Viviane TRottier-Picard, au lieu de Picar

Julien Dufresne propose |'adoption du procés-verbal du Bureau exécutif du 30 janvier
2006, tels que corrigé

Viviane Trottier-Picard appuie

Adoptée a I'unanimité

0.3 Suite du procés-verbal
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Lecture et adoption du présent ordre du jour

1.0 Bureau exécutif 5.0 Pédagogie : AEC

2.0 Affaires financiéres 6.0 Externe

3.0 Assemblée générale 6.1 CRAM

4.0 Table de concertation 7.0  Affaires diverses
4.1 Ordre du jour 8.0 Levée

4.2 Praesidium
Viviane Trottier-Picard propose I'ordre du jour tel que modifié
Alexandre Riccio appuie
Adoptée a I'unanimité

Déclarations

Ariane Brisson :
« J'ai mangé la cerise a Pierre-Hugues»
« Je propose Simon Lafrance comme Wumpa-Lumpa pour mober pour
I’Assemblée générale »

Régie / réflexions
R.A.S.

Bureau exeécutif

Julien Dufresne remet sa lettre de démission (en annexe)

Viviane Trottier-Picard propose la démission de Julien Dufresne du poste de
Responsable a la mobilisation

Anne-Marie Provost appuie

Adoptée a I'unanimité

Véronique Dumont explique les raisons la poussant a quitter le Bureau exécutif. Elle
viendra porter sa lettre de démission a I’Association étudiante dés que possible (en
annexe)

Anne-Marie Provost propose la démission de Véronique Dumont du poste de
Responsable générale

Viviane Trottier-Picard appuie

Adoptée a I'unanimité

Considérant que nous avons lu la lettre de démission (en annexe) d’Anthony Hurteau du
poste de Responsable a lI'information,

Viviane Trottier-Picard propose la démission d’Anthony Hurteau du poste de
Responsable a l'information

Ariane Brisson appuie

Adoptée a I'unanimité

Pierre-Luc Junet se propose comme Responsable général par intérim
Personne du Bureau exécutif ne le propose
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Philippe Lafrance propose David Haman Benoit au poste de Responsable a la
mobilisation

Pierre-Hugues Aubertin appuie

Adoptée a I'unanimité

Pierre-Luc Junet demande a ce qu’on redemande si quelqu’un du Bureau exécutif veut le
proposer au poste de Responsable général

David Haman Benoit propose Pierre-Luc Junet au poste de Responsable général

La proposition tombe faute d’appuyeur

Marie-Pier Lévesque se présente au poste de Responsable a I'information
Personne du Bureau exécutif ne le propose

2.0 Affaires financieres

Pierre-Hugues Aubertin présente le bilan de la session Automne 2005 et répond aux
questions

Pierre-Hugues Aubertin propose le bilan de la session Automne 2005
Viviane Trottier-Picard appuie

Anne-Marie Provost demande la question préalable
Adoptée a I'unanimité

Anne-Marie Provost propose les deux budgets de la session Hiver 2006, un avec
des « subventions » des universités pour I’/AGEnda 2006-2007, I’'autre sans
Viviane Trottier-Picard appuie

Adoptée a I'unanimité

3.0 Assembleé générale

Le kiosque se tiendra jusqu’au mercredi 08 février, a 15 h 30
Nous parlons de tracts et de feuillets

David Hamann Benoit propose que le feuillet expliquant ’'AGECVM soit distribué tel que
présenté ce mercredi 08 février

Viviane Trottier-Picard appuie

Adoptée a I'unanimité

Philippe Lafrance propose le plan d'action suivant :

1) Que I'AGECVM fasse de la mobilisation et de lI'information au sujet des
transferts fédéraux en éducation et de la manifestation du 23 février
2006 a Ottawa et qu’elle organise une levée de cours a cette date

2) Que I'’AGECVM forma un comité d’étude pour la réappropriation des
locaux A3.12, A3.14 et A3.15

3) Que I'AGECVM effectue le réaménagement de locaux des comités
(A3.06) selon le plan a réviser en Table de concertation
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4) Que I'AGECVM se positionne contre toute forme de privatisation de I'eau
5) Que I’AGECVM informe les étudiant-e-s de son association au sujet de la
campagne de consignhes de Coca Cola et pousse les gens a cesser de
consommer les produits Coke au cégep
6) Que I'AGECVM se positionne contre l'ilot pollueur en appuyant les
démarches des associations étudiantes de 'UQAM contre ce projet
7) Que I'AGECVM mette en branle un moyen de diffusion du nouveau
journal intercollégial
8) Que I'AGECVM se positionne contre toute forme de sous-traitance
Pierre-Hugues Aubertin appuie
Adoptée a I'unanimité

David Hamann Benoit propose que le feuillet expliquant 'AGECVM soit distribué tel que
présenté

4.0 Table de concertation (15 février 2006)
4.1 Ordre du jour

Viviane Trottier-Picard propose l'ordre du jour suivant pour la Table de
concertation du 15 février prochain
1.0 Permanence
2.0 Activités des comités
3.0 Affaires financiéres
3.1 Budget comités de concentration
3.1.1 Quote-part HO6
3.1.2 Subvention HO6
3.2 Budget comités thématiques
3.2.1 Budget HO6
3.2.2 Immobilisations HO6
3.3 Subventions étudiantes
4.0 Mandats de la Table de concertation
5.0 Affaires diverses
6.0 Levée
Philippe Lafrance appuie
Adoptée a I'unanimité

4.2 Praesidium

Philippe Lafrance propose pour présider la Table de concertation du 15
février prochain Anne-Marie Provost comme présidente, Sarah Girard
comme secrétaire et Viviane Trottier-Picard comme représentante du
Bureau exécutif

Pierre-Hugues Aubertin appuie

Adoptée a I'unanimité

5.0 Pédagogie : AEC
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Ariane Brisson et Sarah Girad parlent des Attestations d’études collégiales (AEC). Elles
expliquent ou en le débat et comment cela va en Commission des études

Philippe Lafrance propose une question privilégiée pour revenir sur le point
3.0 Assemblée générale

Vivaine Trottier-Picard appuie

Adoptée a I'unanimité

3.0 Assemblée générale

Philippe Lafrance propose un neuvieme point au plan d’action soit :
9) Que I'AGECVM effectue un changement de place du trou horaire du
mercredi : de 11 h40a 14 h 20 au lieude 15h 30a 18 h 00
L'appuyeur (Pierre-Hugues Aubertin) est d’accord
Personne ne s’‘oppose
Adoptée a I'unanimité

6.0 Externe
6.1CRAM

flot pollueur : manifestation a la station Berri-UQAM le mercredi 15 février & 16 h
30

Transferts fédéraux : manifestation le 23 février a Otttawa
Campagne du comité femme de I’ASSE entre le 06 et le 14 mars
Manif du COBP, le 15 mars

Situation anti-démocratique a Ahuntsic

7.0 Affaires diverses

8.0 Levée

Viviane Trottier-Picard propose la levée du Bureau exécutif
Alexandre Riccio appuie
Adoptée a I'unanimité
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ANNEXE : Lettres de démissions

Julien Dufresne, Responsable a la mobilisation

Julien Dufresne
Lundi le & Février 2006

Lettre de démission

Awourd’hut, J'en ai assez. Je suis désolé de vous annoncer que, souffrant d'un manque de
motivation chronique et n’ayant pas réussi 4 me botter les fesses, je remets aujourd"hui ma démission.
Je sens qu'avec ce mangue d'ardeur je deviens plus un poids qu’autre chose pour le reste de 'exécutif,
Je suis aujourd’hui tiraillé entre mes études, mon travail et ma vie sociale et ajouter 4 cela le travail
d'un exécutant m apparait de trop. Désold aux exdéoutants de les laisser tomber en ce moment creux de
I"association étudiante. Je reste prét @ m'impliguer dans I'asso de certaines maniéres mais le role de
I'exécutant ne me convient plus. C'est tout ce que j*ai 4 dire, je ne ressens pas le besoin de me justifier

d’avantage. Merci, bonne chance.

Tulien Dufresne

Anthony Hurteau, Responsable a |'Information

Aux membres du bureaux exécutifs de "AGECYM

Par 1a présente, Anthony Hurteau, en poste 3 I'information, vous présente ma démission, pour
des raisons que je pourrais bien vous expliquer personnellement si vous le désirez.

Sur ¢e, je vous présente un souhait de bonne chance dans tous vos défis.

Anthony Hurteau
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Véronique Dumont, Responsable générale
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