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Procés-verbal

Procés-verbal de la 1*™ réunion du comité de Plein Air du CVM.
Tenue le vendredi 12 novembre 2021 au Cégep du Vieux Montréal, 255, rue Ontario Est, 3 Montréal

{Québec) au local A8.35 et en ligne simultanément.

Etaient présents :
] Simon Martin - 1955465
® Gabrielle Savard - 1551388
. Raphaél Stevenson - 2138409
° Arnaud Roulet - 1801081
° Alexandre Loisy - 2064813
[ Alba Sieurac - 2047594
® Liu Maynard - 2187722
° Jimmy Haché - 1747909

Se sont excuseés :
[ ] Claudie Rioux - 1869295
® Louis-Olivier Henri - 1821194

Secrétaire : Alexandre Loisy

Animateur : Simon Martin
1. Ouverture de la réunion
Lanimateur constate le quorum. Il est proposé par Simon, appuyé par Raphaél et adopté par la majorité

de commencer {a réunion. La réunion débute a 11h20.

2. Adoption de F'ordre du jour

I est proposé par Simon, appuyé par Arnaud et adopté par la majorité d'accepter l'ordre du jour.

3. Officialisation de la création du comité



Simon annonce que le comité de Plein Air du CVM a été officiellement créé a la table de concertation.

Félicitation 1

4. Rencontre avec Dominique Devost
Rencontre avec Dominigque Devost. Comme il n’est pas encore présent, Alba propose de reporter le point

lorsqu’il sera disponible, Raphaél appuie et c’est adopté a fa majorité.

S. Présentation des points importants de la bible des comités

Présentation des documents importants pour le comité par Simon. |l donne les informations sur les
formations obligatoires et les documents 3 lire de AGECVM par les membres du comité. Il propose que
tous les documents soient déposés et disponibles sur Google Drive dans le dossier Comité Plein Air CVM

2021_2022. Liu appuie et c'est adopté i la majorité.

6. Rencontre avec Dominique Devost : Partie 2

Dominique parle de son expérience en tant qu’ancien membre du comité de plein air et aborde les sujets

suivants :

Il serait intéressant d’'utiliser les compétences des étudiants des autres programmes pour améliorer le comité

dans son ensemble.

Faire attention a la sécurité lors des activités car cela, en plus des risques pour la santé, pourrait impacter
notre réputation de futurs GIL.

Les sorties qu’il avait réalisé avec le comité étaient entre autres : une expédition au Mont Saint-Anne (début
janvier), une expédition en canot (a la fin de I'année scolaire) et des randonnées avec nuit en refuge 3

Charlevoix et au Mont-Tremblant.

Les activités de plein air sont importantes mais I'événement en général l'est tout autant. Le plaisir et les

expériences humaines sont au coeur de ces sorties de groupe.
tes aspects de la nourriture et de la cuisine en sortie sont importants et rassembleurs.
Il y a une remorque a notre disposition dans le sous-sol du CVM.

Une formation de premiers soins en région éloignée peut &tre intéressante 3 faire et devrait &tre proposée 3 la

session d’hiver.
Les postes importants pour le bon fonctionnement du comité sont ;
® |a comptabilité {avec [a recherche de subvention)

e Lacommunication {(avec la publicité : kiosque, bouche 2 oreille, etc.)



e Lorganisation
¢ Lalogistique des ressources matérielles
D’autres tiches s'ajouteront évidemment lors de la réalisation des sorties.

Il existe de nombreuses sources de financement possibles comme : le département de loisir du CVM, le
service des affaires étudiantes, les programmes de subvention municipaux et provinciaux, les comités du CVM

dont celui de 'environnement avec qui le comité a de bonnes relations et des objectifs communs,

7. Création de la structure et des rbles du comité

Raphaél propose que les membres du comité aient un rble, Alexandre appuie la proposition et c'est adopté a la
majorité.

Alba propose d'instaurer deux réles. Un pour les communications internes et un autre pour les communications

externes au CVM. Simon appuie et c’est adopté 3 I'unanimité.

Raphaél propose que le comité adopte une structure hiérarchique pour mieux représenter les riles de chacun {les

roles sont équitables). Liu appuie et c’est adopté 3 I'unanimité.
Simon propose d‘établir une liste des roles du comité, Jlimmy appuie et c’est adopté 4 la majorité.

Voir le fichier : Tableau_role_comite_Plein_air_2021 disponible sur Google Drive,

8. Elections des membres du comité

Simon propose Alexandre au poste de trésorier, Arnaud appuie et c'est adopté a I'unanimité.

Simon propose Alba au poste de communication interne, Gabrielle appuie et c'est adopté A ['unanimité.
Alba propose Gabrielle au poste de communication interne, Raphaél appuie et c’est adopté a l'unanimité.

Alba propose Claudie au poste de communication externe, car elle semblait &tre intéressée par le poste mais n’étant

pas présente |e vote est reporté a |a prochaine réunion.

Arnaud propose Liu au poste de communication externe, Gabrielle appuie et ¢’est adopté i {'unanimité.
Alexandre propose Jlimmy au poste de responsable des ressources matérielles, Simon appuie et c'est adopté 3
I'unanimité.

Gabrielle propose Raphaél au poste de vice-président, Alexandre appuie et c’est adopté a 'unanimité.

Alba propose Simon au poste de président, Gabrielle appuie et c'est adapté 3 'unanimité.

Arnaud propose Alexandre au poste de secrétaire, Simon appuie et c'est adopté a l'unanimité.



9. Distribution des mandats

® Alexandre Loisy : Rédiger le PV de la séance du 12 novembre 2021 et aller le remettre en
version papier a I'association étudiante du CVM au plus tard lundi 15 novembre 2021.

] Simon Martin et Aiba Sieurac : Aller se renseigner par rapport 4 la formation obligatoire
sur les agressions et abus sexuel et sur la disponibilité d’un local pour le comité au sein du CVM. Simon

doit rédiger I'ordre du jour de la prochaine réunion.

10. Date de la prochaine rencontre

La prochaine rencontre sera définie au cours de la semaine et la date transmise sur le groupe Messenger

du comité,

11, Levée de la réunion

La levée de la réunion est proposée par Simon, appuyée par Alba et adoptée par la majorité. La réunion

se termine & 13:25.

Alexandre Loisy



