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BUREAU EXECUTIF

H13-02

Mercredi 06 mars 2013, a 15h30
Local : A3.85

Ordre du jour

Procédures

Praesidium

Lecture et adoption du proces-verbal:

0.2.1 H13-01: 20 février 2013 (proces-verbal)
Suite du procés-verbal

Lecture et adoption du présent ordre du jour
Déclarations

Régie et / ou réflexion

Affaires courantes

1.1

Conseil d’administration CVM (27-02-13) : retour

Affaires internes :

2.1
2.2
2.3
2.4
2.5

Loterie Technique de gestion

De quelques contraintes administratives

Table de concertation H13-01 (27-02-2013) : retour
Administration CVM : suite a donner

Bureau exécutif :

2.5.1 Démission de Mathieu Morin-Robertson

2.5.2 Nomination a.i.

Mobilisation

3.1

Suite du Sommet sur I'’enseignhement supérieur

Information

Affaires externes

5.1 Camp de formation féministe ASSE : retour
5.2 UTILE
Pédagogie

Affaires socioculturelles

Affaires diverses

Levée

Un BE 3 toutes £t & tous 11!

Ordre du jour du Bureau exécutif du 06 mars 2013


http://www.agecvm.org/evenements/documents/fichiers/2013/03/01-130220pvbe.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers/2013/02/01-administratives.pdf
http://www.agecvm.org/evenements/table-de-concertation-h13-01
http://www.agecvm.org/documents/fichiers/2013/02/dossiersbefev13.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers/2013/03/02-demmmr.pdf
http://www.asse-solidarite.qc.ca/evenement/camp-de-formation-feministe-2/
http://www.agecvm.org/documents/fichiers/2012/12/02-ilot.pdf

