L BUREAU EXECUTIF H14-01

BUREAL EXECUTIF

# (i

Responsable générale

Frédérik Desaulniers

Affaires externes

Excusé

Secrétaire générale

Alex Bouffard

Information

Olivier Turner

Affaires internes Simon-Carl Duteau Mobilisation Excusée
Pédagogie Thania Veilleux-Gomez Affaires socio-culturelles | Maryane Daigle
Trésorerie Absente

Dél. a I'Interne - 1 Vacant Dél. a I'externe Absent

Dél. a I'Interne - 2 Vacant Dél. a la mobilisation - 1 Absent

Dél. aux Affai. Socioc. Vacant Dél. a la mobilisation - 2 Vacant

Dél. a la Pédago - 1 Absente Dél. a I'information - 1 Vacant

Observateurs, observatrices :

Alex Bouffard propose I'ouverture du Bureau exécutif H14-01 du mardi 04 février 2014

Frédérik Desaulniers propose Frédérik Desaulniers pour animer ce Bureau exécutif, et Alex

Lecture et adoption du procés-verbal

Alex Bouffard propose I'adoption du procés-verbal :
1. du Bureau exécutif A13-08 du mardi 11 décembre 2013

0.0 Procédures
Frédérik Desaulniers appuie
Adoptée a I'unanimité

0.1 Praesidium
Bouffard comme secrétaire
Maryane Daigle appuie
Adoptée a l'unanimité

0.2
Thania Veilleux-Gomez appuie
Adoptée a I'unanimité.

0.3 Suite des procés-verbaux

0.4

Lecture et adoption du présent ordre du jour

Ordre du jour affiché

1.0 Interne
1.1

Présidium )
Bilan A13 (Etat des résultats)

Budget H14
Plan d’action H14
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1.2 Table de concertation H14-01 : 12 février 2014 : ordre du jour
1.3 Comité d’échange et consultation SAE
1.4 Comité de négociation : composition (remplacement Andra)
2.0 Externes
3.0 Mobilisation
3.1 Assemblée générale H14-01 : mobilisation
3.2 Augmentation droits de toute nature ...
4.0 Pédagogie
5.0 Socioculturel
5.1 Party fin de session A13 : retour
6.0 Affaires diverses
7.0 Levée

Frédérik Desaulniers propose I'ordre du jour tel que affiché, en ajoutant le point 1.1 Délégué-e et
décaler le reste et d’ »ajouter 5.2 Quidditch
Thania Veilleux-Gomez appuie

Ordre du jour modifié

1.0 Interne
1.1 Délégué-e
1.2 Assemblée générale H14-01
1.2.1 Présidium i
1.2.2 Bilan A13 (Etat des résultats)

1.2.3 Budget H14
1.2.4 Plan d'action H14

1.3 Table de concertation H14-01 : 12 février 2014 : ordre du jour
1.4 Comité d'échange et consultation SAE
1.5 Comité de négociation : composition (remplacement Andra)
2.0 Externes
3.0 Mobilisation
3.1 Assemblée générale H14-01 : mobilisation
3.2 Augmentation droits de toute nature ...
4.0 Pédagogie
5.0 Socioculturel
5.1 Party fin de session A13 : retour

5.2 Quidditch
6.0 Affaires diverses
7.0 Levée
Adoptée a I'unanimité

0.5 Déclarations

J’ai le ‘tattoo’ désséché
Thania Veilleux-Gomez

0.6 Régie et / ou réflexion

Frédérik Desaulniers
Responsable général
. R.A.S.

Alex Bouffard
Secrétaire générale
. R.A.S.

Nicolas Welsh
Responsable a I’externe
. Excusé

Simon-Carl Duteau
Responsable aux affaires in-
ternes

e R.AS.

Annie Shao
Responsable a la Trésorerie
o Absente

Thania Veilleux-Gomez
Responsable a la Pédagogie
. R.A.S.

Maryane Daigle
Responsable aux Affaires socio-
culturelles

. R.A.S.

Annie Legault
Responsable a la Mobilisation
e Excusée

Olivier Turner
Responsable a I'Information
e  Excusé
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1.0 Affaires internes
1.1 Délégué-e

Frédérik Desaulniers propose Myléne Sabourin-Simard comme déléguée aux Affaires
internes

Thania Veilleux-Gomez appuie

Adoptée a I'unanimité

1.2 Assemblée générale H14-01

1.2.1 Présidium

Frédérik Desaulniers propose quelqu’un de I’ASSE comme animateur de cette
Assemblée générale et Alex Bouffard comme secrétaire

Alex Bouffard appuie

Adoptée a l'unanimité

1.2.2 Bilan A13 (Etat des résultats)

A présenter a I’Assemblée générale

1.2.3 Budget H14

Frédérik Desaulniers propose que le Bureau exécutif présente cette proposition
de Budget pour la session Hiver 2014 a I'’Assemblée générale H14-01 de ce
mercredi 05 février 2014

Alex Bouffard appuie

Adoptée a l'unanimité

1.2.4 Plan d’action H14

Idées proposées :
- Wabak
- Résidences UQAM
- Semaine COBP
- Nom des étudiants transgenres
- Policiers qui assassinent des gens prés du Cégep
- Politique institutionnelle d’évaluation des apprentissages (PIEA)
- Augmentation annoncée des frais d’inscription
- CANO Fondation et CANO APPCVM (renouvellement automatique sauf avis
contraire)

1.3 Table de concertation H14-01 : 12 février 2014 : ordre du jour

Frédérik Desaulniers que Simon-Carl Duteau, responsable aux Affaires internes,
s'occupe de préparer l'ordre du jour et la convocation de cette Table de
concertation H14-01

Simon-Carl Duteau appuie

Adoptée a l'unanimité

1.4 Comité d’échange et consultation SAE

Frédérik Desaulniers propose que Myléne Sabourin-Simard et Frédérik Desaulniers
sieégent sur ce comité d’échange et de consultation AGE - CVM

Simon-Carl Duteau appuie

Adoptée a l'unanimité
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2.0 Affaires externes

3.0 Mobilisation

3.1 Assemblée générale H14-01 : mobilisation

Manque de contact humain dans la promotion des Assemblées générales ...

3.2 Augmentation droits de toute nature ...

4.0 Pédagogie

5.0 Affaires socioculturelles

5.1 Party fin de session A13 : retour

5.2 Quidditch

Maryane Daigle propose de débloquer 250,00 $ (deux cent cinquante dollars) du Budget

Affaires socioculturelles pour la confection des anneaux de Quidditch
Thania Veilleux-Gomez appuie
Adoptée a I'unanimité

6.0 Affaires diverses
7.0 Levée
Thania Veilleux-Gomez propose la levée du Bureau exécutif H14-01

Maryane Daigle appuie
Adoptée a I'unanimité
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