L BUREAU EXECUTIF H14-06

BUREAL EXECUTIF
# 06

Responsable générale | Frédérik Desaulniers Affaires externes Absent
Secrétaire général Absent Information Olivier Turner
Affaires internes Simon-Carl Duteau Mobilisation Absent
Pédagogie Absent Affaires socio-culturelles | Maryane Daigle
Trésorerie Annie Shao

Dél. a I'Interne - 1 Absente Dél. a I'externe Vacant

Dél. a I'Interne - 2 Vacant Dél. a la mobilisation - 1 Absent

Dél. aux Affai. Socioc. Vacant Dél. a la mobilisation - 2 Vacant

Dél. a la Pédago - 1 Vacant Dél. a I'information - 1 Vacant

Observateurs, observatrices :
Clarence Gravel
0.0 Procédures

Frédérik Desaulniers propose I'ouverture du Bureau exécutif H14-06 du mercredi 09 avril 2014, a
16h15

Olivier Turner appuie

Adoptée a l'unanimité

0.1 Praesidium

Frédérik Desaulniers propose Olivier Turner pour animer ce Bureau exécutif, et Maryane Daigle
comme secrétaire

Simon-Carl Duteau appuie

Adoptée a I'unanimité

0.2 Lecture et adoption des procés-verbaux

Olivier Turner propose I'adoption des procés-verbaux suivants, aprés modification au point 1.1 du
Bureau exécutif H14-04 d’unanimité pour majorité :
1. du Bureau exécutif H14-04 du mercredi 05 mars 2014
2. du Bureau exécutif H14-05 du mercredi 12 mars 2014 - PAS DE QUORUM
Simon-Carl Duteau appuie
Adoptée a I'unanimité.

0.3 Suite du proceés-verbal

0.4 Lecture et adoption du présent ordre du jour

Ordre du jour affiché
1.0 Interne
1.1 Suivi subvention étudiante :
1.1.1 H14-04 (T.Thompson)
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1.1.2 H14-03 (U.Malu-Malu)

1.1.3 H14-05 (R.Lepage)

Reglement #7 : retour

Table de concertation H14-03 : 26 mars 2014 : retour
Table de concertation H14-04 : 16 avril 2014 : ordre du jour
AGEnda 2014-2015 : suivi

Comité d’échange et consultation SAE

Comité de négociation : suivi

CANO

1.8.1 Fondation

1.8.2 APPCVM

Externes

Mobilisation

3.1 Augmentation droits de toute nature ... : suivi
Pédagogie

4.1 Commission des études : suivi

4.2 Cas d'étudiant-e-s

Socioculturel

5.1 Party 30 ans AGECVM

5.2 Dérapage controlé

Responsable général

Affaires diverses

Levée
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Frédérik Desaulniers amende de mettre le point 5.0 Socioculturel en 1.0 et de décaler les autres

points

Maryane Daigle appuie

Ordre du jour modifié

1.0

2.0

3.0
4.0

5.0

6.0

7.0
8.0

Socioculturel

1.1 Party 30 ans AGECVM

1.2 Dérapage controlé

Interne

2.1 Suivi subvention étudiante :

2.1.1 H14-03 (T.Thompson)

2.1.2 H14-04 (U.Malu-Malu)

2.1.3 H14-05 (R.Lepage)

Reéglement #7 : retour

Table de concertation H14-03 : 26 mars 2014 : retour
Table de concertation H14-04 : 16 avril 2014 : ordre du jour
AGEnda 2014-2015 : suivi

Comité d'échange et consultation SAE

Comité de négociation : suivi

CANO

2.8.1 Fondation

2.8.2 APPCVM

Externes

Mobilisation

4.1 Augmentation droits de toute nature ... : suivi
Pédagogie

5.1 Commission des études : suivi

5.2 Cas d’étudiant-e-s

Responsable général

Affaires diverses

Levée
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Adopté a I'unanimité

0.5 Déclarations
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Gouvernement libéral majoritaire : what the f...?
Simon-Carl Duteau

0.6 Régie et / ou réflexion

Frédérik Desaulniers Simon-Carl Duteau Maryane Daigle
Responsable général Responsable aux affaires in- Responsable aux Affaires socio-
. R.A.S. ternes culturelles
¢ R.AS. 3 R.A.S.
Alex Bouffard
Secrétaire générale Annie Shao Annie Legault
e  Absent Responsable a la Trésorerie Responsable a la Mobilisation
. o R.A.S. e Absente
Nicolas Welsh
Responsable a I’externe Thania Veilleux-Gomez Olivier Turner
e  Absent Responsable a la Pédagogie Responsable a I'Information
. Absente . R.A.S.

1.0 Socioculturel
1.1 Party 30 ans AGECVM

Mise en dépot proposée par Simon-Carl Duteau
Adoptée a I'unanimité
1.2 Dérapage controlé

Annie Shao propose de transférer 200,00 (deux cents) $ du poste budgétaire Affaires
socioculturelles au comité Dérapage controlé

Simon-Carl Duteau appuie

Adoptée a I'unanimité

2.0 Interne
2.1 Suivi subventions étudiantes

2.1.1 H14-03 (T.Thompson)

2.1.2 H14-04 (U.Malu-Malu)

2.1.3 H14-05 (R.Lepage)

Frédérick Desaulniers propose de valider les trois suivis de subventions étudiantes :
Suivi de H14-04 (U.Malu-Malu)
Suivi de H14-03 (T.Thompson)
Suivi de H14-05 (R.Lepage)

Maryane Daigle appuie

Adoptée a I'unanimité

2.2 Réglement #7 : retour

2.3 Table de concertation H14-03 : 26 mars 2014 : retour
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Table de concertation H14-04 : 16 avril 2014 : ordre du jour

AGEnda 2014-2015 : suivi

Rencontre avec la coordinatrice du département graphisme ce lundi 14 avril
La recherche de textes se poursuit

Message envoyé a la population étudiante pour la page couverture

Comité d’échange et de consultation SAE

Comité de négociation : suivi

Olivier Turner propose Frédérick Desaulniers pour remplacer Andra Florea sur le
comité de négociation de la nouvelle entente AGE - SAE (a confirmer en Assemblée
générale)

Maryane Daigle appuie

Adoptée a I'unanimité

CANO

2.8.1 Fondation

2.8.2 APPCVM

Frédérick Desaulniers propose que Simon-Carl Duteau, en tant que Responsable aux
Affaires internes, soit délégué pour signer ces deux ententes CANO

Maryane Daigle appuie

Adoptée a I'unanimité

3.0 Affaires externes

4.0 Mobilisation

4.1

Augmentation droits de toute nature ...

5.0 Pédagogie

5.1

5.2

Commission des études : suivi

Cas d’étudiant-e-s

6.0 Responsable général

PROCES-VERBAL DU BUREAL EXECUTIF H14-06 DU 09 AVRIL 2014

Document disponible sur notre site Internet www.agecvm.org

Page 4 sur 5



http://www.agecvm.org/
http://www.agecvm.org/evenements/table-de-concertation-h14-04

L BUREAU EXECUTIF H14-06

7.0 Affaires diverses

8.0 Levée

Olivier Turner porpose la levée du Bureau exécutif H14-06, a 17h39
Maryane Daigle appuie
Adoptée a lI'unanimité
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