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ASSEMBLÉE GÉNÉRALE 

# 01/2 

PROCÈS-VERBAL (Adopté): 10 SEPTEMBRE 2014 
95 personnes ont signé les listes de présence lorsque l’Assemblée 

générale s’ouvre à 15h40 
 

0.0 Procédures 
 

Geneviève Bordeleau (Sciences humaines – Action sociale et média) propose l’ouverture de l’Assemblée générale 
A14-01/2 de ce 10 septembre 2014 
Mylène Sabourin-Simard (Histoire & civilisation) appuie 
Adoptée à l’unanimité 
 

0.1 Praesidium 
 

Alexandre Turcot (Sciences humaines – Questions internationales) propose Mathieu Melançon comme président 
et  Alex Bouffard comme secrétaire 
Ève Landry (Photographie) appuie 
Adoptée à l’unanimité 
 

REPRISE DE L’ASSEMBLÉE GÉNÉRALE A14-01 
 

1.0 Plan d’action A14 
 

Geneviève Bordeleau (Sciences humaines – Action sociale et média) propose la mise en dépôt du point 1.0 Plan 
d’action A14 
Martin Giguère (Double DEC Histoire & civilisation / Arts et lettres) appuie 
Adoptée à l’unanimité 
 

2.0 Affaires financières 
 

2.1 Bilan session comptable A13-H14 
 

Mis en dépôt 
 

2.2 Bilan des activités 
 

2.3 Budget A14 
 

Mylène Sabourin-Simard (Histoire & civilisation) propose le budget tel que présenté 
Martin Giguère (Double DEC Histoire & civilisation / Arts et lettres) appuie 
 

 

 Budget A14   
 

PRODUITS AGECVM Budget A14 projet 

Cotisations étudiantes (7000 élèves-A14)           110 000,00  $  

Revenus des photocopies et autres recettes              5 000,00  $  

TOTAL PRODUITS AGECVM        115 000,00  $  

DÉPENSES DE FONCTIONNEMENT AGECVM 

http://www.agecvm.org/documents/fichiers/2014/09/01-140910presenag.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers/2014/08/01-budgeta14.pdf
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Activités militantes   

Provision pour grève (AG H12-sp07 - 04 avril 2012)                         -    $  

Information : Achat quotidiens              1 500,00  $  

Mobilisation              3 500,00  $  

Représentation              1 000,00  $  

Honoraires professionnels: Avocats              3 000,00  $  

Frais d'administration   

Matériel de bureau - Papier              2 500,00  $  

Photocopieurs + CVM + fax            13 000,00  $  

Téléphone                 500,00  $  

Honoraires professionnels: Comptable              3 000,00  $  

Support informatique              1 000,00  $  

Frais bancaires              2 000,00  $  

Assurances (groupe + Responsabilité civile)            14 000,00  $  

Amortissement                        -    $  

Salaires (D.A.S. inclus + CSST+ Honoraire)   

Salaires Permanence ( - salaires livres usagés)            32 500,00  $  

C.S.S.T. Permanence (CSST 2,15 $ (2014) - 2,15 $ (2015)/100$)                 698,75  $  

Contractuel-le-s                 500,00  $  

Frais Cognicase              1 000,00  $  

Autres frais (imprévu, ...)                 500,00  $  

Vie étudiante (Hors comités)   

AGEnda 2014-2015            18 000,00  $  

Subventions étudiantes (2500) et Fond extrême nécessité (3500)              6 000,00  $  

Immobilisations comités              2 500,00  $  

Organisation socioculturelle                 500,00  $  

Commandites CVM (Vidéo-Théâtre-Cégep spect.-TV-Danse)              6 250,00  $  

TOTAL DÉPENSES AGECVM        113 448,75  $  

Résultats AGECVM            1 551,25  $  

EXODE Budget A14 projet 

Exode: ventes           460 000,00  $  

Exode: Achat produits + charges d'exploitation           390 000,00  $  

Exode: Salaires (+CSST 2,35 $ (2014) - 2,15 $ (2015)/100$ )            66 397,50  $  

Résultats EXODE            3 602,50  $  

LIVRES USAGÉS Budget A14 projet 

Livres usagés: recettes            18 500,00  $  

Livres usagés: remboursement-Honoraires            16 000,00  $  

Résultats Livres usagés            2 500,00  $  

COMITÉS Budget A14 projet 

Cotisations dédiées aux Comités: Concentration: Quote-part                        -    $  

Cotisations dédiées aux Comités: Concentration: Subvention            16 000,00  $  

Cotisations dédiées aux Comités: Thématiques: Budget            14 000,00  $  

Comités: revenus propres            25 000,00  $  

Comités: recettes bières            20 000,00  $  

TOTAL PRODUITS COMITÉS          75 000,00  $  
    

Comités de concentration: dépenses            27 000,00  $  

Comités thématiques: dépenses            25 000,00  $  

Comités: Achat Bière            15 000,00  $  

TOTAL DÉPENSES COMITÉS          67 000,00  $  

RÉSULTATS COMITÉS            8 000,00  $  

http://www.agecvm.org/documents/fichiers-evenements/2012/04/assemblee-generale-de-reconduction-de-la-ggi-h12-sp07/sp07-120404pvagbr.pdf
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TOTAL PRODUITS A14-H15 AGECVM COMPLET     668 500,00  $  

TOTAL CHARGES A14-H15 AGECVM COMPLET     652 846,25  $  

RÉSULTATS A14-H15 AGECVM COMPLET       15 653,75  $  

L'adoption de ce budget pour les sessions A14 et H15 implique la 
demande d'une mission d'examen du bilan 2014-2015 de l'AGECVM 

au 30 juin 2015 par un expert comptable du cabinet Mazars Harel 
Drouin, S.E.N.C.R.L. 

  

  

  

  

Engagement contractuel ==> non modifiable   

Vu les bons résultats de L'Exode en 2013-2014 (plus de 30.000,00 
$ de surplus), proposition d'augmenter le salaire de la gérante à 

22.00 $ / h. et celui des employé-e-s de 0,25 $ / h, en guise de 
bonus. 

 

 

 

 
Julien Crête-Nadeau (Spécialisation audiovisuel) amende pour séparer la case Subvention fond 
d’extrême nécessité et subventions étudiantes 
David Landry (Sciences humaines – Questions internationales) appuie 
Amendement adopté à l’unanimité 
 
Budget A14 amendé dans sa présentation adopté à l’unanimité 

 

 Budget A14   
 

PRODUITS AGECVM Budget A14 projet 

Cotisations étudiantes (7000 élèves-A14)           110 000,00  $  

Revenus des photocopies et autres recettes              5 000,00  $  

TOTAL PRODUITS AGECVM        115 000,00  $  

DÉPENSES DE FONCTIONNEMENT AGECVM 

Activités militantes   

Provision pour grève (AG H12-sp07 - 04 avril 2012)                         -    $  

Information : Achat quotidiens              1 500,00  $  

Mobilisation              3 500,00  $  

Représentation              1 000,00  $  

Honoraires professionnels: Avocats              3 000,00  $  

Frais d'administration   

Matériel de bureau - Papier              2 500,00  $  

Photocopieurs + CVM + fax            13 000,00  $  

Téléphone                 500,00  $  

Honoraires professionnels: Comptable              3 000,00  $  

Support informatique              1 000,00  $  

Frais bancaires              2 000,00  $  

Assurances (groupe + Responsabilité civile)            14 000,00  $  

Amortissement                        -    $  

Salaires (D.A.S. inclus + CSST+ Honoraire)   

Salaires Permanence ( - salaires livres usagés)            32 500,00  $  

C.S.S.T. Permanence (CSST 2,15 $ (2014) - 2,15 $ (2015)/100$)                 698,75  $  

Contractuel-le-s                 500,00  $  

http://www.agecvm.org/documents/fichiers/2014/09/01-budgeta14.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-evenements/2012/04/assemblee-generale-de-reconduction-de-la-ggi-h12-sp07/sp07-120404pvagbr.pdf
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Frais Cognicase              1 000,00  $  

Autres frais (imprévu, ...)                 500,00  $  

Vie étudiante (Hors comités)   

AGEnda 2014-2015            18 000,00  $  

Fond extrême nécessité (3500)              3 500,00  $  

Subventions étudiantes (2500)               2 500,00  $  

Immobilisations comités              2 500,00  $  

Organisation socioculturelle                 500,00  $  

Commandites CVM (Vidéo-Théâtre-Cégep spect.-TV-Danse)              6 250,00  $  

TOTAL DÉPENSES AGECVM        113 448,75  $  

Résultats AGECVM            1 551,25  $  

EXODE Budget A14 projet 

Exode: ventes           460 000,00  $  

Exode: Achat produits + charges d'exploitation           390 000,00  $  

Exode: Salaires (+CSST 2,35 $ (2014) - 2,15 $ (2015)/100$ )            66 397,50  $  

Résultats EXODE            3 602,50  $  

LIVRES USAGÉS Budget A14 projet 

Livres usagés: recettes            18 500,00  $  

Livres usagés: remboursement-Honoraires            16 000,00  $  

Résultats Livres usagés            2 500,00  $  

COMITÉS Budget A14 projet 

Cotisations dédiées aux Comités: Concentration: Quote-part                        -    $  

Cotisations dédiées aux Comités: Concentration: Subvention            16 000,00  $  

Cotisations dédiées aux Comités: Thématiques: Budget            14 000,00  $  

Comités: revenus propres            25 000,00  $  

Comités: recettes bières            20 000,00  $  

TOTAL PRODUITS COMITÉS          75 000,00  $  
    

Comités de concentration: dépenses            27 000,00  $  

Comités thématiques: dépenses            25 000,00  $  

Comités: Achat Bière            15 000,00  $  

TOTAL DÉPENSES COMITÉS          67 000,00  $  

RÉSULTATS COMITÉS            8 000,00  $  
    

TOTAL PRODUITS A14-H15 AGECVM COMPLET     668 500,00  $  

TOTAL CHARGES A14-H15 AGECVM COMPLET     652 846,25  $  

RÉSULTATS A14-H15 AGECVM COMPLET       15 653,75  $  

L'adoption de ce budget pour les sessions A14 et H15 implique la 
demande d'une mission d'examen du bilan 2014-2015 de l'AGECVM 

au 30 juin 2015 par un expert comptable du cabinet Mazars Harel 
Drouin, S.E.N.C.R.L. 

  

  

  

  

Engagement contractuel ==> non modifiable   

Vu les bons résultats de L'Exode en 2013-2014 (plus de 30.000,00 
$ de surplus), proposition d'augmenter le salaire de la gérante à 

22.00 $ / h. et celui des employé-e-s de 0,25 $ / h, en guise de 
bonus. 
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3.0 Élections du Bureau exécutif : 
 

3.1 Calendrier électoral 
 

Mylène Sabourin-Simard (Histoire & civilisation) propose le calendrier électoral tel que présenté 
du 10 au 16 septembre 2014, 17h00: Mise en candidature 

du 17 au 23 septembre 2104: Campagne électorale 
du 24 au 26 septembre 2014: Vote (dans le hall d'entrée du 3ème étage) 

Mercredi et jeudi 24 et 25 septembre: entre 09h00 et 20h00 
Vendredi 26 septembre 2013: entre 09h00 et 16h00 

Geneviève Bordeleau (Sciences humaines – Action sociale et média) appuie 
Adopté à l’unanimité 
 

3.2 Direction du scrutin 
 

Mylène Sabourin-Simard (Histoire & civilisation) propose qu’une femme et un homme soient élu-e-s 

Pascal-Olivier Dumas-Dubreuil (Sciences de la nature et Sciences humaines Double DEC) appuie 
 
Proposition Directeur-trice : 

1. Lauryane Chevarie 

2. Danick Charbonneau 

Proposition Secrétaire : 
1. Philippe Lapalme 
2. Alexandre Turcot 
3. Élodie Lussier-Piché 
4. Clovis Raymond-La Ruelle 

Lauryane Chevarie et Clovis Raymond-La Ruelle sont respectivement élus Directrice et secrétaire de 
scrutin 
 

4.0 Conseil d’administration du Cégep du Vieux Montréal : délégué-e-s des étudiant-e-s 
 

Julien Crête-Nadeau (Spécialisation audiovisuel) propose la mise en dépôt du point Délégué-e-s des étudiant-e-s au 
Conseil d’administration du Cégep du Vieux Montréal 
Annie Legault (Sciences humaines – Questions internationales) appuie 
 
Geneviève Bordeleau (Sciences humaines – Action sociale et média) demande la question préalable 
Alexandre Turcot (Sciences humaines – Questions internationales) appuie 
Adoptée à l’unanimité 
 
Vote : 

Pour : 38 Contre : 18 Abstentions : 9 
Recomptage : 

Pour : 42 Contre : 23 Abstentions : 11 
Mise en dépôt adoptée à la majorité 
 

Demande de quorum 
75 membres présent-e-s  Quorum constaté 

 

5.0 Affaires diverses 
 

Annie Legault (Sciences humaines – Questions internationales) propose que l’AGECVM ouvre un compte photocopie 
pour l’impression de 200 copies du livres 500 ans de résistance 
Clovis Raymond-La Ruelle (Histoire & civilisation) appuie 
 

Demande de quorum 
Quorum non constaté  Levée de l’Assemblée générale A14-01/2 de ce 10 septembre 2014 

 

6.0 Levée 

http://www.agecvm.org/documents/fichiers/2014/09/01-calendriera14-2.pdf
http://www.agecvm.org/evenements/assembl%C3%A9e-g%C3%A9n%C3%A9rale-a14-012

