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BUREAL EXECUTIF
#03

Responsable général Clovis Raymond-La Ruelle | Affaires externes Dorian Desjardins-Leclerc

Secrétaire général Carl Gosselin Information Excusée

Affaires internes Cédric Gaillard-Desrosiers Mobilisation Rachel Frenette

Pédagogie Marie Chalifoux Affaires socio-culturelles | Excusée

Trésorerie Ménélik Philip

Dél. a I'Interne Vacant Dél. a I'Externe Excusé

Dél. a la Trésorerie Vacant Dél. a I'Externe - 2 Isabelle Daigneault-
Bouliane

Dél. aux Affai. Socioc. | Absent Dél. a la mobilisation - 1 Excusée

Dél. a la Pédago - 1 Excusé Dél. a I'information - 1 Vacant

Observateurs, observatrices :
Romain Lacombe Eve Landry Lucie Raymond-Brousseau

0.0 Procédures

Cédric Gaillard-Desrosiers propose I'ouverture du Bureau exécutif H16-03 du mercredi 17 février
2016, a 18h30

Clovis Raymond-La Ruelle appuie

Adoptée a l'unanimité

0.1 Praesidium

Cédric Gaillard-Desrosiers propose Clovis Raymond-La Ruelle pour animer ce Bureau exécutif, et
Carl Gosselin comme secrétaire

Dorian Desjardins-Leclerc appuie

Adoptée a l'unanimité

0.2 Lecture et adoption du procés-verbal

Clovis Raymond-La Ruelle propose I'adoption du procés-verbal :
1. du Bureau exécutif H16-02 du lundi 08 février 2016, avec les modifications suivantes :
e Kathryn Baillargeon, Responsable aux Affaires socioculturelles, était excusée
Ménélik Philip appuie
Adoptée a I'unanimité.

0.3 Suite du procés-verbal

0.4 Lecture et adoption du présent ordre du jour

Ordre du jour affiché

1.0 Affaires courante
1.1 Suivi subvention étudiante SEH16-01
1.2 Signataires compte en banque Desjardins : suivi
1.3 Bureau exécutif
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1.3.1 Délégué-e-s
2.0 Affaires internes
2.1 Table de concertation_ H16-01 : retour

2.2 Table de concertation H16-02 (02 mars 2016)

3.0 Externes
3.1 CRAM du 10 févrigr 2016 : retour
3.2 Congrés de I’ASSE (20-21 février 2016)
4.0 Trésorerie
5.0 Pédagogie
6.0 Mobilisation

6.1 Suivi de la mobilisation étudiante (comité mob du 11-02-16)

7.0 Socioculturel
7.1 Mur d’expression : suivi
8.0 Information
9.0 Affaires diverses
10.0 Levée

Clovis Raymond-La Ruelle propose I'ordre du jour en y ajoutant :

e 1.0 Cash, et décaler le reste de I'ordre du jour
¢ 3.3 Permanence
¢ 3.4 Charte
Ordre du jour modifié et adopté
1.0 Cash
2.0 Affaires courante
2.1 Suivi subvention étudiante SEH16-01

2.2 Signataires compte en banque Desjardins : suivi

2.3 Bureau exécutif
2.3.1 Délégué-e-s
3.0 Affaires internes
3.1 Table de concertation H16-01 : retour

3.2 Table de concertation H16-02 (02 mars 2016)

3.3 Permanence
3.4 Charte
4.0 Externes
4.1 CRAM du 10 février 2016 : retour
4.2 Congreés de I’ASSE (20-21 février 2016)

5.0 Trésorerie
6.0 Pédagogie
7.0 Mobilisation
7.1 Suivi de la mobilisation étudiante (comité mob du 11-02-16)
8.0 Socioculturel

8.1 Mur d’expression : suivi
9.0 Information
10.0 Affaires diverses
11.0 Levée
Ménélik Philip appuie
Adopté a I'unanimité

0.5 Déclarations
Make it quick, make it sick

0.6 Régie et / ou réflexion

Clovis Raymond-La ruelle Secrétaire général
Responsable général . R.A.S.
. -
Dorian Desjardins-Leclerc
Carl Gosselin Responsable a I'externe

Cédric Gaillard-Desrosiers
Responsable aux affaires in-
ternes
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¢ R.A.S. e R.A.S. Responsable a la Mobilisation
Ménélik Philip Kathryn Baillargeon © RAS.
Responsable a la Trésorerie Responsable aux Affaires socio- |Mégane Doyon-Dubuc
. R.A.S. culturelles Responsable a I'Information
. . . Excusée o Excusée
Marie Chalifoux
Responsable a la Pédagogie Rachel frenette

Clovis Raymond-La Ruelle propose que la prochaine rencontre du Bureau exécutif se déroule le lundi 22
février 2016, a 18h18, au A7.03g

Marie Chalifoux appuie

Adoptée a I'unanimité

1.0 Cash

Clovis Raymond-La Ruelle propose de transférer 641,61 (six cent quarante et un dollars et 61
sous) $ de la case budgétaire mobilisation pour le transférer a la case immobilisation des
comités pour rembourser les dites immobilisations du comité Improvisation pour la session A-
15

Dorian Desjardins-Leclerc appuie

Adoptée a I'unanimité

Clovis Raymond-La Ruelle propose, pour les budgets des comités de concentration, de ne plus
séparer métiers d’art des autres comités de concentration lors des sessions futures

[voir comparaison selon les deux méthodes pour la session H16 en annexe de ce procés-verbal]

Marie Chalifoux appuie

Adoptée a lI'unanimité

Cédric Gaillard-Desrosiers propose que Ménélik Philip, responsable a la Trésorerie, valide avec le
secrétaire permanent les demandes budgétaires floues des comités

Dorian Desjardins-Leclerc appuie

Adoptée a I'unanimité

2.0 Affaires courantes
2.1  Suivi subvention étudiante SEH16-01
Etudiant non présent
2.2 Signataires comptes en banque AGECVM chez Desjardins : suivi
Ménélik Philip fait un suivi
2.3 Bureau exécutif
2.3.1 Délégué-e-s:
Camélia Grandchamp Lapointe n’est plus déléguée a la Trésorerie
3.0 Affaires internes
3.1 Table de concertation H16-01 : 10 février 2016 : retour
Bref retour sur la derniére Table de concertation
3.2 Table de concertation H16-02 (02 mars 2016)

Clovis Raymond-La Ruelle propose que Carl Gosselin Secrétaire général, produise d’ici le
mercredi 24 février 20916, 14h00, l'ordre du jour, et d'utiliser le méme présidium que
lors de la premiére Table de concertation
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Marie Chalifoux appuie
Adoptée a I'unanimité

3.3 Permanence

Clovis Raymond-La Ruelle propose un huis-clos sur ce point Permanence
Carl Gosselin appuie
Adoptée a lI'unanimité

3.4 Charte
Discussion sur la charte
4.0 Affaires externes
4.1 CRAM du 10 février 2016
Dorian Desjardins-Leclerc, Responsable aux Affaires externes, fait un retour sur cette rencontre
4.2 Congrés de I’ASSE (20-21 février 2016)
Y a un Bingo !!!
5.0 Trésorerie
R.A.S.
6.0 Pédagogie
R.A.S.
7.0 Mobilisation
7.1  Suivi de la mobilisation étudiante

Discussion sur la mobilisation a l'interne
8.0 Socioculturel

8.1 Mur d’expression

Clovis Raymond-La Ruelle et Carl Gosselin font un bref résumé de la rencontre

9.0 Information
R.A.S.

10.0 Affaires diverses

Clovis Raymond-La Ruelle propose de confier a Yohann Demers-Gingras la responsabilité de
I'informatique de la permanence de I'’AGECVM, aucune décision ne pouvant désormais étre
prise dans ce domaine sans son accord. Yohann Demers-Gingras devient ainsi la personne
ressource et la référence en ce qui a trait a I'informatique du secrétariat de ’/AGECVM

Carl Gosselin appuie

Adoptée a I'unanimité

11.0 Levée

Clovis Raymond-La Ruelle propose la levée du Bureau exécutif H16-03, du 17 février 2016
Dorian Desjardins-Leclerc appuie
Adoptée a lI'unanimité
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