XF - BUREAU EXECUTIF A16-03

BUREAL EXECUTIF
#03

Responsable général Vacant

Affaires externes

Absente

Secrétaire général

Dorian Desjardins-Leclerc

Information

Vacant

Affaires internes Absente Mobilisation Guillaume Picard
Pédagogie Marie Chalifoux Affaires socio-culturelles | Excusé
Trésorerie Mathild Ramirez

Dél. a I'Interne Vacant Dél. a I'Externe Vacant

Dél. a la Trésorerie Vacant Dél. a I'Externe - 2 Vacant

Dél. aux Affai. Socioc. Vacant Dél. a la mobilisation - 1 Vacant

Dél. a la Pédago - 1 Vacant Dél. a I'information - 1 Vacant

Observateurs, observatrices :

0.0

0.1

0.2

0.3

0.4

Procédures

Guillaume Picard propose I'ouverture du Bureau exécutif A16-03 du vendredi 04 novembre 2016,

a 15h30
Mathild Ramirez appuie
Adoptée a I'unanimité

Praesidium

Guillaume Picard propose Marie Chalifoux pour animer ce Bureau exécutif, et Dorian Desjardins-

Leclerc comme secrétaire
Mathild Ramirez appuie
Adoptée a l'unanimité

Lecture et adoption des procés-verbaux

Guillaume Picard propose I'adoption du procés-verbal :
1. du Bureau exécutif A16-02 du vendredi 28 octobre 2016

Marie Chalifoux appuie
Adoptée a I'unanimité.

Suite du procés-verbal

Lecture et adoption du présent ordre du jour

Ordre du jour affiché et adopté

1.0 Bienvenue
2.0 Affaires courantes

2.1 Rencontre AGE-SAE (02-11-16) : retour
2.2 Comité nouvelle politique harcélement (04-11-16) : retour
2.3 Commission des études : représentant-e techniques
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Rencontre B.E. H17 : jour et heure pour trou horaire
Bureau exécutif
2.5.1 Délégué-e-s

Suivi des mandats

3.1 Nouvelle charte : choix d’un-e chargé-e de projet (voir A.G. A16-01)

% Que ’AGECVM embauche pour la session A16, aprés finalisation du texte de la nouvelle
charte, une personne ressource a raison de 10h/semaine, pour mettre en ceuvre une diffu-
sion d’information et de recueil de réactions sur la nouvelle charte auprés des comités de
I’AGECVM et de I’ensemble de nos membres, en vue de rédiger I’avis de motion qui com-
prendra aussi I’organisation du référendum ;

Internes

4.1 Table de concertation A16-04 du 09 novembre 2016
4.1.1 Présidium
4.1.2 Nouveau Budget A16
4.1.3 Ménage locaux : rapport

Externes

5.1 Frais avocat souriciere 27-03-15

Trésorerie

6.1 Situation de L'Exode : discussion

Pédagogie

Mobilisation

8.1 Manifestation 08-09 novembre 2016

8.2 Campagne Sans oui, c’est non

8.3 CRAM 08 novembre 2016, Maisonneuve (D-2610), 19h00

Socioculturel
Information
Affaires diverses

Levée

Dorian Desjardins-Leclerc propose de mettre le point CRAM dans Externes, plutét que mobilisation et
d’ajouter le point 3.2 Cafétéria et magasin scolaire
Marie Chalifoux appuie

Bienvenue

Affaires courantes

1.0
2.0

3.0

4.0

5.0

6.0

2.1
2.2
2.3
2.4
2.5

Rencontre AGE-SAE (02-11-16) : retour

Comité nouvelle politique harcélement (04-11-16) : retour
Commission des études : représentant-e techniques
Rencontre B.E. H17 : jour et heure pour trou horaire
Bureau exécutif

2.5.1 Délégué-e-s

Suivi des mandats

3.1 Nouvelle charte : choix d'un-e chargé-e de projet (voir A.G. A16-01)

% Que 'AGECVM embauche pour la session Al6, aprées finalisation du texte de la nouvelle
charte, une personne ressource a raison de 10h/semaine, pour mettre en ceuvre une diffu-
sion d’information et de recueil de réactions sur la nouvelle charte aupres des comités de
I’AGECVM et de I’ensemble de nos membres, en vue de rédiger I'avis de motion qui com-
prendra aussi I’organisation du référendum ;

3.2 Cafétéria et magasin scolaire

Internes

4.1 Table de concertation A16-04 du 09 novembre 2016
4.1.1 Présidium
4.1.2 Nouveau Budget A16
4.1.3 Ménage locaux : rapport

Externes

5.1 Frais avocat souriciére 27-03-15

5.2 CRAM 08 novembre 2016, Maisonneuve (D-2610), 19h00

Trésorerie

6.2

Situation de L’Exode : discussion
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7.0 Pédagogie

8.0 Mobilisation
8.1 Manifestation 08-09 novembre 2016
8.2 Campagne Sans oui, c’est non

9.0 Socioculturel

10.0 Information
11.0 Affaires diverses
12.0 Levée

Adoptée a I'unanimité

0.5 Déclarations
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Marie Chalifoux propose de convoquer le Bureau exécutif A16-04 vendredi 11 novembre a 15h30,
dans un local a réserver

Dorian Desjardins-Leclerc appuie

Adopté a I'unanimité

0.6 Régie et / ou réflexion

Vacant Responsable aux affaires in- Responsable aux Affaires socio-
Responsable général ternes culturelles
e Vacant e Absente e  Excusé

Dorian Desjardins-Leclerc
Secrétaire général
o R.A.S.

Marianne Jamal-Desrosiers
Responsable a I'’externe
o Absente

Annette Johnson

Mathild Ramirez
Responsable a la Trésorerie
. R.A.S.

Marie Chalifoux
Responsable a la Pédagogie
. R.A.S.

Jérome Desrosiers

1.0 Bienvenue au nouveau Bureau exécutif

2.0 Affaires courantes

2.1 Rencontre AGE-SAE (02-11-16) : retour

Guillaume Picard présente le projet d’entente AGECVM-AGE.

Discussion sur certains points

Guillaume picard
Responsable a la Mobilisation
e R.AS.

Vacant
Responsable a I'Information
. Vacant

2.2 Comité nouvelle politique harcélement (04-11-16) : retour

Marie Chalifoux présente ce qui a été fait
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2.3 Commission des études : représentant-e des techniques
Faudrait trouver des gens

2.4 Rencontre B.E. H17 : jour et heur pour trou horaire

Marie Chalifoux propose le lundi, entre 10h00 et 14h00, comme trou horaire pour tenir les
rencontres du Bureau exécutif a la session Hiver 2017

Guillaume Picard appuie

Adoptée a I'unanimité

2.5 Bureau exécutif
2.5.1 Délégué-e-s

Il faudrait assurer un suivi avec Annette Johnson, responsables aux Affaires internes, en
rapport avec la Table de concertation et sa recherche de délégué-e-s

3.0 Suivi des mandats

3.1 Nouvelle charte : choix d’un-e chargé-e de projet (voir A.G. A16-01)

< Que I’AGECVM embauche pour la session A16, aprés finalisation du texte de la
nouvelle charte, une personne ressource a raison de 10h/semaine, pour mettre en
ceuvre une diffusion d’information et de recueil de réactions sur la nouvelle charte
aupreés des comités de I’'AGECVM et de I'’ensemble de nos membres, en vue de ré-
diger I'avis de motion qui comprendra aussi I'organisation du référendum ;

Considérant la situation financiére actuelle, Marie Chalifoux propose de redéfinir ce
mandat (engager un-e chargé-e de projet pour le dossier nouvelle charte) lors d’une
prochaine Assemblée générale

Dorian Desjardins-Leclerc appuie

Adoptée a I'unanimité

3.2 Cafétéria et Magasin scolaire

Marie Chalifoux propose de contacter les personnes intéressées par le projet de Coop Fée-
téria et de Magasin scolaire coopératif (voir rappel plus bas)pour les inciter a s'y
investir

Dorian Desjardins-Leclerc appuie

Adoptée a lI'unanimité

4.0 Affaires internes

4.1 Table de concertation A16-04 du 09 novembre : retour

4.1.1 Présidium

Mathild Ramirez propose Guillaume Picard a l'animation et Dorian Desjardins-
Leclerc au secrétariat

Marie Chalifoux appuie

Adoptée a l'unanimité

4.1.2 Nouveau Budget A16

Guillaume Picard propose que Mathild Ramirez, responsable a la Trésorerie, révise
le budget des comités et fasse le suivi avec Annette Johnson, responsable aux
Affaires internes, si le-la délégué-e aux Affaires internes n’est pas disponible
pour la Table de concertation A16-04 du mercredi 09 novembre 2016
(confirmation le mardi 08 novembre midi au plus tard), le présidium de la Table
de concertation A16-04 se chargera de la lecture des recommandations et
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constats
Dorian Desjardins-Leclerc appuie
Adoptée a l'unanimité

4.1.3 Ménage locaux : rapport

Guillaume Picard lira ce rapport a la Table de concertation A16-04 et annoncera une
réinspection.

5.0 Affaires externes
5.1 Frais avocat souriciere 27-03-15
Le dossier est transféré en comité mobilisation
5.2 CRAM du 08 novembre - Maisonneuve (D-2610) - 19h00

Rappel B.E. A16-02 :

Annette Johnson propose que Marianne Jamal-Desrosiers et Dorian Desjardins-Leclerc
soient les déléguées de ’AGECVM au prochain CRAM

Guillaume Picard appuie

Adoptée a lI'unanimité

6.0 Trésorerie
6.1 Situation de L'Exode : discussion

Marie Chalifoux propose de prendre contact avec la gérante de L'Exode, Julia Garneau,
pour se pencher sur la question

Guillaume Picard appuie

Adoptée a lI'unanimité

7.0 Pédagogie

Marie Chalifoux fait un bilan des dossiers pédagogie de la session A16
8.0 Mobilisation

8.1 Manifestation 08 et 09 novembre 2016

Guillaume Picard propose de contacter les personnes responsables pour obtenir du
matériel de mobilisation

Dorian Desjardins-Leclerc appuie

Adoptée a I'unanimité

8.2 Campagne Sans oui, c’est non

En attente de suivi
9.0 Affaires socioculturelles
R.A.S.
10.0 Information
R.A.S.
11.0 Affaires diverses
R.A.S.
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12.0 Levée
Marie Chalifoux propose la levée du Bureau exécutif A16-03 du 04 novembre 2016

Guillaume Picard appuie
Adoptée a I'unanimité
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Rappel projet Coop Fée-téria
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