4 BUREAU EXECUTIF H18-11

BUREAL EXECUTIF
#1

Responsable général Vacant Affaires externes Vacant

Secrétaire général Anne-Sophie Bélanger Information Flavie Paquin-Chabot
Affaires internes Vacant Mobilisation Raphaél Doran-Pefiafiel
Pédagogie Zachary Cameron Watson Affaires socio-culturelles | Gabrielle Pitre
Trésorerie Zy St-Pierre-Bourdelais

Dél. a I'Interne Vacant Dél. a I’Externe Vacant

Dél. a la Trésorerie Vacant Dél. a I'Externe - 2 Vacant

Dél. aux Affai. Socioc. | Julianne Reid-McCulloch Dél. a la mobilisation - 1 Vacant

Dél. a la Pédago - 1 Vacant Dél. a I'information - 1 Vacant

Observateurs, observatrices :

0.0 Procédures

Zy St-Pierre-Bourdelais propose I'ouverture du Bureau exécutif H18-11 du vendredi 30 mars 2018,
al1ihis

Gabrielle Pitre appuie
Adoptée a l'unanimité

0.1 Présidium

Zy St-Pierre-Bourdelais propose Flavie Paquin-Chabot au secrétariat et Raphaél Doran-Penafiel
pour animer ce Bureau exécutif

Raphaél Doran-Pefafiel appuie

Adoptée a 'unanimité

0.2 Lecture et adoption des procés-verbaux

Zy St-Pierre-Bourdelais propose I'adoption du procés-verbal :
1. du Bureau exécutif H18-10 du 23 mars 2018

Raphaél Doran-Pefafiel appuie

Adoptée a I'unanimité.

0.3 Suite du proces-verbal

0.4 Lecture et adoption du présent ordre du jour

Ordre du jour affiché
1.0 Bienvenue
2.0 Affaires courantes
2.1 AGEnda 2018-2019
2.1.1 Contenu mensuel : suivi
2.1.2 Mois : Graphisme et textes : suivi
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2.1.3 Concours couverture : suivi
2.1.4 Devis imprimeur : suivi

Café citoyen du CVM : suivi

Comité embauche charte : suivi
Comité embauche permanence : suivi
Projets CANO Fondation CVM
Subvention étudiante : suivi
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2.6.1 Subvention étudiante H18-08 : Stage TTS Suisse : suivi (287,90 $ alloué)
2.6.2 Subvention étudiante H18-09 : Stage TTS Malawi : suivi (287,90 $ alloué

2.7 Bureau exécutif
2.7.1 Délégué-e-s
3.0 Affaires Internes
3.1 Table de concertation H18-04 (11 avril 2018) : ordre du jour
3.2 Assemblée générale H18-02 (28 mars 2018) : retour
3.2.1 A.G. spéciale H18-sp02 : mardi 24 avril 2018 : ?
Affaires Externes
Pédagogie
Mobilisation
Socioculturel
Information
Affaires diverses
0.0 Levée
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Zy St-Pierre-Bourdelais propose I'ajout d’un point 2.8 Verres (Eco-cup)
Raphaél Doran-Pefafiel appuie
Adopté a I'unanimité

Zy St-Pierre-Bourdelais propose I'ajout d’un point 6.1 Argent (Eco-cup)
Raphaél Doran-Pefafiel appuie
Adopté a I'unanimité

Gabrielle Pitre propose I'adoption de I'ordre du jour tel que modifié
Zy St-Pierre-Bourdelais appuie
Adoptée a lI'unanimité

1.0 Bienvenue
2.0 Affaires courantes
2.1 AGEnda 2018-2019
2.1.1 Contenu mensuel : suivi
2.1.2 Mois : Graphisme et textes : suivi
2.1.3 Concours couverture : suivi
2.1.4 Devis imprimeur : suivi
2.2  Café citoyen du CVM : suivi
2.3 Comité embauche charte : suivi
2.4 Comité embauche permanence : suivi
2.5 Projets CANO Fondation CVM
2.6 Subvention étudiante : suivi

2.6.1 Subvention étudiante H18-08 : Stage TTS Suisse:

alloué)

2.6.2 Subvention étudiante H18-09 : Stage TTS Malawi:

alloué
2.7 Bureau exécutif
2.7.1 Délégué-e-s
2.8 Verres (Eco-cup)
3.0 Affaires Internes

suivi (287,90 $

suivi (287,90 $
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3.1 Table de concertation H18-04 (11 avril 2018) : ordre du jour
3.2 Assemblée générale H18-02 (28 mars 2018) : retour
3.2.1 A.G. spéciale H18-sp02 : mardi 24 avril 2018 : ?

4.0 Affaires Externes

5.0 Pédagogie
6.0 Mobilisation
6.1 Argent
7.0 Socioculturel
8.0 Information

9.0 Affaires diverses

10.0 Levée

0.5 Déclarations

Ralph a dormi 2h00, Zy a dormi 20h00 ...

0.6 Régie et / ou réflexion
Vacant
Responsable général

Anne-Sophie Bélanger
Secrétaire général
¢« R.AS.

Vacant
Responsable a I’externe

1.0 Bienvenue

2.0 Affaires courantes

Vacant
Responsable aux affaires in-
ternes

Zy St-Pierre-Bourdelais
Responsable a la Trésorerie
. R.A.S.

Zachary Cameron Watson
Responsable a la Pédagogie
. R.A.S.

2.1 AGEnda 2018 - 2019 :

2.1.1 Contenu mensuel : suivi

Gabrielle Pitre
Responsable aux Affaires socio-
culturelles

. R.A.S.

Raphaél Doran-Penafiel
Responsable a la Mobilisation
e R.A.S.

Flavie Paquin-Chabot
Responsable a I'Information
. R.A.S.

Date butoir de remises toujours pas arrivées, donc en attente

2.1.2 Mois : Graphisme et textes : suivi

Date butoir de remises toujours pas arrivées, donc en attente

2.1.3 Concours couverture : suivi

Date butoir de remises toujours pas arrivées, donc en attente

2.1.4 Devis imprimeur : devis envoyé

Le Bureau exécutif propose de prendre le moins cher des soumissionnaires, sauf si il-
elle n‘offre pas la couverture couleur, dans quel cas I'’AGECVM prendrait le 2™ moins

cher.

2.2 Café citoyen du CVM

Tony Patoine refuse notre idée de senti : voici les échanges (en attente)

2.3 Comité embauche Charte : suivi
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En attente de candidature

2.4 Comité embauche Permanence : suivi
En attente de candidature
2.5 Projet CANO Fondation CVM

Gabrielle Pitre et Flavie Paquin-Chabot sont allées voir les projets financés par la CANO de la Fon-
dation du Cégep du Vieux Montréal : c’était correct, rien a redire

2.6 Subvention étudiante : suivi
2.6.1 H18-08 : Stage TTS en Suisse: suivi (287,90 $ alloué)

2.6.2 H18-09 : Stage TTS au Malawi: suivi (287,90 $ alloué)
Parfait, Tiguidou, Bon voyage et stage

2.7 Bureau exécutif
2.7.1 Délégué-e-s

2.8 Verres Eco-cup

Zy St-Pierre-Bourdelais nous informe que Boréal vire vert, woah, woah, et que peut-étre la com-
pagnie va se charger de tous les verres en Eco-cups.
A suivre la session prochaine

3.0 Affaires internes

3.1 Table de concertation H18-04 (11 avril 2018) : ordre du jour

Le secrétariat s’occupera de cet ordre du jour et de la convocation de cette Table de concertation
H18-04 du 11 avril prochain, avant le mercredi 04 avril, 15h00 : a considérer SIRC et Comité
d’embauche

3.2 Assemblée générale H18-02 (28 mars 2018) :
Pas de quorum, c’est plate. Il faut travailler plus fort.
3.2.1 AG spéciale H18-sp02 : mardi 24 avril 2018 : ?

Flavie Paquin-Chabot propose de convoquer une Assemblée générale réguliére le
mercredi 18 avril 2018, a 15h30, a L'Exode, avec le méme ordre du jour que celui
de I’Assemblée générale H18-02, du 28 mars 2018

Zy St-Pierre-Bourdelais appuie

Adoptée a l'unanimité

4.0 Affaires externes

Certain.e.s du Bureau exécutif vont se rendre a St-Laurent mardi 03 avril 2018 pour une rencontre
d’information sur le SIRC, en vue d’informer nos membres sur ce projet.

5.0 Pédagogie
R.A.S.
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6.0 Mobilisation

Flavie Paquin-Chabot fiat un retour sur le comité mobilisation du jeudi 29 mars 2018 : il fut surtout
discuté du 1°" mai, des revendications y associées, etc. (voir le PV disponible au secrétariat de I'AGECVM.

6.1 Argent
R.A.S.
7.0 Affaires socioculturelles
R.A.S.
8.0 Information
R.A.S.
9.0 Affaires diverses
Raph a découvert le capitalisme a New-York

10.0 Levée

Zy St-Pierre-Bourdelais propose la levée du Bureau exécutif H18-11, de ce vendredi 30 mars 2018

Gabrielle Pitre appuie
Adoptée a lI'unanimité
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