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BUREAU EXECUTIF

H18-16

Vendredi 04 mai 2018, 11h00
Local : A8.66

Ordre du jour

Procédures 0.4 Lecture et adoption du présent ordre du
Praesidium jour

Lecture et adoption du procés-verbal : 0.5 Déclarations

0.2.1 H18-15: 27 avril 2018 0.6 Régie et / ou réflexion : date du

Suite du proces-verbal prochain Bureau exécutif

1.0 Bienvenue
2.0 Affaires courantes
2.1 AGEnda 2018-2019

2.2
2.3
2.4

2.1.1 Contenu mensuel : suivi

2.1.2 Mois : Graphisme : Projets sélectionnés
2.1.3 Concours couverture : un projet sélectionné
2.1.4 Imprimeur : contact en cours

Comité embauche charte : contrat a prévoir
Comité embauche permanence : liste de rappel
Bureau exécutif

2.5.1 Délégué-e-s

3.0 Affaires Internes

3.1

Table de concertation H18-05 (02 mai 2018)

3.1.1 Entente de collaboration A18-H19 AGECVM-CVM : que faire
3.1.2 Déclaration d’engagement économie sociale : signature
3.1.3 Probléemes locaux, Vieux Robot et imprimante 3D

3.1.4. AGEnda 2018-2019 : sighature contrat graphiste

4.0 Affaires Externes

5.0 Pédagogie
5.1 Dossiers

5.1.1 Soins infirmiers : usage info privées confidentielles

6.0 Mobilisation
6.1 Retour comité mob 03 mai 2018
6.2 Contact Alexandre Duval, Radio-Canada, sur le G7

7.0 Socioculturel

8.0 Information

9.0 Affaires diverses
10.0 Levée

Ordre du jour du Bureau exécutif H18-16 du 04 mai 2018


http://www.agecvm.org/documents/fichiers/2018/04/05-agenda_2018-129-illustrations.pdf
http://www.agecvm.org/evenements/table-de-concertation-h18-05
http://www.agecvm.org/documents/fichiers/2018/04/15-contact_alexandre_duval_radio_canada_g7.pdf

