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ASSEMBLEE GENERALE
# 01

PROCES-VERBAL (Adopté): 05 SEPTEMBRE 2018

86 personnes ont signé les listes de présence lorsque I’Assemblée
générale s’ouvre a 15h45

Procédures

Mathilde Coutu (Sciences humaines - Profil Individu sans maths) propose I'ouverture de I’Assemblée générale
A18-01 de ce 05 septembre 2018

Raphaél Doran-Pefafiel (Histoire & civilisation) appuie

Adoptée a I'unanimité

Praesidium

Guillaume Chevarie (Gestion & intervention en loisir) propose Mathilde Ramirez comme animatrice et Zy St-
Pierre-Bourdelais comme secrétaire

Samuel Bélanger (Création littéraire) appuie

Adoptée a 'unanimité

Lecture et adoption des procés-verbaux

0.2.1 H18-sp02: 24 avril 2018 — PDQ
0.2.2 H18-03: 18 avril 2018 — PDQ
0.2.3 H18-02: 28 mars 2018 - PDQ
0.2.4 H18-sp01: 1¢ mars 2018 — PDQ
0.2.5 H18-01: 31 janvier 2018

Jérdbme Lemieux (Création littéraire) propose d’adopter en bloc les procés-verbaux de la session H18 tel que
présentés

Guillaume Chevarie (Gestion & intervention en loisir) appuie

Adoptée a 'unanimité

Suite des proces-verbaux
R.A.S.
Ordre du jour

Ordre du jour affiché et adopté
1.0 Plan d’action A18
1.1 CUTE (Rémunération des stages) — Proposition
1.2 Programme d’étudiants réfugiés (Présentation d’EUMC / Guide comité local / Guide pour les
cégeps / Proposition)
2.0 Affaires financiéres :
2.1 Bilan 2017-2018 : projet

2.1.1 Bilan A17-H18 (Fiche excell)

2.1.2 Etat des Résultats 17-18 (Logiciel comptable)
2.2 Bilan des activités
2.3 Budget A18 (proposition secrétariat)
2.4 Subvention externe :
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http://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2018/09/01-presenag180905.pdf
http://www.agecvm.org/evenements/assembl%C3%A9e-g%C3%A9n%C3%A9rale-a18-01
http://www.agecvm.org/evenements/assembl%C3%A9e-g%C3%A9n%C3%A9rale-a18-01
http://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2018/05/sp02-180424pvagsp.pdf
http://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2018/04/03-180418pvag.pdf
http://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2018/04/02-180328pvag.pdf
http://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2018/03/sp01-180301pvagsp.pdf
http://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2018/02/01-180131pvag.pdf
http://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2018/08/01-proposition_remuneration_stages.pdf
http://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2018/08/01-eumc_101_website.pdf
http://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2018/08/srp-guide-2015-fr.pdf
http://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2018/08/01-wusc-eumc-guide_per.pdf
http://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2018/09/01-proposition_per.pdf
http://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2018/08/01-bilana17-h18.pdf
http://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2018/08/01-bilana17-h18-comptable.pdf
http://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2018/08/01-budget_a18.pdf
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2.4.1 A18-01: Manif antiraciste 07-10-2018 (800,00 $ demandés)
3.0 Elections du Bureau exécutif :

3.1
3.2

Calendrier électoral
Direction du scrutin

4.0 Nomination délégué-e-s :

4.1

Conseil d’administration du Cégep du Vieux Montréal (1 issu-e du secteur préuniversitaire, 1
issu-e du secteur technique)

5.0 Affaires diverses

6.0 Levée

Guillaume Chevarie (Gestion & intervention en loisir) propose I’ordre du jour tel que présenté
Alexandre Boulé-Bouchard (Création littéraire) appuie
Ordre du jour adopté a I'unanimité

0.5 Date de la prochaine Assemblée

Edgar Poulin (Sciences humaines - Profil Individu sans maths) propose le mercredi 17 octobre 2018, a 15h30, au
Café L’exode pour la prochaine Assemblée générale réguliére, ordre du jour a déterminer par le Bureau exé-

cutif

Guillaume Chevarie (Gestion & intervention en loisir) appuie
Adoptée a 'unanimité

1.0 Plan d’action A18
1.1 CUTE (Rémunération des stages) - Proposition

v

v

v

Considérant que TAGECVM a comme mandat d’informer et de mobiliser ses membres en faveur de la
lutte pour la rémunération des stages a tous les niveaux;

Considérant que 'TAGECVM est membre de la coalition montréalaise pour la rémunération des stages et
a comme mandat d'organiser une escalade des moyens de pression en collaboration avec les autres
campus;

Considérant que la lutte pour la rémunération de tous les stages prend de I'ampleur sur différents cam-
pus et dans différentes régions du Québec;

Considérant que I'Association des étudiantes et étudiants en éducation de 'TUQAM (5000 étudiant-e-s)
ainsi que I'Association facultaire des sciences humaines de 'UQAM (5000 étudiant-e-s) ont déja adop-
tée un plan d’action conduisant a une gréve générale illimitée a la session d’hiver 2019 dans
I'éventualité ou le gouvernement ne s'engageait pas a mettre en place un programme de rémunération
de 'ensemble des stages dans I'ensemble des programmes et a tous les niveaux d’études;

Considérant qu’un tel plan d’action sera discuté lors des assemblées générales dans plusieurs cégeps
Félix Dumas-Lavoie

Félix Dumas Lavoie (DEC intensif en informatique) propose

.
o

<

Que 'AGECVM lance un ultimatum au gouvernement pour mettre en place un programme de rémunéra-
tion de 'ensemble des stages dans 'ensemble des programmes et a tous les niveaux d’études;
Qu’advenant le défaut du gouvernement d’implanter la rémunération de tous les stages a tous les ni-
veaux, que '’AGECVM adopte un mandat de gréve générale illimitée a I'hiver 2019 dés que le plancher
suivant est atteint:

o 20000 étudiant.es avec un mandat de Gréve générale illimitée;

o  Réparti.es dans 3 régions administratives;
Que dans une perspective d’escalade des moyens de pression, TAGECVM convoque une Assemblée
générale de gréve le jeudi 08 novembre a midi, pour voter une journée de greve le 21 novembre 2018;
Que 'AGECVM débloque 5 000 (cing mille) $ pour la campagne pour la rémunération de tous les
stages;
Que 'AGECVM invite les autres associations impliquées dans la campagne a se doter d’'un mandat de
gréve pour la rémunération des stages et invite les autres associations a cotiser aux fonds de gréeve et
adopter des mandats en faveur d’'une campagne menant vers la GGl;
Que 'AGECVM veille a ce que le Conseil d’administration du Cégep du Vieux Montréal prenne position
en faveur de la rémunération de tous les stages et la maintienne.

Edgar Poulin (Sciences humaines - Profil Individu sans maths) appuie
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http://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2018/08/01-subv.ext.a18-01-manifantiraciste7octobre.pdf
http://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2018/08/calendriera18.pdf
http://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2018/08/calendriera18.pdf
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Jérdme Lemieux (Création littéraire) s’oppose

Marianne Gagnon (Soins infirmiers) propose une pléniére de 10 minutes
Raphaél Doran-Pefiafiel (Histoire & civilisation) appuie
Adoptée a I'unanimité

Raphaél Doran-Pefiafiel (Histoire & civilisation) amende de ramener le montant demandé a trois
mille (3.000,00) dollars maintenant et le reste plus tard en temps et lieux, si 'TAGECVM a les fonds
Jérdbme Lemieux (Création littéraire) appuie

Félix Dumas Lavoie (DEC intensif en informatique) propose de scinder la proposition en deux

1% proposition hors argent :

% Que I'AGECVM lance un ultimatum au gouvernement pour mettre en place un programme de ré-
munération de I’ensemble des stages dans I’ensemble des programmes et a tous les niveaux
d’études;

% Qu’advenant le défaut du gouvernement d’implanter la rémunération de tous les stages a tous
les niveaux, que ’AGECVM adopte un mandat de gréve générale illimitée a I’hiver 2019 dés que
le plancher suivant est atteint:

o 20000 étudiant.es avec un mandat de Gréeve générale illimitée;
o Réparti.es dans 3 régions administratives;

% Que dans une perspective d’escalade des moyens de pression, ’TAGECVM convoque une As-
semblée générale de gréve le jeudi 08 novembre a midi, pour voter une journée de gréve le 21
novembre 2018;

% Que ’AGECVM invite les autres associations impliquées dans la campagne a se doter d’un man-
dat de gréve pour la rémunération des stages et invite les autres associations a cotiser aux
fonds de gréve et adopter des mandats en faveur d’une campagne menant vers la GGlI;

% Que I'AGECVM veille a ce que le Conseil d’administration du Cégep du Vieux Montréal prenne
position en faveur de larémunération de tous les stages et la maintienne.

Jérdme Lemieux (Création littéraire) appuie

Adoptée a 'unanimité

28me proposition

% Que 'AGECVM débloque 5.000 (cing mille) $ pour la campagne pour la rémunération de tous les
stages;

Edgar Poulin (Sciences humaines - Profil Individu sans maths) appuie

Guillaume Chevarie (Gestion & intervention en loisir) s’'oppose

Raphaél Doran-Pefiafiel (Histoire & civilisation) amende de ramener le montant demandé a
trois mille (3.000,00) dollars maintenant et le reste plus tard en temps et lieux, si ’TAGECVM
ales fonds

Jérbme Lemieux (Création littéraire) appuie

Guillaume Chevarie (Gestion & intervention en loisir) s'oppose
Vote sur 'amendement

Pour 35 Contre 27 Abstentions 3
Amendement adopté a la majorité

Principale amendée
<% Que ’AGECVM débloque 3.000 (trois mille) $ pour la campagne pour la rémunération de tous les
stages, et un 2.000,00 (deux mille) $ plus tard en temps et lieux si TAGECVCM a les fonds;

Vote
Pour 28 Contre 4 Abstentions 7

Adopté a la majorité
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2.0

1.2

Samuel Bélanger (Création littéraire) propose que I’AGECVM et le comité mobilisation et CUTE entrent
en contact avec le cégep de Valleyfield et d’autres cégep sur ce dossier de la campagne pour la ré-
munération des stages

Edgar Poulin (Sciences humaines - Profil Individu sans maths) appuie

Adoptée a 'unanimité

Programme étudiant réfugié (PER) (Présentation d’EUMC / Guide comité local / Guide pour les cé-
geps / Proposition)

v" Considérant I'ampleur de la crise mondiale des réfugié-e-s;

v' Considérant le manque de volonté politique des dirigeants de ce monde pour accueillir ces populations
en exil;

v Considérant que TAGECVM s’est engagée a appuyer les communautés opprimées,

Cassandre Rossel-Thomas (Techniques de travail social) propose que :

% Que 'AGECVM se mobilise concretement contre les politiques anti-migratoires;

% Que 'AGECVM se positionne favorablement a I'accueil des réfugiés au Québec;

% Que dans ce sens, 'AGECVM s’engage a soutenir financierement la réalisation de parrainages
d’étudiant-e-s réfugiée-e-s au Cégep du Vieux Montréal en allouant un budget de 10 000 (dix mille) $
par année (2 sessions) au comité Programme Etudiant Réfugié (PER) du Cégep du Vieux Montréal;

% Que 'AGECVM participe activement a I'accueil et I'inclusion de ces jeunes au sein de notre communau-
té.

Clémentine Roulet (Histoire & civilisation) appuie

Guillaume Chevarie (Gestion & intervention en loisir) propose de scinder la proposition en deux
Alexandre Boulé-Bouchard (Création littéraire) appuie

Guillaume Chevarie (Gestion & intervention en loisir) propose la 1% proposition (hors argent) :

% Que PAGECVM se mobilise concrétement contre les politiques anti-migratoires;

< Que PAGECVM se positionne favorablement a I’accueil des réfugiés au Québec;

% Que PAGECVM participe activement a 'accueil et I'inclusion de ces jeunes au sein de notre
communauté.

Alexandre Boulé-Bouchard (Création littéraire) appuie

Adoptée a 'unanimité

Clémentine Roulet (Histoire & civilisation) propose la 2™ proposition (10.000,00 (dix mille) $ par année

“ Que dans ce sens, TAGECVM s’engage a soutenir financierement la réalisation de parrainages
d’étudiant-e-s réfugiée-e-s au Cégep du Vieux Montréal en allouant un budget de 10 000 (dix
mille) $ par année (2 sessions) au comité Programme Etudiant Réfugié (PER) du Cégep du Vieux
Montréal;

Alexandre Boulé-Bouchard (Création littéraire) appuie

Guillaume Chevarie (Gestion & intervention en loisir) s’'oppose
Guillaume Chevarie (Gestion & intervention en loisir) propose une pléniére de 7 minutes et 52 secondes
Jérdbme Lemieux (Création littéraire) appuie

Adoptée a 'unanimité

Vote
Pour 54 Contre 0 Abstentions 6

Adopté a la majorité

Affaires financiéres

2.1

Bilan 2015-2016 : projet (Information)
2.1.1 Bilan A17-H18 (Fiche excell)
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http://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2018/08/01-eumc_101_website.pdf
http://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2018/08/srp-guide-2015-fr.pdf
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Edgar Poulin (Sciences humaines - Profil Individu sans maths) propose d’adopter le bilan provisoire
pour 'année 2017-2018, dans I'attente du bilan comptable.

Jérdme Lemieux (Création littéraire) appuie

Adopté a 'unanimité

BT M

SE Bilan 2017-2018 proposé

Budget A17-H18 Résultats au 30

PRODUITS AGECVM e in 2018
Cotisations étudiantes (000 &léves - H18/6400 - A17) 150 000,00 2 19374800 5 (3 748,00) %
Revenus des photocopies et autres recettes S 000,00 % 911,78 § 4 05822 %
TOTAL PRODUITS AGECVM 195 000,00 $ 194 659,78 § 340,22 §

DEPENSES DE FONCTIONNEMENT AGECVM

Budget A17-H18  Effectif au 30

projet

juin 2018

Activités militantes

Information : Achat guotidiens 150000 % 119642 3 30358 %
Maohbilisation 17 000,00 5 973742 % 726258 %
Subvention externe 400000 % & 000,00 % - 3
Représentation 100000 % 21524 § 78476 3
Honoraires professionnels: Avocats 100000 % 83333 § 166,67 §
Frais d'administration - 5
Matériel de bursau - Papier 230000 % 185233 % 447 BT 5
Photocopieurs + CVM + fax 17 500,00 § 1422981 § 327019 §
Telephong 750,00 % 621,34 § 128,66 %
Honoraires professionnels: Comptable 475000 & 474631 § 369 §
Support informatique 300000 % 317758 3 {(177,58) %
Frais bancaires 250000 & 312320 % (623,20) §
Assurances (groupe + Responzabilité civile) 1500000 % 1440408 % 59592 5
Amaortissement - % - %
Salaires (D.A.S. inclus + C55T+ Honoraire) - 5
Zalaires Permanence | - salaires livres usagées) 76 000,00 % 8307361 % (TO7361)%
C.5.5.7. Permanence (CSST 1,83 § (2017)/1008) 1132,00 5 117197 § (39,97) %
Contractuel-le-s 1500,00 % 555,59 § 94441 %
Frais Cognicase 2300,00 § 223833 § 61,67 §
Autres frais (imprévuy, ... 500,00 & 400 % 466,00 §

Vie étudiante (Hors comités)
AGEnda 2016-2017 16 000,00 % 1593251 § 6749 3
Fond exiréme nécessité (FEN-SAE) A.G. AD2-01 du 04-09-2002 - & - & - %
Subventions etudiantes 397590 % 397580 % 0,10 §
Immabilisations comités 150000 % 32585 § 117415 §
Crganisation socioculturelle 102410 § 26790 % 756,20 §
Commandites CVM (Vidéo-Thédtre-Cégep spect.-T'-Danze) 12 500,00 % 1250000 § - 5
TOTAL DEPENSES AGECVM 190 732,00 § 182 212,62 § 851938 %
Résultats AGECVM 4 268,00 % 12 447,16 § (8179,16) %
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Budget A17-H18 Effectifau 30 _Solde final au 30

projet [uin 2018 juin 2018
Exode: ventes 650 000,00 § 599 318,06 § &0 651,94 §
Exode: Achat produits + charges d'exploitation 544 000,00 21891150 § 25 088,50 %
Exode: Salaires (+G58T 2,15 § (2016)/1008 ) 129 152,90 § 120 177,46 § 597544 §
Résultats EXODE] 6 847,10 $ 39 770,90) § 46 618,00 $
Budget A17-H18 Effectif au 30 _Solde final au 30

projet juin 2018 juin 2018
Livres usagés: recettes| 21 000,00 & 2331249 § (2312,49)%
Livres usagés: remboursement-Honoraires| 20 000,00 & 2328730 § (3287,30)%
Résultats Livres usagés| 1000,00 § 2519 § 974,81 §

Budget A17-H18 Effectif au 30 _Solde final au 30

projet juin 2018 juin 2018

Cotisations dédiées aux Comités: Concentration: Quote-part] - % - & s

Cotisations dédiées aux Comités: Concentration: Subwention 34 000,00 & 34 000,00 % 3

Cotizations dédiées aux Comités: Thématigues: Budget 24 000,00 & 24 000,00 § - 5

Comités: revenus propres| &0 000,00 § 122 603,71 § (42 603,71) %

Comités: recettes biéres| 25 000,00 § 2139742 § 360258 §

TOTAI__ PRODUITS COMITES| 163 000,00 S 20200113 § {39 001,13} $

Comités de concentration: dépenses| 68 000,00 § 100 979,94 § (32 979,94) %

Comités thematiques: dépenses| 56 000,00 & 54 839,51 § 1160,49 §

Comités: Achat Biére 2500000 5 21 901,51 & 3098459 5§

TOTAL DEPENSES COMITES) 149 000,00 $ 177 720,96 § (28 720,96) §

RESULTATS COMITES 14 000,00 § 2428017 § (10 280,17) $

TOTAL PRODUITS A17 AGECVM COMPLET| 105900000 % 1019 291,46 § 3970854 %

TOTAL CHARGES A17T AGECVM COMPLET| 103288490 § 1022 309,84 $ 10 575,06 $

RESULTATS A17 AGECVM COMPLET 2611510 % (3018,38) % 2913348 %

L'adoption de ce budget pour les sessions A17 et H18 implique Modifié A.G. H18-01

d de d'une missi du bilan 2017-2018 de F'AGECWVM)
au 30 juin 2018 par un expert comptable du cabinet Mazars Harel|
Drouin, 5.E.N.C.R.L.

Engagement contractuel ==> non modifiable|

2.1.2 Etat des résultats 17-18 (Logiciel comptable) : Pour information

ETAT DES BESULTATS

COoDoOoO00O0000000000 0
CoODoOoOo0O00000o00D00 0

3
[=]

TOTAL DES REVENIE [E VENTES 1019291 .46 a.om
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ETAT DES BESULTATS

Bericds du D1 juil 2017 au 30 juin 2018

CET EXERCICE EMERCICE PHEC. ECART
{Cumal 12 pEr. ) {Cumnl 12 pEr. )
CHARCES Haontant Ratioc Hontant Ratioc Montant Ratio
CHARCES D'EXNPLOITATION
AMORTIESEEMENT 0.00 a.ao 1514.25 a.ao [ 100. DD
THFORMAT ION: MATERIEL 152 .ED Q. a0 474.78 Q.00 | &7. B2
INFORMATION : ACHAT QUOTIDIENS 1043.62 Q.00 B04.19 Q.00 29.77
MOBILISATION : MANIFESTATION, BUS, ORGAN 9210.00 0. a0 2250 .00 Q.00 309.33
FORTE DRAFEAU, AFFICH FANCARTES 527 .42 Q.00 224e.01 Q.00 | TE. 52
EMTATION : CAMFS, COHGRES, COLLOQ Q.00 Q.00 418.00 Q.00 | 100. D0
EMTATION : LOGEMENT, ALIMENTATION 215.24 Q.00 0.00 Q.00 0. oD
T OME E21 .3 a.aD E07 .03 a.ao [ 10.97
ASEURAMCE CROUFE R.C. 14404 .08 a.aD 21045 B8O a.ao | 34.48
MATERIEL DE BUREAU T35. T a.a0 2224 (6B a.4a0 [ &6. 093
PHOTOCOF IEURS [/ FAX 14229 1 0.a0 1B8571.46 0.4a0 [ 23.3B
FPAPIER 116. 59 a.ao 243 .85 a.ao 32.32
SERVICEE COMETRAHLE 4746.31 a.ap 5874.38 a.ap [ 19.20
LOGICIEL COMPTABLE .00 Q.00 1057 .05 Q.0 | 100. DO
SUFFORT IHFORMATIQUE - Q.00 2241.20 Q.0 41.78
FRAIS BANCAIREE 20 d. a0 2929.31 d.a0 E.E2
FRAIS DE PAYE CGI .33 Q.00 2164 .60 Q.00 i.d
RGENDA 251 a. a0 15065.37 a.ao 5.76
HONORA IRES AVOCATS ] Q.00 0.00 Q.00 0. oD
THEEREVUIE . DD a.aD T4.00 a.ao [ 54.05
TION COMITE LBE a.ao Q.00 a.ao Q.00
S5: AUTRES DEFENSES .35 a.aD EET. 3D a.ao [ 8.3
COHTRACTUEL-LE-5 LBD a.aD £861.20 a.ao 32.%
S: REMBOURSEMENT 15 a.a0 18062 .44 a.4a0 [ 24,
SALATRE FERMANENCE AGECUM .61 0.a0 T970& . &E 0.4a0 4.
SALAIRE EXODE RGECVH 53 Q.00 1F1EE2.43 Q.0 | 3.
CONTRACTUEL-LE-S 5O a.ap 2972 .53 a.ap [ B1.
C.8.-8.T. &0 a.ao 797 5B a.ao [ 7.
AFFAIREE SOCIOCULTURELLES .50 Q.00 1123.00 Q.00 | TE.
SUBVENTIONS ETUDIANTES . BD 0. a0 1200.00 Q.00 231.
COMMANDITE CVH DD a. a0 117540.00 a.ao E.
SUEVENTION EXTERMNE DD a.aD 5500.00 a.ao 45.
COMITEE: TECHNICIEN 0 Q.00 5067.53 Q.00 | K
COMITEE THEMATIQUES: DEFENSES A7 Q.00 36382 .63 Q.00 31.
COMITEE: ALCOOL-BIERES LBl Q.00 27261.211 Q.00 | 19,
COMITEE: RACR i a.aD 2445.00 a.ao [ 11.
COMITES: FRAIS DE PERMIS DD 0.a0 1665 .DD 0.4a0 [ 13.
COMITEE DE CONCENTRATION: DEFENEES T Q.00 21080.59 Q.0 21,
ACHAT FRODUITS MENWSUELE CAFE EXODE 5D Q.00 559769.01 Q.0 | 1.
TOTAL DES CHARCEE D'E{PLOITATICH 1022309.84 g. a0 1049312.04 g.a0 [ 2. 57
MASSE SALARTALE
TOTAL DE LA MAEEE SAIARTALE b.oo a.aD n.oo a.ao 0.0a Q.00
FRAIZ D'ADMINISTRATION
TOTAL DES FAAIS D'ADMINISTRATION .00 a.ao p.oo a.ao 0.0a a. 00
TOTAL DES CHARCES 1022309, 84 g. a0 104%312.04 g.a0 [ 27002.20) 2. 57
FERTE HETIE i 301E.38) a.aD 1B525. 29 a.ao [ Z1543.6€T) 11E. 25
ETAT DU CAPITAL
Béricda do 01 juil 2017 am 30 juin 2018
CET EMERCICE EXERCICE PREC. 3
({Cumul 12 pér.) [Cumal 12 pér.) Montant Ratio
CAPITAL-ACTIONS
ACTIONS ORDIMAIRES CATECORIE A 0.00 1.00 0.oo 0.0d
ACTICHE ORDIMAIREE CATEZORIE B 0.0a d.00 D.oo 0.0a
ACTICHE FRIVILECIEES 0.04 d.00 D.oo 0.0a
TOTAL DU CARPITAL-ACTIONS 0.00 0.00 0.0o0 0.00
BNE AU DEBUT DE LA FERIODE [ B549.08) {  27074.37) 18525.23  + E8.42
FERTE DE LA FERIDDE | 3018.38) 18525, 20 i 21543.€T) 116.2
B.H.R. A LA FIN DE LA FERICDE [ 115E7. 46} L 2540.08) [ 3oig.32) - 35.31

PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE A{8-01 DU 05 SEPTEMBRE 2018 7 sur 12



X% - Assemblée générale A18-01

2.2 Bilan des activités
R.A.S.
2.3 Budget A18 (proposition secrétariat)

Edgar Poulin (Sciences humaines - Profil Individu sans maths) propose d’adopter le budget pour la ses-
sion A18 tel que rédigé par le secrétariat de ’TAGECVM

Budget A-18 - Propose A.G. A18-01, 05 septembre 2018

2 Budget A18 proposé

]

PRODUITS AGECVM Budget A18
proposée
Cotisations étudiantes (6500 - A18) 110 000,00 %
Revenus des photocopies et autres recettes 250000 %
TOTAL PRODUITS AGECVM 112 500,00 §
= Budget A18
DEPENSES DE FONCTIONNEMENT AGECVM  noce
Activités militantes
Information - Achat quotidiens 1 000,00 %
Maobilisation 500000 &
EUMC Programme &tudiant réfugig 5 000,00 &
Subvention exteme 3 000,00 5
Représentation 500,00 &
Honoraires professionnels: Avocats 500,00 3
Frais d'administration
Matériel de bureau - Papier 150000 %
Photocopieurs + CVM + fax 8 000,00 &
Téléphone 500,00 §
Honoraires professionnels: Comptable 3 000,00 &
Support informatique 3 000,00 5
Frais bancaires 1500,00 %
Assurances (groupe + Responsabilité civile) 9 000,00 3
Amortissement -
Salaires (D.A.S. inclus + CS5T+ Honoraire)
Salaires Permanence ( - salaires livres usages) 45 000,00 %
C.5.5.T. Permanence (CSST 1,84 § (2018)/1008) 828,00 %
Contractuel-ie-s 1 000,00 %
Frais Cognicase 125000 %
Autres frais (impréwvu, __) 500,00 &
Vie étudiante (Hors comités)
AGEnda 2016-2018 10 000,00 %
Fond extréme nécessité (FEN-SAE) A.G. AD2-01 du 04-09-2002 - %
Subventions étudiantes 2 000,00 %
Immohilisations comités 1 000,00 3
Organisation socioculturelle 1 000,00 %
Commandites CVM (Vidéo-Thédtre-Cégep spect-TvV-Danse) 6 250,00 5
TOTAL DEPENSES AGECVM 110 328.00 §
Résultats AGECVM 2172,00 §]

_- .
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Budget A-18 - Proposé A.G. A18-01, 05 septembre 2018

EXODE Budget A'1B

propose
Exode: ventes 325 000,00 %

Exode: Achat produits + charges d'exploitation 259 000,00 3
Exode: Salaires (+CS5T 1,84 § (201811008 ) 6110400 3
Résultats EXODE 4 896,00 §

LIVRES USAGES Budget A18

propose

Livres usages: recettes 12 000,00 %
Livres usagés: remboursement-Honoraires) 10 000,00 §
Résultats Livres usagés 200000 %

Budget A18

COMITES 2
- propose

Cotisations dediées aux Comités: Concentration: Quote-part - 5
Cotisations dediées aux Comités: Concentration: Subvention| 11 000,00 5
Caotisations dediges aux Comites: Thématiques: Budget 900000 B
Comités: revenus propres 44 000,00 §

Comités: recettes bigres 12 000,00 §

TOTAL PRODUITS COMITES 76 000,00 §

Comités de concentration: dépenses| 21000,00 %

Comités thématiques: dépenses) 2200000 %

Comités: Achat Biére 10000,00 §

TOTAL DEPENSES COMITES 53 000,00 §

RESULTATS COMITES 23 000,00 §

TOTAL PRODUITS A18 AGECVM COMPLET| 525 500,00 g
TOTAL CHARGES A18 AGECVM COMPLET| 493 432,00 S
RESULTATS A18 AGECVM COMPLET| 32 068,00 $

L'adoption de ce budget pour les sessions A18 et H19 implique
demande d'une mission d’examen du bilan 2018-2019 de I'AGE
au 30 juin 2019 par un expert comptable du cabinet Mazars
Drouin, $.E.N.C
Engagement contractuel ==> non modifiable|
Mathilde Coutu (Sciences humaines - Profil Individu sans maths) amende de transférer 1.000,00
(mille) $ de I'Organisation socioculturelle aux Cotisations dédiées aux Comités: Théma-
tiques : Budget
Guillaume Chevarie (Gestion & intervention en loisir) appuie
Amendement adopté a I'unanimité

Raphaél Doran-Pefafiel (Histoire & civilisation) amende de transférer 500,00 (cing cents) $ de
Subvention externe aux Cotisations dédiées aux Comités : Thématiques : Budget pour 250,00 (deux
cent cinquante) $ et aux Cotisations dédiées aux Comités : Concentration : Subvention pour 250,00
(deux cent cinquante) $.

Jéréme Lemieux (Création littéraire) appuie

Marie-Soleil Corbeil (Techniques de travail social) s’oppose

Vote
Pour: 16 Contre : 19 Abstention : 21

Amendement rejeté a la majorité

PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE A{8-01 DU 05 SEPTEMBRE 2018 9 sur 12




X - Assemblée générale A18-01

Jéréme Lemieux (Création littéraire) propose I'adoption du Budget A18 tel qu’amendé
Raphaél Doran-Pefiafiel (Histoire & civilisation) appuie

Budget A-18 - Adopté A.G. A18-01, 05 septembre 2018
X% Budget A18 adopté

¥ _M

PRODUITS AGECVM = A:' 8
e propose
Cotisations étudiantes (6500 - A18) 109 000,00 %
Revenus des photocopies et autres recettes 250000 %
TOTAL PRODUITS AGECVM 111 500,00 %

DEPENSES DE FONCTIONNEMENT AGECVM

Activités militantes
Information - Achat quotidiens 100000 &
Maobilisation 500000 %
EUMC Programme étudiant réfugie 500000 %
Subwvention externe 300000 %
Représentation 500,00 &
L - Honoraires professionnels: Avocats 500,00 &
Frais d'administration
Matériel de bureau - Papier 150000 §
Photocopieurs + CVM + fax 400000 %
Teélephone 500,00 §
Honoraires professionnels: Comptable 300000 %
Support informatique 300000 %
Frais bancaires 150000 &
Assurances (groupe + Responsabilité civile) S00000 %
Amortissement - &
Salaires (D.ALS. inclus + CSST+ Honoraire)
Salaires Permanence ( - salaires livres usagés) 45 000,00 &
C.5.5.T. Permanence (CSST 1,84 § (2018)/1005) 828,00 §
Contractuel-le-s 100000 &
Frais Cognicase 125000 &
Autres frais (imprévu, ) 500,00 %
Vie étudiante (Hors comités)
AGEnda 2016-2018 10 000,00 %
Fond extréme nécessité (FEN-SAE) A.G. A02-01 du 04-09-2002 - %
Subventions étudiantes 200000 %
Immaohbilisations comités 1 000,00 %
Organisation socioculiurelle - %
Commandites CVM (Vidéo-Thédtre-Cégep spect.-TV-Danse) 6 250,00 %
TOTAL DEPENSES AGECWVM 109 328,00 §
Résultats AGECVM 217200 %
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Budget A-18 - Adoptée A.G. A18-01, 05 septembre 2018

EXODE

Exode: ventes

Budget A18
proposé
32500000 &

Exode: Achat produits + changes d'exploitation

259 000,00 5

Exode: Salaires (+C5S5T 1,84 § (20181008 )

61 104,00 &

Reésultats EXODE

4 896,00 §
Budget A18

LIVRES USAGES :

proposeé
Livres usagés: recettes 12 000,00 5
Livres usagés: remboursement-Honoraires 10 000,00 5
Résultats Livres usagés 2 000,00 $

. Budget A18

COMITES .

propose
Cofisations dédiées aux Comités: Concentration: Quote-part - &
Cotisations dédiées aux Comités: Concentration: Subvention 1100000 %
Cofisations dédiées aux Comités: Thématiques: Budget 10 000,00 &
Comités: revenus propres 44 000,00 §
Comités: recettes biéres 12000,00 &
TOTAL PRODUITS COMITES 77 000,00 %
Comités de concentration: dépenses 2100000 &
Comités thématiques: dépenses 2200000 %
Comités: Achat Biére 10 000,00 5
TOTAL DEPENSES COMITES 53 000,00 §
RESULTATS COMITES 24 000,00 $
TOTAL PRODUITS A18 AGECVM COMPLET| 525 500,00 $
TOTAL CHARGES A18 AGECVM COMPLET| 492 432,00 $
RESULTATS A18 AGECVM COMPLET 33 068,00 $

Modifié AG. A18-01 - 050918

Enaaoement contractuel === non modifiable

Adoptée a I'unanimité

3.0 Elections du Bureau exécutif A18-H19

3.1

Calendrier électoral

Guillaume Chevarie (Gestion & intervention en loisir) propose le calendrier électoral pour I’élection du Bu-

reau exécutif de la session A18 tel que présenté

- Du mercredi 05 au mercredi 12 septembre 2018 : mise en candidature

- Du jeudi 13 au mardi 18 septembre 2018 : Campagne d’information, avec un débat a ’Exode
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3.2

- Mercredi 19 et jeudi 20 septembre (entre 09h00 et 20h00) et vendredi 21 septembre
2018 (entre 09nh00 et 16h00) : vote
Marie-Soleil Corbeil (Techniques de travail social) appuie
Adoptée a I'unanimité

Direction du scrutin

Guillaume Chevarie (Gestion & intervention en loisir) propose que le personnel de la permanence assure la
direction du scrutin
Jérémi Desgagné (Informatique de gestion) appuie

Samuel Bélanger (Création littéraire) s’oppose

Vote
Pour: 05 Contre : 23 Abstention : 18

Battu a majorité

Samuel Bélanger (Création littéraire) propose Edgar Poulin (Sciences humaines - Profil Individu sans
maths) comme Directeur du scrutin

Marianne Gagnon (Soins infirmiers) appuie
Adoptée a 'unanimité

4.0 Nomination Délégué-e-s

4.1

Conseil d’administration du Cégep du Vieux Montréal (1 issu-e du secteur préuniversitaire,
1issu-e du secteur technique)

Edgar Poulin (Sciences humaines - Profil Individu sans maths) propose Samuel Bélanger (Création littéraire)
comme délégué préuniversitaire et Guillaume Chevarie (Gestion & intervention en loisir) comme délégué
technique au Conseil d’administration du Cégep du Vieux Montréal

Jérdbme Lemieux (Création littéraire) appuie

Charles-Antoine Manes (Gestion & intervention en loisir) s’oppose a ce que Samuel Bélanger soit le délégué
des préuniversitaires

Guillaume Chevarie (Gestion & intervention en loisir) propose de remplacer la chaise par une oie empaillée
(LINDA)
Jérbme Lemieux (Création littéraire) appuie

William Parent-Senez (Lutherie) s’oppose

Vote

Pour: 21 Contre : 07 Abstention : 07

Préuniversitaire (vote suspendu)

Félix Marcil (Sc.Nat.) 16 Linda Samuel Bélanger

Technique

Erika Essertaize (Photographie) 21 Guillaume Chevarie (Gestion & intervention en loisir)

15 La Chaise : 2

Fermeture de I’Assemblée générale A18-01 a 17h45 par perte de quorum (33 personnes pré-
sentes), demandé par Samuel Bélanger

6.0 Affaires diverses

7.0 Levée
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