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TABLE DE CONCERTATION 

➔ H22 - #05 

M E R C R E D I  0 4  M A I  2 0 2 2  

1 5  H  3 0 ,  A U  A 4 . 0 1 / A 4 . 2 7  

O R D R E  D U  J O U R  

0.0 Procédures 
0.1 Praesidium 
0.2 Procès-verbal : 

0.2.1 H22-04 (13 avril 2022) 
0.2.2 Lecture 

0.2.3 Excuses 
0.2.4 Adoption 

0.3 Suite du procès-verbal 
0.4 Lecture et adoption du présent 

ordre du jour 

1.0 Affaires exécutives 
1.1 AGEnda 2022-2023 

1.1.1 Illustrations : choix de dessins mois, couverture (Cahier pour consultation) 
1.1.2 Graphiste : valider choix consultation choix (Résultats) 

1.2 Comité de suivi : retour 
1.2.1 Formation Prévenir et combattre les violences à caractère sexuel : suivi courriel 
1.2.2 Rappel règles financières comité au 30 juin : situation au 12 avril 2022 
1.2.3 08 mais 2022 : réunion Interassociatif pour Coalition d’associations A22 

1.3 Comité de sélection permanence A22 : rapport 
1.4 Fond de solidarité de l’AGECVM (FSAGE) : suivi 
1.5 Plan d’action H22 : SUIVI 

1.5.1 Assurer une transition du savoir entre les exécutifs 
1.5.2 2023 : Rénovations du 3ème étage : que les revendications de l’AGECVM soient 

entendues par la Direction du CVM (Revendications AGECVM et Comités) 
1.5.3 10ème anniversaire de la grève de 2012 
1.5.4 Exigences de l’AGECVM vis-à-vis de la gestion de la pandémie 
1.5.5 Assurances collectives, AMF et l’ASEQ: mandat 

1.6 Bureau exécutif 
1.6.1 Postes vacants 

1.6.1.1 Responsable à la Trésorerie 

1.6.2 Délégué.e.s 

2.0 Ouverture – fermeture de comités 
2.1 L’Exilé : suivi 

3.0 Locaux 

4.0 Horaire TC sessions A22-H23 : proposition 

5.0 Activités des comités 

6.0 Levée 

Si vous ne pouvez assister à cette Table de concertation, n’oubliez pas de nous retourner une lettre d’excuse modèle (.doc ou .pdf) 
dûment complétée pour être totalement excusé pour cette Table de Concertation 

http://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2022/04/04-220413-pvtcac.pdf
http://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2022/05/220506-agenda_2022-23-illustrations.pdf
http://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers-evenements/2022/03/agenda-22-23-agecvm-recherche-graphiste-pour-mise-en-page/220425-agenda_2022-23-graphistes_-_propositions_17_-_avec_nom_et_resultats.pdf
http://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2022/05/05-courriels_suivi_formation_vacs_avec_cvm.pdf
http://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2021/09/02-encadrement_finances_comites.pdf
http://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2022/04/04-suivi_comptes_comites_12-04-22.pdf
http://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2022/05/05-rencontre_08-05-22_pour_coalition_associations.pdf
http://www.agecvm.org/evenements/permanence-agecvm-recherchons-3-%C3%A9tudiantes-pour-session-a22
http://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2022/01/01-plan_daction_1._assurer_une_transition_du_savoir_entre_les_executifs.pdf
http://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2022/01/01-plan_daction_2._campagne_renovations_2023_3eme_etage_-_se_faire_entendre.pdf
http://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2022/02/01-reamenagement_2023_3eme_etage.pdf
http://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2022/01/01-plan_daction_3_10eme_anniversaire_de_la_greve_de_2012.pdf
http://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2022/02/01-plan_daction_4_exigences_de_lagecvm_vis-a-vis_de_la_gestion_de_la_pandemie.pdf
http://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2022/02/01-amf_et_droits_syndicaux.pdf
http://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2022/04/05-horairesa22-h23.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers/2012/09/04-excu.doc
http://www.agecvm.org/documents/fichiers/2012/09/04-excu.pdf

