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BUREAU EXECUTIF
H23-11

Mercredi le 26 avril 2023, 15h30
Local : A8.01
Ordre du jour

Procédures 0.4 Suite du procés-verbal

Présidium 0.5 Lecture et adoption du présent ordre du

Reconnaissance du territoire jour

Lecture et adoption du procés-verbal : 0.6 Déclarations

0.3.1 B.E. H23-sp01 : 05 avril 2023 0.7 Régie et / ou réflexion : date du prochain
(déja adopté avec huis-clos) Bureau exécutif

0.3.2 B.E. H23-10: 14 avril 2023 (Pas
de Quorum)

Affaires courantes

1.1
1.2
1.3

1.4

[y
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AGEnda 2023-2024 : suivi
Démission : lettre Ako Blaison, responsable aux Affaires externes
Plan d’action A22 (suivi)
1.3.1 Murale étudiante dans I'Exode (Mandat)
1.3.2 Secrétariat — assurer une transition (Mandat)
1.3.2.1 Suivi comité de sélection
1.3.3 Soins et sécurité de la communauté du Cégep (mandat +_mail)
1.3.3.1 Suivi sur l'acquisition de condoms internes et externes, de lubrifiant et d’outils pour
tester les drogues
1.3.3.2 Produits menstruels gratuits
1.3.3.3 Retour sondage sur les besoins menstruels

Rencontre AGECVM — CVM
1.4.1 Comité d'échange et de consultation AGECVM — CVM
1.4.1.1 Suivi
1.4.1.2 Prochaine rencontre
1.4.2 Politique sur les parents-étudiant.es (Politique proposé - Politique final proposé)
Entente A22-H23 (Début de pistes de solutions du secrétariat)
1.5.1 Brouillon de I'entente AGE — CVM
1.5.1.1 Ménage Exode (proposition CVM)
Charte
1.6.1 Traduction de la charte
Renouvellement assurances collectif
Entente concernant les toilettes non-genrées
Postes vacants
1.9.1 Responsable général.e
Responsable aux Affaires internes
Responsable aux Affaires externes
Responsable a la Trésorerie
Responsable a la Mobilisation
Délégué.es
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Affaires Internes

2.1
2.2

Table de Concertation H23-05

Rénovation du troisieme étage
2.1.1 Comité de travail
2.1.2 Mobilisation des comités
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https://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2023/04/beh23-sp01-230405-pvbesp_avec_hc.pdf
https://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2023/04/beh23-10-230414-pvbe_presence_et_regie.pdf
https://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2023/04/beh23-11-courriel_de_demission_dako_blaison_responsable_aux_affaires_externes_18-04-23.pdf
https://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2022/08/01-_plan_daction_2_murale_etudiante_dans_lexode.pdf
https://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2022/08/01_-_plan_daction_a22_-_3_secretariat_-_assurer_une_transition_.pdf
https://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2022/08/01_-_plan_daction_a22_-_4_soins_et_securite_de_la_communaute_du_cegep.pdf
https://www.dropbox.com/s/zlzizqdfqc58rnr/beA22-03_pauvreter_menstruel_mail.pdf?dl=0
https://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2023/01/politique_parents_aux_etudes.pdf
https://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2023/01/politique_parents_aux_etudes-final.pdf
https://www.dropbox.com/s/sr94rmjrjo6xocp/proposition_secretariat-renouvellement-ententeA22H23.docx?dl=0
https://www.dropbox.com/s/fmgxo1gbdqdamjn/230308-Entente%20-%20AGECVM-CVM%20A22-H23%20-%20Projet%2BSignatures%20CVM%20-%20DOCUMENT%20DE%20TRAVAIL.pdf?dl=0
https://www.dropbox.com/s/wkehmvii927wpid/230308-Projet%20CVM%20Entretien%20m%C3%A9nager%20AGECVM.pdf?dl=0

2.3 Plaintes
2.3.1 Ingérence dans les comités de concentration (Sciences nature et Optimonde)
2.4 Rencontres intersyndicales
2.5 Comité CSST
2.6 Comité Smash

3.0 Trésorerie

4.0 Affaires Externes
4.1 Interassociatif
4.1.1 Dawson : suivi
4.2 Projet d’association national (CRUES) : Suivi
4.2.1 Congreés : statut et réglements

5.0 Pédagogie

5.1 Comité disciplinaire

5.2 Plainte informatique

5.3 Plaintes a la suite de la gréve
6.0 Mobilisation
6.1 Ateliers / Conférences d’organisme militants : suivi
6.2 Gréve des stages

7.0 Socioculturel

8.0 Information
8.1 Réseaux sociaux
8.2 Production vidéo avec Santiago (suivi)

9.0 Affaires diverses
9.1 Festival International de présence autochtone
9.2 BE-RUNCH

10.0 Levée

Ordre du jour du Bureau exécutif H23-11 26 avril 2023



